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ERRATA N° 01 DO EDITAL N° 01/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO, CONTRATAGAO
E CADASTRO DE RESERVAS DE AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Sao Fidé-
lis, Estado do Rio de Janeiro AMARILDO HENRIQUE ALCANTARA,
no uso de suas atribuigdes legais, através da Secretaria Municipal de
Gestao e Recursos Humanos, torna publica a ERRATA ao Edital do
Processo Seletivo Simplificado de n° 001/2017.

ITEM 1:

ONDE SE LE:

5- DAS INSCRIGOES E TAXA:

5.1 — As inscrigbes deverao ser efetuadas, presencialmente, nos dias
09, 10, 11 e 16 de outubro de 2017, das 08:00 as 16:00 horas, Lo-
cal: Biblioteca Municipal Corina Peixoto de Araujo, situada na Praga
Guilherme Tito de Azevedo, 135, Centro, Sao Fidélis, Rio de Janeiro,
os candidatos deverdo comparecer ao local de inscrigdo munidos de
copias de documentos pessoais (RG, CPF e Comprovante de Resi-
déncia (conforme item 4.9)).

LEIA-SE:

5- DAS INSCRIGOES E TAXA:

5.1 — As inscrigbes deverao ser efetuadas, presencialmente, nos dias
09, 10, 11 e 16 de outubro de 2017, das 08:00 as 16:00 horas, Lo-
cal: CIEP Brizoldo 420 Joaquim Maia Brandao, Rua Elysio da Costa
Santos, n°® 164-238, Montese, Sio Fidélis, Rio de Janeiro, os candi-
datos deverao comparecer ao local de inscricdo munidos de copias
de documentos pessoais (RG, CPF e Comprovante de Residéncia
(conforme item 4.9)

ITEM 2:

ONDE SE LE NO ANEXO lII:

1- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS: 1 - Principios e Dire-
trizes do Sistema Unico de Satde e a Lei Organica da Saude. 2 - Politica
de Atengdo Basica. (PNAB) PORTARIA N° 2488 DE 21/10/2011(Atri-
buicdes) 3 - Atribuicdes e Postura do ACS; 4 - Cadastramento Familiar
e Mapeamento: Finalidade e Instrumentos;5 - Conceito de Territoria-
lizagdo, Micro e Area de Abrangéncia; 6 - Diagnéstico Comunitario;
7 - Principais Problemas de Saude da Populagdo e Recursos Exis-
tentes para o Enfrentamento dos Problemas; 8 - Pessoas Portadoras
de Necessidades Especiais: Abordagem, Medidas Facilitadoras de
Incluséo Social e Direitos Legais; 9 - Saude da Crianca, dos Ado-
lescentes, da Mulher, do Adulto, e do Idoso, Pré-Natal, Esquema de
Vacinagao; 10 — Educagdo em Saude, Conceito e Instrumentos; 11 -
Abordagem Comunitaria: Mobilizacdo e Participagdo Comunitaria em
Saude; 12 - Estatuto do Idoso; 13 - Acolhimento e Vinculo; 14 - Visita
Domiciliar; 15 - Estratégia Saude da Familia, DST/AIDS- Zika Virus.

LEIA-SE:

1- AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS: 1 - Atribuigdes e
Postura do ACS; 2 - Cadastramento Familiar e Mapeamento: Finalida-
de e Instrumentos; 3 - Conceito de Territorializagdo, Micro e Area de
Abrangéncia; 4 - Diagnoéstico Comunitario; 5 - Principais Problemas
de Saude da Populagao e Recursos Existentes para o Enfrentamento
dos Problemas; 6 - Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais:
Abordagem, Medidas Facilitadoras de Inclus&o Social e Direitos Le-
gais; 7 - Saude da Criancga, dos Adolescentes, da Mulher, do Adulto, e
do ldoso, Pré-Natal, Esquema de Vacinacao; 8 — Educagdo em Sau-
de, Conceito e Instrumentos; 9 - Abordagem Comunitaria: Mobilizagao
e Participagdo Comunitaria em Saude; 10 - Estatuto do ldoso; 11 -
Acolhimento e Vinculo; 12 - Visita Domiciliar; 13 - Estratégia Saude da
Familia, DST/AIDS- Zika Virus.

ITEM 3:

ACRESCENTA-SE A SEGUINTE REDAGAO AO ANEXO III:

2- AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — ACE: 1 - Trabalho em
Equipe de Saude e Praticas em Saude da Familia; 2 - Conduta Pro-
fissional; 3 - Sistema Municipal de Saude: Sistema, Estrutura, Fun-
cionamento e Responsabilidade; 4 - Zoonoses: Agentes Causadores;
5 - Zoonoses Emergentes e Ré Emergentes, Identificacdo e Controle
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de Leishmaniose, Raiva, Esquistossomose, Febre Amarela, Malaria,
Chagas, Dengue e Chikungunya; 6 - Saneamento Ambiental; Con-
taminacao e Poluigéo; 7 - Abastecimento de Agua e Saneamento; 8
- Prevengao da Qualidade da Agua; Desinfecgéo Doengas Transmiti-
-das por Vetores. Programa de Vacinagdo Animal; 9 - Saude Publica;
10 - Organizagéo dos Servigos de Saude Publica no Brasil, Controle
Social, Planejamento, Indicadores de Saude, Sistema de Notificagdo

e de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria.
ITEM 4:

ACRESCENTA-SE O ITEM 12.2.1 AO EDITAL COM A SEGUINTE
REDAGAO:

Considerar-se-a classificado do Processo Seletivo Simplificado o can-
didato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos
distribuidos na prova objetiva de multipla escolha e obtiver pelo me-
nos um acerto em cada disciplina da prova objetiva, de acordo com
0 numero de vagas ofertadas nos itens 2.1.1 e 2.1.2, obedecendo os
critérios de peso de questdes, conforme item 8.3. Os demais ficarao
na situagao de aprovados, ndo sendo obrigatério a sua convocagéo.

ITEM 5:

ONDE SE LE:

16.2.3. Cartao vacinal em dia (Vacinas: Difteria, tétano e hepatite B);

LEIA-SE:

16.2.3. Cartdo vacinal em dia (Vacinas: Difteria, tétano, hepatite B,
Febre Amarela e Triplice Viral);
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