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Secretaria Municipal de Gestéo e Recursos Humanos

‘ PORTARIA N°03, DE 12 DE JANEIRO DE 2021

ROGERIA DE CARVALHO QUINTAN, Secretaria Municipal
de Gestdo e Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o
Decreto n?3.601/18,

RESOLVE:

Conceder licenca sem vencimentos, na forma do Artigo
127 da Lei Municipal n2 150/83, a servidora IZABEL CRISTINA PESSANHA DE SOUZA, cargo de
Auxiliar de Consultério Dentério, matricula n24923/9, atendendo ao seu requerimento
protocolado nesta Prefeitura, sob n2 16054,/2020, em 09/12/2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 04/01/2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
SEMGER, 12 de janeiro de 2021.

ROGERIA DE CARVALHO QUINTAN
Secretaria Municipal de Gestdo e Recursos Humanos




