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ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N©° 4.389, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022.

ALTERA O ANEXO UNICO DO
DECRETO 4.245, DE 24 DE MARCO DE
2022.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SAO FIDELIS, no Estado do Rio
de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos dos artigos 82,
inciso VI, e 120, paragrafo Unico, da Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO a necessidade, legalidade e o interesse
publico ja fundamentados nos termos do Decreto n® 4.245, de 24 de margo
de 2022;

CONSIDERANDO a solicitagdo Chefia do Gabinete do Prefeito de
Sdo Fidélis exarada no processo administrativo n® 19376/2022, destacando-
se a indispensavel manutencdo dos servigos publicos;

CONSIDERANDO a justificativa apresentada e a necessidade de
composicdo da equipe minima.

DECRETA:
Art. 1° - O Anexo Unico do Decreto n°® 4.245, de 24 de margo
de 2022, especificamente no que concerne a Auxiliar Administrativo, passa a

vigorar com a modificacdo de 01 (uma) vaga para 02 (duas) vagas.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Sdo Fidélis-RJ, 03 de outubro de 2022.

Amarildo Henrique Alcantara
Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS  cIpADE POEMA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 243, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022.

Amarildo Henrique Alcantara, Prefeito Municipal de Sao
Fidélis, no pleno exercicio do seu mandato e no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO a Portaria n® 488/2022 do Secretario Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes-R],

Art. 12 - RATIFICAR o recebimento, por cessdo, da
Servidora Publica Municipal de Campos dos Goytacazes, Sra. ELLEN CAROLLINY
VIOLANTE DA SILVA PALAGAR, Matricula: 35242, Cargo: Auxiliar de Turma,
ficando o drgdo cessiondrio responsavel pelo énus do servidor, em regime de
ressarcimento.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 03 de outubro de 2022.

Amarildo Henrique Alcantara
Prefeito Municipal
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EDITAL DE REMOCAO - ANO 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO
FIDELIS/RJ, COM BASE NO ARTIGO 23 DOESTATUTO
DO MAGISTERIO, LEI N° 259, DE 05/01/87, TORNA
PUBLICA A ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO DE REMOCAO DE PROFESSORES I,
PROFESSORES 1I, PROFESSORES DE EDUCACAO
INFANTIL, PROFESSORES AUXILIARES DE CRECHE
E AUXILIARES DE RECREACAO, COM OBSERVANCIA
DAS DISPOSICOES QUE SE SEGUEM.

DAS INSCRICOES

Art. 1° - As inscrigdes para o Concurso de Remogiio a que se refere o presente Edital, estardo
abertas no periodo de 18/10/2022 a 31/10/2022.

Art. 2°- I de responsabilidade do candidato ter conhecimento do presente Edital.

Art. 3° - As inscrigoes serdo feitas através do preenchimento, pelo proprio candidato, de
formulirio especifico, na sede da Secretaria Municipal de Educagio, das 08 as 11 horas e das
13 as 16 horas em dias uteis.

Art. 4° - A ficha de inscrigdo so podera ser preenchida com caneta esferogrifica na cor azul,
pelo proprio candidato, sem uso de maquina, que lancara na mesma as informagoes
solicitadas, assumindo inteira responsabilidade pelo que declarar.

Parigrafo Unico — Niio serio aceitas inscri¢des por procuragio ou que contenham rasuras.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Educagao fara a divulgagdo do Concurso através do site
oficial da PMSF e demais veiculos de comunicagiio disponiveis no municipio, além de afixar
o presente Edital na Secretaria Municipal de Educagdio, a fim de que os interessados possam
efetuar suas inscrigdes no periodo aludido do Artigo 1°.

Art. 6° - Este Concurso visa propiciar a remogio de Professores I, Professores II , Professores
de Educagio Infantil, Professores Auxiliares de Creche e Auxiliares de Recreagio de uma
unidade de ensino para outra da mesma rede, ndo podendo, portanto, acarretar mudanga de
Secretaria.

Art, 7° - Sdo condigdes para inscrigdo:

I - Professores I. Professores II. Professores de Educagao Infantil, Professores Auxiliares de
Creche e Auxiliares de Recreacio serem da Rede Municipal de Ensino;

II - Estarem atuando em Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino ou no dmbito da
Secretaria Municipal de Educagao, por no minimo 02 (dois) anos a partir da data de sua
efetivaciio e terem cumprido o estagio probatério conforme previsto no Artigo 23 da Lein® 150
de 04/11/1983 até a data de 11 de dezembro de 2020.

III - Apresentarem original e copia (que ficard anexada a ficha de inscri¢io) da seguinte
documentagio:

* Carteira de Identidade;

* CPF:

e Certiddo de Tempo de Servigo, fornecida pela Secretaria Municipal de Gestdo e Recursos
Humanos. Serd aceito no Ato de Incri¢do o Protocolo caso a Certid4o ndo tenha sido expedida.
* Cursos de capacitagio promovidos pela SEMED que apresentem carga hordria minimade 20
(vinte) horas e que tenham sido ofertados com abrangéncia para toda Rede de Ensino,
realizados apos o ultimo Concurso de Remogdo ocorrido em 29 de novembro de 2019.

= ] foto 3x4 (atual e colorida).

Pardgrafo Unico — Para fins de contagem de pontos para a Remogdo néo sera considerado
nenhum tempo averbado.

Art. 8° - A discriminagdo das vagas que serdo apresentadas pelo Gestor Escolar e analisadas
pela Secretaria Municipal de Educagfo, serd afixada no local onde ocorrerda o Concurso de
Remogdo. sendo a escolha da opgdo de inteira responsabilidade do candidato, ndo cabendo
qualquer pedido de retificagéio posterior.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Educagdo podera solicitar outros documentos e/on
informagdes que porventura julgar necessarios.

Art. 10° - Nio poderio se inscrever no Concurso de Remogéo de Professores I, Professores II,
Professores de Educagdo Infantil, Professores Auxiliares de Creche e Auxiliares de Recreagdo
aqueles que estiverem em gozo de licenca sem vencimentos, readapta¢do e vacancia.

DA CLASSIFICACAO

Art. 11 — Os candidatos serdo classificados de acordo com o nimero de pontos obtidos por
tempo de servigo prestado ao Magistério Municipal. (01 ponto por dia).

Art. 12 — Ao total de pontos obtidos pelo candidato serdo acrescidas anualmente:

I - 10% (dez por cento) para o candidato que tiver exercicio integral, isto é, ndo possuir faltas
sem justificativas:

1I - 20 (vinte) pontos ao candidato que ndo possuir faltas abonadas;

III - 10 (dez) pontos ao candidato que possuir no maximo 05 (cinco) faltas abonadas;

IV - 05 (cinco) pontos ao candidato que possuir no maximo 10 (dez) faltas abonadas.

Art. 13 — As vagas a serem preenchidas também obedecerdo ao quantitativo de horas atuadas
nos Cursos de Formagdo Continuada promovidas pela SEMED.

Paragrafo Unico — Os professores que participaram dos Cursos de Formagio Continuada,
oferecidos pela SEMED, obterdio vantagens em forma de pontos relativos a carga hordria
adquirida.

Art. 14 — Em caso de empate no computo geral de pontos, sera dada a preferéncia:

I - Ao candidato mais idoso.

11 - Ao candidato com maior mimero de pontos obtidos nos Cursos de Formagio Continuada
promovidos pela SEMED;

III - Ao candidato que ndo possuir falta sem justificativa;

IV — Ao candidato com maior nimero de titulos dentro da drea pretendida;

V — Ao candidato com menor niimero de faltas abonadas;

VI - Sorteio.

Art. 15 — No dia 21 de novembro do corrente ano, os professores inscritos deverdo retornar a
Secretaria de Educagdio, a fim de verificar seu niimero de pontos obtidos e sua classificagdo,
onde poderdo, até o dia 22/11/2022 solicitar retificagiio por tal classificagio e pedir
recontagem de pontos.

Parigrafo Unico — A partir do dia 23 de novembro de 2022, a Secretaria nio aceitara
nenhum pedido de recontagem de pontos.

Art. 16 — A lotagio dos Professores 1, Professores Il |, Professores de Educagio Infantl,
Professores Auxihiares de Creche e Auxiliares de Recreagio, de acordo com a classificagio
obtida e no limite das vagas existentes, serd feita no dia 12 de dezembro de 2022, no CIEP —
420 “Joaquim Maia Branddo” — Bairro José Perlingeiro de Abreu — Sdo Fidélis/RJ conforme
horario abaixo:

® 8§ horas - Professores de Educacdo Infantil, Professores Auxiliares de creche e

Auxiliares de Recreagdo.

* 11 horas - Professores II.

® 14 horas - Professores L.
Paragrafo Unico — O candidato que chegar apés o inicio do horirio determinado e ja
tiver passada a sua ordem de Escolha devera aguardar o final da escolhas, no cargo que
concorre, para que assim possam efetivar sua Escolha definitiva.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 — Os candidatos atendidos no presente Concurso de Remogio, ao assumir a escola
para a qual foram removidos, perderio suas vantagens de antiguidade, visando a um novo
Concurso de Remogio.

Art. 18 — Os candidatos inscritos no presente Concurso de Remogdo e ndo atendidos,
continuam a deter vantagens de antiguidade na escola de origem.

Art. 19 — Os candidatos inscritos no presente Concurso de Remogio que ndo comparecerem
a0 local e data marcados para realizagiio da lotagdo, serdo considerados desistentes.

Art. 20 — Os Professores I, Professores II, Professores de Educagdo Infantil, Professores
Auxiliares de Creche ¢ Auxiliares de Recreagfio que foram remanejados apds o ultimo
Concurso de Remogdio em 29 de novembro de 2019 até 31/12/2022 e néo participarem da
Remogdo, deverdio retornar 4 Unidade Escolar de origem

Art. 21 — Para efeito de contagem de pontos, sera considerado o periodo:

I — De 30 de novembro de 2019 a 30 de setembro de 2022, para os candidatos que foram
atendidos no tltimo Concurso de Remogio.

II - Da data de admissdo a 30 de setembro de 2022, para professores que nunca participaram
de Concurso de Remogdo.

Art. 22 - O candidato concorre as vagas conforme os cargos para os quais prestaram
Concurso Publico.

Art. 23 - Os Professores I. Professores II. Professores de Educagio Infanul, Professores
Auxiliares de Creche e Auxiliares de Recreagiio, que se encontravam lotados em
escolas/creches-escolas e foram remanejados d sede da Secretaria Municipal de Educagio,
para atendimento as necessidades da mesma, ndio precisario concorrer a remogéio e caso néo
houver interesse do professor em continuar no setor, podera participar do Concurso de
Remogio.

Art. 24 — Apos a escolha de todos os candidatos, se permanecer professores I, professores I,
professores de Educagiio Infantil, Professores Auxiliares de Creche e Auxiliares de
Recreagfio, excedente em alguma Unidade Escolar, estes poderfio ser transferidos por esta
Secretaria para uma Umdade Escolar onde houver necessidade.

Art. 25 — Os Professores I Professores II, Professores de Educagéio Infantil e Professores
Auxiliares de Creche que ndo tiverem cumprido o Estigio Probatdrio e/ou estiverem em
Lotacio Provisoria até o ulimo dia da inscrigio para o Concurso de Remocgdo, deverdo
comparecer a sede da Secretaria Municipal de Educagio no dia 14 de dezembro de 2022, as
9h para que possam escolher, entre as vagas remanescentes, a lotagdo definitiva, visto ndo
terem cumprido os pré-requisitos dispostos neste Edital para a inscrigio no Concurso de
Remogio.

Art. 26 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Sdo Fidélis, 03 de outubro de 2022.

LI4 MARCIA DE ALMEIDA FRANCO DE ALCANTARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO




