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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS/R]
EDITAL N* 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

O MUNICIPIO DE SAO FIDELIS, Estado do Rio de Janeiro, por meio do Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuigdes e com fundamento no artigo 37, inciso II, da Constitui¢ao Federal Brasileira de 1988; na
Lei Orgénica do Municipio de Sao Fidélis e na legislacao municipal pertinente, torna publica a realizagao de
Concurse Publico de Provas e Titulos, destinado ao preenchimento de vagas do quadro de servidores e
formagao de cadastro de reserva, mediante as condigoes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Pablico se destina ao provimento de vagas e formacio de cadastro de reserva para
preenchimento de cargos e atendimento a novos que vierem a surgir durante a validade do concurso
publico.

1.1.1 A denominagao dos cargos, o vencimento basico, a carga horaria semanal e o nimero de vagas para
ampla concorréncia (AC) e para as reservas as pessoas com deficiéncia (PcD) sao discriminados no quadro a
seguir:

CARGA | VENCIMENTO R AL
A

NIVEL FUNDAMENTAL

NIVEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - Area: Centro 40hs 2.640,00 L 10 16
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - Area: Penha 40hy/s 2.640,00 7 1 10 18
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - Area: Ipuca 40h/s 2.640,00 7 1 10 18
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - Area: Clinica da Familia 40h/s 2.640,00 10 1 0 31
TTARIO DE SAUDE - ACS - Area: Coroados L = 10 16

C Boa Esperanga | 2 | 10 F]

10 ea: Colonia s 10 B

JITARIO DE SAUDE - ACS - Area: Pureza 5 10 15

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - Area: Barro Branco 3 10 13
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE 14 1 30 45
CUIDADOR ESCOLAR 14 1 30 45

MEDIADOR DE APRENDIZAGEM 57 3 o0 120
PROFESSOR II 25hfs 276275 6 1 15 2

PROFESSOR AUXILIAR DE CRECHE 25hy/s 276275 4 1 10 15
PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL 25 hfs 2.762,75 28 2 45 72
ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR 1.707.07 3 10 13

. 1.707,00 1 - 10 11
PR [ 9 [ 1 [ w0 [ a0

FE: TES s 1 13 1 30 44

PROFESSOR [ - CIENCIAS 30h/s 331531 1 10 11

PROFESSOR 1 - EDUCAGAO FISICA 30h/s 331531 14 1 30 45
PROFESSOR [ - ENSINO RELIGIOSO 30h/s 331531 1 10 11
PROFESSOR I - GEOGRAFIA 30h/s 331551 3 10 13

PROFESSOR 1 - HISTORIA 30h/s 331531 2 10 12

PROFESSOR [ - LINGUA PORTUGUESA 30h/s 331531 2 10 12
PROFESSOR I - LINGUA ESTRANGEIRA 30h/s 331531 1 10 11
PROFESSOR I - LIBRAS 30h/s 331531 1 10 11

PROFESSOR I - MATEMATICA 30hys 331531 3 10 13
FSICOPEDAGOGO CLINICO 20h/s 174897 1 10 11

PSICOLOGO ESCOLAR 20hy/s 1.707,07 3 10 13

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) SIGLAS: CH = Carga Haniria Semnal: AC = Ampla Concorvéncin; PeD = Pesson com Deficsincia: CR = Carlastro de Reservn.
“Comgreende-se por cadastro de reseroa o grupo de condudatos aprovados e todas as fuses do covicurso priblico, mas ndo classificados dentro das Dagas imedintas dispovibilizadas, nfio
possuindo direito subjetivo de nowmeagia, 03 quins permieceno eni listagem de sSpera para o cas de surgimento de wigas durarite a validide do cerime. O quantitaivo de cadastro de
reseron poserd variar de acoTdo com o Tiniero de candidatos que fetivanmenie alcanger provagdo, conforme critérios definidos
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1.1.2 Os requisitos de ingresso e atribuices dos cargos encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.2 O regime juridico no qual serao nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario.

1.3 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Sao
Fidélis/R] reger-se-ao pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislagao Municipal
pertinente.

1.4 O Concurso Pablico sera regido pelas normas estabelecidas neste edital e sera realizado sob a
responsabilidade do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, sife:
www.institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

1.5 O presente Concurso Pablico serd composto pelas seguintes etapas:

a) Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatério, para todos os cargos;
b) Avaliacao de Titulos (conforme art. 206, V, da Constituicao Federal), de carater meramente
classificatorio, exceto para os cargos de Agente Comumnitario de Saude, Agente de Combate as Endemias,
Assistente Social Escolar, Cuidador Escolar, Mediador de Aprendizagem, Monitor de Alunos e Psicologo
Escolar.

1.6 O Prefeito nomeou Comissao Especial Organizadora para a coordenagio e acompanhamento deste
Concurso Pablico, através da Portaria n® 252, de 7 de julho de 2023.

1.7 As etapas do presente concurso serdo realizadas no municipio de Sao Fidélis/R].

1.7.1 Caso a capacidade das unidades escolares nao seja suficiente 4 alocagdo de todos os inscritos nessa
cidade, o Instituto Consulplan se reserva no direito de realizar as provas também em cidades circunvizinhas,
que apresentarem estrutura fisica funcional que atenda as necessidades do processo de selegao. O Instituto e
o Municipio de Sao Fidélis nio se responsabilizam pelos eventuais custos com deslocamento, hospedagem e
alimentagao dos candidatos.

1.8 Os candidatos aprovades no Concurso Piiblico serao convocados, observada estritamente a ordem de
classificagao nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio de Sao Fidelis/R].

1.8.1 Para todos os fins deste Concurso Pablico sera considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

1.9 Os candidatos para o cargo de Agente Comunitario de Saude deverao comprovar, caso aprovados e
classificados, no memento da convocagio, a residéncia na referida area, desde a data da publicagao deste
Edital do Concurso Pablico.

191 A abrangéncia das dreas de atuagio do cargo de Agente Comunitirio de Saade encontra-se
discriminada no Anexo IV deste Edital.

1.9.2 O candidato que nao comprovar a residéncia na drea para qual vier a ser aprovado serd eliminado do
processo.

1.10 Os candidatos aos cargos de Agente Comunitario de Satde e Agente de Combate as Endemias
deverdo, ainda, comprovar terem realizado curso de formagao inicial, conforme subitem 2.10 deste Edital,
nos termos da Lei Federal n® 11.350/2006.

2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigacGes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/1972, Constituigao Federal - § 1°
do art. 12 de 05,/10/1988 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998 - art. 3°).

2.2 Ter na data da nomeagio 18 (dezoito) anos completos.

2.3 Estar em dia com as obrigagoes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do Servige
Militar.

2.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5 Possuir aptidao fisica e mental.

2.6 Possuir e comprovar a escolaridade minima, pré-requisito para o cargo, realizada em instituigio de
ensino reconhecida pelo MEC, a época da nomeagao.

2.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.8 Nos dltimos cinco anos, na forma da legislagao vigente:

a) ndo ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por decisao definitiva do Tribunal de Contas da
Uniao, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, por Conselho de
Contas de Municipio;
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b) nio haver sofrido sancio impeditiva do exercicio de cargo/cargo piiblico;

¢) ndo ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado, pela pratica de crimes
contra a Administragao Puablica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Codigo Penal Brasileiro, na Lei
n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992.

2.9 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocagdo, entregar, apos a homologagio do Concurso Publico, os documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

2.10 Para os cargos de Agente Comunitirio de Sadde e Agente de Combate as Endemias, deverao ter
concluido com aproveitamento, no ato da posse, curso de formagao inicial, com carga hordria minima de 40
(quarenta) horas.

2.1.10.1 Cabera ao candidato realizar, s suas expensas, o curso de formagao inicial citade no subitem
anterior, devendo apresentar o respectivo diploma ou certificado comprobatério ne momento da
CONVOCagao.

21.10.2 O curso de formagio poderd ser o fornecido gratuitamente por instituigdes conveniadas com o
Ministério da  Sande  (vide: https://avasus.ufrm.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28 e
https:/ [ avasus.ufrn.br/local favasplugin/cursos / curso.php?id=29) e/ou outros cursos disponibilizados no
mercado por instituigdes de ensino e/ ou capacitagdo.

3. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscrigdes se realizardo exclusivamente via INTERNET: de 16h00min do dia 22 de dezembro de 2023
as 16h00min do dia 23 de janeiro de 2024, no site www.instituteconsulplan.org.br.

3.1.1 O valor da taxa de inscrigao serd:

a) R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) para Nivel Superior;

b) RS 100,00 (cem reais) para Nivel Médio e OQutras formagdes na area de Educagao;

<) R$ 90,00 (noventa reais) para Nivel Fundamental.

3.2 Antes de efetuar a inscrigao, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Ndo serd deferida a solicitacio de inscrigio que nio atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.3 Sera permitido ao candidato inscrever-se para até 2 (dois) cargos no Concurso Piblico, desde que para
turnos distintos de provas. Assim, quando do processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de
mais de uma inscrigio para o mesmo cargo ou turno de provas, realizada e efetivada (por meio de
pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por dltimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do
requerimento através do sistema de inscricoes on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as
demais inscrigoes do candidato nesta situagao serdo automaticamente canceladas, nao cabendo reclamagoes
posteriores nesse sentido, sendo, inclusive quanto a restituigio do valor pago em duplicidade.

3.4 Nao sera aceito pagamento do valor da inscrigao por depésito em caixa eletronico, transferéncia ou
depésito em conta corrente, DOC, PIX, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. Também nao sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricao,
comprovante de agendamento bancdrio.

3.4.1 Uma vez efetivada a inscri¢io ndo serd permitida, em hipétese alguma, a realizagio de alteragio no que
se refere ao cargo.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Concurso Pablico, disponiveis na pagina do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscricao correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre 16h00min do dia 22 de dezembro de 2023 4s 16h00min do dia 23 de janeiro
de 2024, observado o horirio oficial de Brasilia/ DF, através do requerimento especifico disponivel na pagina
citada;

) optar pele cargo a que deseja concorrer, bem como a édrea de atuagio, no caso do cargo de Agente
Comunitdrio de Satide; e

d) imprimir o boleto bancario que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de
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vencimento constante no documento. O banco confirmard o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan.
ATENCAO: a inscricio via Internet so serd efetivada apods a confirmagio do pagamento feito por meio do
boleto bancario até a data do vencimento constante no documento. O pagamento apos a data de vencimento
implica 0 CANCELAMENTO da inscrigdo.

3.5.2 O boleto bancirio podera ser reimpresso até a data especificada no subitem 3.5.3, podendo sua
quitagdo ser realizada por meio de qualquer agéncia banciria e seus correspondentes.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 22 de dezembro de 2023 as 16h(0min do
dia 23 de janeiro de 2024 que nao efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderao reimprimir seu
boleto, no méaximo, até o primeiro dia ttil posterior ao encerramento das inscrigoes (24 de janeiro de 2024)
até as 20h00min, quando este recurso seréd retirado do enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br.
O pagamento do boleto bancirio, neste mesmo dia, poderd ser efetivado em qualquer agéncia bancdria e seus
carrespondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias e/ou lotéricas na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o envio da documentagdo prevista neste
Edital (quando for o caso), ou 0 pagamento do boleto de inscri¢do para 0 1° dia atil que antecede o feriado
ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato poderi ainda realizi-lo por outro meio
alternativo vilido (pagamento do titulo em caixa eletronico, Internet Banking etc.), devendo ser respeitado
o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e da inscrigao nela registrados. As inscri¢oes efou pagamentos que nio forem identificados devido a erro
na informagdo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo
reclamagoes posteriores neste sentido.

3.5.6 As inscrigbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ ou operacional.

3.5.6.1 A prorrogacdo das inscrigdes de que trata o subitem anterior poderd ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagdo feita no enderego eletronico
www.institutoconsulplan.org.br.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6,1 O Instituto Consulplan nao se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do nao recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao,
eventuais equivocos provocados por operadores das instituigdes bancdrias, assim como no processamento do
boleto bancdrio ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, sobre os
quais ndo tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.,
3.6.3 Tera a sua inscri¢do cancelada e serd automaticamente eliminado do Concurso Pablico o candidato que
usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrido, garantido o direito ao contraditério e 4 ampla defesa.
3.64 A inscricio do candidato implica o conhecimento e a ticita aceitagio das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a
realizagao das provas nos prazos estipulados.

365 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigio, as provas e a nomeagao do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragio e/ou irregularidade nas provas efou em informagoes
fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricao condicional e/ou extemporinea, assim como é vedada a transferéncia do valor
pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigao para outrem.

3.6,7 Antes de efetuar a inscrigao, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos. Nao sera deferida a solicitagio de inscri¢do que nido atender rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscrigao, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocagdo, entregar, apés a homologagiao do Concurso Pablico, os documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente a0 pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvide em hipotese alguma, salvo a
anulagdo plena ou o cancelamento deste concurso.

3.6.10 Ndo serdo deferidas as inscrigdes via fax e/ ou via e-mail.
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3611 O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o
tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n® 13.709 - Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

3.6.11.1 O candidato consente e concorda que o Municipio de Sao Fidélis e o Instituto Consulplan tomem
decisdes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de seus dados
pessoais, envolvendo operagoes como as que se referem a coleta, produgdo, recepgao, classificagio,
utilizagao, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento,
eliminagao, avaliagio ou controle da informagdo, modificagdo, comunicagdo, transteréncia, difusio ou
extragao.

3.6.11.2 Além disso, o Municipio de Sao Fidélis e o Instituto Consulplan ficam autorizados a tomar decisoes
referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intengio de
obter a prestagio dos servigos ofertados por este, como divulgagao de material por e-mail e redes sociais,
fotografias expostas em redes sociais pablicas a fim de interacio entre o candidato, o Municipio de Sio
Fidélis e o Instituto Consulplan.

3.6.11.3 O Municipio de Sao Fidélis e o Instituto Consulplan ficam autorizados a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessdrio para as finalidades
listadas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n” 13.709/2018.

3.6.11.4 No momento da inscrigao, o candidato concorda com os termos que constam neste edital, bem como
aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugao do processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo, autorizando
expressamente a divulgagdo de seus nomes, niimeros de inscri¢ao e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Piblica e nos termos da Lei Federal n® 13.709, de
14 de agosto de 2018. Nao caberdo reclamagoes posteriores neste sentido, ficando cientes também os
candidatos de que possivelmente tais informacves poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3,612 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscrigoes
deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 5 de fevereiro de 2024, para conhecimento do ato e
motivos do indeferimento para interposi¢ao dos recursos, no prazo legal.

3.6.13 A ndo integralizagio dos procedimentos de inscrigio implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Concurso Pablico.

3.6.14 O candidato inscrite devera atentar para a formalizagio da inscrigio, considerando que, caso a
inscrigao ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada nio
efetivada pela organizadora, nao assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao
contraditorio e & ampla defesa.

3.6.14.1 Apés a homologagao da inscrigdo, ndo serd aceita, em hipotese alguma, solicitagao de alteragio dos
dados contidos na inscricao, salvo o previsto no subitem 3.7.2.1.

3615 As informagdes prestadas no requerimento de inscrigio serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do Concurso Priblico aquele que nao
preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

3.7 Da isengdo

3.7.1 Nao haverd isencao total ou parcial do pagamento da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos
termaos do Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008 e/ ou aqueles que comprovarem sua condigio de
doador de medula éssea, nos termos da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

3.7.1.1 Fara jus a isencio de pagamento da taxa de inscricao:

a) o candidato economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membio de familia de baixa renda, assim compreendida
aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal
de até 3 (trés) saldrios minimos, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;e

b) o candidato doador de medula 6ssea que comprove a condigdo de doador voluntirio de medula éssea,
nos termos da Lei Federal n° 13.656,/2018.
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3.7.2 A isengdo tratada no subitem 3.7.1.1 deste Edital podera ser solicitada somente no periodo
compreendido entre as 16h00min de 22 de dezembro de 2023 até as 16h00min de 27 de dezembro de 2023,
por meioc da solicitagio de inscricdio no endereco eletrénico do Imstituto  Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), conforme procedimentos a seguir:

3.7.2.1 1* hipotese - Decreto Federal n® 6.593/2008 - Candidato economicamente hipossuficiente

3.7.2.1.1 O candidato devera indicar, no formulario eletronico de inscrigio, o Niimero de Identificagdo Social
- NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda.

3.7.2.3 O candidato que requerer a isencio pelo CadUnico devera informar, no ato da inscricdo, seus dados
pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao Orgio de Assisténcia Social de
seu Municipio responsivel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos tltimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do
decurso de tempo para atualizagio do banco de dados do CadUnico a nivel nacional. Apés o julgamento do
pedido de isengdo, o candidato poderd efetuar a atualizacio dos seus dados cadastrais junto ao Instituto
Consulplan através do sistema de inscrigdes on-line ou solicita-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagao
das provas,

3724 O Instituto Consulplan consultard o Orgao gestor do CadUnico,
Cidadania, a fim de verificar a veracidade das informagoes prestadas pelo cas
na condigdo de hipossuficiente.

3.7.3 2* hipétese - Lei Federal n° 13.656/2018 - Candidato doador de medula 6ssea

3.7.3.1 O doador de medula 6ssea poderd requerer a isencao mediante a comprovagio de sua condi¢io. O
pedido de isengao da taxa de inscricao deverd ser realizado somente no periodo compreendido entre as
16h00min de 22 de dezembro de 2023 até as 16h00min de 27 de dezembro de 2023, por meio da solicitagdo
de inscrigdo no enderego eletronico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o
candidato, obrigatoriamente, indicar a modalidade de isengio pleiteada e encaminhar via upload ao Instituto
Consulplan, impreterivelmente, a documentagio indicada a seguir:

a) copia simples do documento de identidade; e

b) declaragdo ou certiddo (original ou copia autenticada) que comprove a condigdo de doador voluntario de
medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por
entidade coletora oficial ou credenciada; OU,

) copia simples da carteira do Registro Nacional de Doadores Voluntirios de Medula Ossea,

3.74 Os documentos listados no subitem 3.7.3.1 deverdo ser enviados em arquivo com extensio “jpg”,
“png”, “jpeg” ou “ pdf” e com tamanho de até 5 MB.

3.7.5 As informagoes prestadas no requerimento de isencao serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a té publica, o que acarretard sua eliminagao
do Concurso Piblico, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo tinico do artigo 10 do Decreto n° 83.936,
de 6 de setembro de 1979, garantido o direito ao contraditorio e a ampla detesa.

3.7.6 O simples preenchimento dos dados e/ou entrega dos documentos necessarios para a solicitagao da
isencdo de taxa de inscrigao, durante a inscricao, ndo garante ao interessado a isengao de pagamento da taxa
de inscrigdo, a qual estard sujeita 4 andlise e deferimento da solicitagao por parte do Instituto Consulplan e
da Comissao Especial para a Coordenagio e Acompanhamento, conforme o caso.

3761 O candidato que tiver pedido de isengao deferido para determinada inscrigio e que,
concomitantemente, efetuar o pagamento da taxa para a mesma, tera seu pedido de isengdo cancelado, nao
cabendo solicitagao de ressarcimento.

3.7.7 Nao serdo aceitos, apés a realizagao do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas.
3.7.8 Nao serd deterida solicitagio de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo via fax e/ou via e-mail.

3.7.9 0 nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagio ou a
solicitagao apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminagao automatica do processo de isengdo,
garantido o direito ao contraditorio e 4 ampla defesa.

3.7.10 A andlise dos pedidos de isengao da taxa de inscrigdo serd divulgada até na data provéivel do dia 9 de
janeiro de 2024,

3.7.11 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isengdo indeferido, no prazo de 2
(dois) dias uteis contados da divulgacao do resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscrigao. Os
recursos deverao ser protocolados via link préprio no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org br.

inculado ao Ministério da
dato que requerer a isengao
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3.7.11.1 Os candidatos, cujos requerimentos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢ao tenham sido
indeferidos, apés a fase recursal, cujo resultado serd divulgado no dia 22 de janeiro de 2024, poderao efetivar
a sua inscrigio no certame no prazo de inscricdes estabelecido no Edital, mediante o pagamento da
respectiva taxa.

3.8 Da solicitagio de condicdes especiais

3.8.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigao especial para realizacio das provas devera
solicita-la no ato do requerimento de inscrigdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios
e, ainda, enviar, até o dia 24 de janeiro de 2024, via upload, por meio de link especitico - laudo médico
(original ou cépia autenticada) que justitique o atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a
salicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagao de condigoes especiais sera atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade,

3.8.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “ jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada
imagem legivel submetida deverd ser de, no méaximo, 5MB.

3.8.2 Os candidatos que ndo a tiverem comunicado ao Instituto Consulplan a necessidade de atendimento
especializado por sua inexisténcia na data limite referida, deverdo comunici-la pelo menu “Fale Conosco”
disponivel no enderego eletrénico www institutoconsulplan.org br tao logo esta venha a ser diagnosticada
Os candidatos nesta situagdo, quando da realizacio das provas, deverio se identificar ao fiscal no portio de
entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.8.2.1 Portadores de doengas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado sua condigao ao Instituto
Consulplan, de acordo com o item 3.8.1, por sua inexisténcia na data limite referida neste item, deverao
comunicd-la pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br
tao logo esta venha a ser diagnosticada, devendo os candidatos nesta situagao se identificarem também ao
fiscal no portao de entrada, munidos de laudo médico, quando da realizagio das provas, tendo direito a
atendimento especial.

3.8.3 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condigdes
estabelecidos pelo artigo 227 da Constituigao Federal, artigo 4° da Lei Federal n® 8.069/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048/2000.

3.8.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da
inscrido, enviando através de campo especifico no link disponibilizado para solicitagio de condigbes
especiais, a copia digitalizada da certidao de nascimento.

3.83.2 Caso o nascimento ocorra apos a data limite de solicitagdo, o atendimento especial devera ser
solicitado através do enderego eletronico do Instituto Consulplan.

3.8.3.3 A lactante deverd levar a certiddo de nascimento original, ou em cépia autenticada, no dia da prova.
3.8.34 A candidata devera comparecer com um acompanhante adulto, que serd responsavel pela guarda da
crianga, em sala reservada, durante o periodo de realizagio das provas. Caso esta regra nio seja observada, a
candidata nao podera permanecer com a crianga no local de realizacao das provas.

3.8.3.4.1 O acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horério estabelecido para fechamento
dos portoes e ficara com a crianga em sala reservada para essa finalidade.

3.8.3.5 Havera compensagio do tempo de amamentagao em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal
n°13.872, de 17 de setembro de 2019. A mée terd o direito de proceder a amamentagio de seus filhos de até 6
(seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo
despendido na amamentagao sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo.

3.8.3.5.1 Caso a crianga possua mais de 6 (seis) meses de idade, o tempo despendido na amamentagdo nio
sera compensado.

3.8.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentagao, seri acompanhada de uma fiscal, sem a
presenga do responsdvel pela guarda da crianga, o que garantira que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condigoes deste Edital.

3.8.3.6.1 Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibicdes de uso de aparelhos celulares, eletronicos e
similares, aplicadas aos candidatos.

3.83.7 A fim de possibilitar melhor controle do fluxo de pessoas e do tempo adicional concedido as lactantes,
eventualmente o Instituto Consulplan podera alocar as lactantes em uma mesma sala de prova.

—@- Ly |

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FIDELIS/RJ
EDITAL N° 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

3.8.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saide, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverao comunicar previamente ao Instituto Consulplan acerca da situagio, nos
moldes do item 3.8.1 deste Edital.

3.8.4.1 Em nome da seguran¢a do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com
deticiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de
sande, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

3.84.2 Os candidatos nas situagdes descritas nos subitens 3.8.4 e 3.8.4.1 deverao obrigatoriamente
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No
caso de descumprimento deste procedimento ou se tor verificada md-fé no uso dos referidos aparelhos, os
candidatos poderdo ser eliminados do certame.

3.8.5 O candidato que nao solicitar condigao especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condigdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegagao, sendo que a solicitagdo de condigdes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e de viabilidade.

386 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
extravio que impega a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou copia autenticada) tera
validade somente para este Concurso PPablico e ndo sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas copias
desse laudo.

3.8.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicitd-lo
pelo menu “Fale Conosco” disponivel no endere¢o eletronico www.institutoconsulplan.org.br até as
23159min do dia 23 de janeiro de 2024,

3.8.7.1 Sera solicitade o preenchimento de requerimento que sera fornecide por via eletronica, o qual devera
ser assinado e encaminhado, até o dia 24 de janeiro de 2024, com copia simples do documento oficial de
identidade do candidato.

3.8.7.2 Nio serao aceitas outras formas de solicitagio de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O
Instituto Consulplan e o Municipio de Sao Fidélis reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo,
documentos que atestem a condigio que motiva a solicitagao de atendimento declarado.

3.8.7.3 O candidato nesta situagdo deverd realizar sua inscrigao utilizando seu nome social, ficando ciente de
que tal nome serd o unico divulgado em toda e qualquer publicagao relativa ao Concurso Piblico.

3.88 A solicitagdo de condigdes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.9 Da confirmagio da inscricao

391 As informagdes referentes a data, ao hordrio e ao local de realizagio das provas (nome do
estabelecimento, enderego e sala) cargo, assim como orientagbes para realizagio das provas estarao
disponiveis a partir do dia 26 de fevereiro de 2024, no endereco eletronico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org. br), devendo o candidato efetuar a impressao deste Cartao de Confirmagdo de
Inscrigao (CCI).

3.9.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartio de Confirmagao de Inscricao (CCI), constate que sua inscricao
ndo foi aceita, deverd entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan, pelo menu
“Fale Conosco” disponivel no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br ou pelo teletone 0800-
100-4790, ne horario de 8h00min as 17h30min, considerande-se o horario oficial de Brasilia/DF,
impreterivelmente até 2 (dois) dias de antecedencia a aplicagao das provas,

393 Os contatos feitos apos a data estabelecida no subitem 3.9.2 deste Edital nao serao considerados,
prevalecendo para o candidato as informagoes contidas no Cartio de Confirmagdo de Inscrigio (CCI) e a
situagao de inscrigio do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmagio de sua inscrigao, na
torma estabelecida neste Edital.

394 Os eventuais erros de digitagao no nome, niumero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante
conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo
tiscal de sala.
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3.9.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigio ou
apresentar qualquer observagao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas
em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario,

3.9.5 O Cartao de Confirmagao de Inscrigaio NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato
da inscri¢do. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagio das provas e o comparecimento no horirio determinado.

3.9.6 A alocagio dos candidatos nos locais designados para as provas serd definida pela instituicio
organizadora, podendo esta adotar liviemente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a
seguranga do certame. A distribuigio se dard de acordo com a viabilidade e adequagao dos locais, nao
necessariamente havendo a alocagdo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a proximidade de
suas residéncias. Ainda, poderd ocorrer a reunido de candidatos portadores de necessidades em locais de
provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este piiblico.

4. DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de inscri¢ao no presente Concurso Piblico, desde
que a deficiéncia seja compativel com as atribuigbes do cargo para o qual concorram.

4.1.1 Para fins de identificagao de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicao contida na Lei Federal n*
13.146, de 6 de julho de 2015, na Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei Federal n° 14.126,
de 22 de margo de 2021, no Decreto Federal n® 3.298, de 20 dezembro de 1999 (com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto Federal n® 5.296/2004), bem como na Stmula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STT),
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

4.1.1.1 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5%
(cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme
previsto no art. 98, X, da Lei Organica Municipal, desde que apresentem laudo médico (decumento original
ou copia autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas - CID, bem como a provivel causa da deficiéncia,
conforme modelo constante do Anexo 111 deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer ds vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd marcar a opgao
no link de inscrigio e enviar o laudo médico até o dia 24 de janeiro de 2024, via upload, por meio de link
especifico. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao
configura participacao automdtica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por
uma anélise de uma Comissao e, no caso de indeferimento, passard o candidato a concorrer somente as vagas
de ampla concorréncia.

4.1.2.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, *
imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, SMB.

4.1.3 Conforme o §3° do art. 1° Decreto 9.508/ 2018, se na aplicagiao do percentual de 5% (cinco por cento) do
total de vagas reservadas a cada cargo resultar niimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
nimero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) para esta
reserva.

414 A convocagdo dos candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia deverd obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeagdo ocorrerd na 5* vaga aberta, a segunda na 21%, a terceira na 41° e posteriormente
a cada vinte novas vagas.

4.2 O candidato inscrito na condigio de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado no subitem 3.8 e seguintes deste Edital, para o dia de realiza¢ao das provas, indicando
as condigdes de que necessita para a realizagio destas.

4.2.1 O candidato inscrito na condigao de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a
realizagdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscrigao no Concurso Publico, com
justificativa acompanhada de parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos
do §2° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018. O parecer citado devera ser enviado até o dia 24 de janeiro
de 2024, via uplond, por meio de link especifico. Caso o candidato nao envie o parecer do especialista no prazo

jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada

. (S5 K © 3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS/RJ
EDITAL N* 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

determinado, ndo realizard as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal opg¢ao no
requerimento de inscrigio.

4.2.1.1 Somente serao aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada
imagem legivel submetida devera ser de, no maximo, SMB.

422 A concessdo de tempo adicional para a realizacao das provas somente serd deferida caso tal
recomendagfio seja decorrente de orientacio médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrio, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nesta situagao.

4.2.3 O candidato que nao solicitar condi¢ao especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua
condigdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitacao de condigoes especiais sera
atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.3 A relagao dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigio de pessoa com
deficiéncia, bem como a relagao dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou
indeferidos  para a  realizagio  das  provas, sera divulgada no endereqo  eletromco
www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 5 de fevereiro de 2024,

4.3.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido indeferido, no prazo de 2 (dois) dias
dteis contados da divulgagdo do resultado de que trata o subitem anterior. Os recursos deverdo ser
protocolados via link préprio a ser disponibilizado no enderego www institutoconsulplan.org.br.

4.4 O candidato que, no ato da inscrigao, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Pablico, higurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica
de candidatos na condigédo de pessoa com deficiéncia por cargo.

441 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apés tomar conhecimento da situacao da inscrigao
nesta condigdo, entrar em contato com o Instituto Consulplan pelo menu “Fale Conosco” disponivel no
enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

4.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, em momento oportuno, deverao submeter-se a
avaliagao biopsicossocial promovida pela Prefeitura Municipal, que veriticard sobre a sua qualificagio como
pessoa com deficiéncia ou nao, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo,
nos termos do art. 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

451 A avaliagio biopsicossocial terd decisdo terminativa sobre a qualiticagio e aptidao do candidato,
observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é portador com as atribuigtes do cargo.

4.5.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagao biopsicossocial, munidos de laudo médico que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagio
Internacional de Doengas - CID, conforme especificado no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.5.3 A avaliagio biopsicossacial poderd ser realizada mediante utilizagao de ferramentas tecnoldgicas e por
meio da Internet, ndo excluindo a possibilidade de convocagio presencial do candidato, a critério do Instituta
Consulplan e da Comussao do Concurso.

4.6 A nao observancia do disposto no subitem 4.5.2, a reprovagao na avaliagao biopsicossocial ou o nao
comparecimento & pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condigoes.

4.6.1 O candidato que prestar declaragoes falsas em relagao 4 sua deficiéncia serd excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Piblico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes
do seu ato, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

4.7 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-admissionais, perém nio enquadrado como pessoa com
deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista
de classificagao geral do cargo.

4.8 O candidato na condigio de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliagao biopsicossocial em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo de atuagdo serd eliminado do Concurso
Puablice, garantido o direito ao contraditonio e & ampla defesa.

4.9 Se, quando da convocagao, nio existirem candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia, aprovados
no Exame Médico Pré-admissional, serao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem
de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.
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410 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

4.11 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo ao Instituto.

4.12 O laudo médico (original ou copia autenticada) terd validade somente para este concurso e nio serd
devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5. DA PRIMEIRA ETAPA - DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1 Da Prova Objetiva de Miltipla Escolha
5.1.1 A prova objetiva de miiltipla escolha, de cardter eliminatério e classiticatorio, abrangerd os contetidos
programiticos constantes do Anexo I deste edital e terd a seguinte distribuicao:

QUADRO I
Cargos de NIVEL SUPERIOR (todas as dreas) e OUTRAS FORMAGOES NA AREA DE EDUCACAO

{conforme distribuigio da tabela do item 1.1.1 deste Edital)

NUMERO DE PONTOS POR
OHCIELINA QUESTOES QUESTAQ
Conheci Bisicos Lingua Portuguesa 10 10
Conhecimentos de Direito Administrativo ¢ Constitucional 05 10
Legislagao Especifica 05 10
Conhecimentos Especificos | Conhecimentos Diditico-pedagogicos 10 2,0
Conhecimentos do Carga 10 20
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUAGAO MAXIMA 60 pontos

Cargos de NIVEL MEDIO e FUNDAMENTAL

{conforme distribuigio databela do item 1.1.1 deste Edital

NUMERO DE v
DISCIPLINA QuESTOES "%’;}E‘;’;{gk

Lingua Portuguesa 10 10
Conhecimentos Bisicos | Matemitica 10 1,0
Inforsitica 03 1,0
& F Legislagin Especifica 05 1,0
Conhecimentos do Cargo 10 2,0

TOTAL DE QUESTOES 40 questdes

PONTUACAO MAXIMA 50 pontos

5.1.2 A prova objetiva terd o miimero de questdes e distribuigio de pontos conforme tabelas do subitem
anterior,

5.1.3 As questdes das provas objetivas serao do tipo maltipla escolha, com 4 (quatro) opgoes (A a D) e uma
tinica resposta correta.

5.1.4 Seri considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de multipla escolha.

5.1.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartao de Respostas, que serd o
tinico documento vélido para a corregao das provas, O preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder de contermidade com as instrugdes especificas contidas
neste Edital e no cartao de respostas. Em hipétese alguma haverd substitui¢io do cartdo por erro do
candidato.

5.1.6 Nao serao computadas questdes nio respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita nenhuma
marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.7 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas,
devidamente assinado no local indicado.
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5.1.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcactes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartio de Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagio rasurada ou
emendada e campo de marcagio nio preenchido integralmente.

5.1.9 Nao sera permitido que as marcagdes no Cartao de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessdrio, o
candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente treinado.

5.1.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartao
de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura ética.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS

6.1 As provas escritas objetivas de maltipla escolha serdo realizadas na cidade de Sao Fidélis/R], em dois
turnos, conforme disposto na tabela a seguir:

DATA Manhi Tarde
Inicio das Provas: 8h00 Inicio das Provas: 13h30
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
CUIDADOR ESCOLAR
PROFESSOR 1T

FROFESSOR AUXILIAR DE CRECHE
PROFESSOR I - EDUCAGAO ESPECIAL
PROFESSOR I- ARTES

PROFESSOR [ - CIENCIAS

PROFESSOR | - EDUCAGAO FISICA
PROFESSOR I - ENSINO RELIGIOSO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE
INTERPRETE DE LIBRAS
3 de margo de 2024 | MEDIADOR DE APRENDIZAGEM

{dominge) MONITOR DE ALUNOS FESSOR 1. GEOGRAF
PROFESSOR DE EDUCA(,‘AO INFANTIL 523["55502: g]s[omlﬂ
PSICOLOGO ESCOLAR

PROFESSOR | - LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR 1 - LINGUA ESTRANGEIRA
FROFESSOR I - LIBRAS

PROFESSOR | - MATEMATICA
ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR
PSICOPEDAGOGO CLINICO

6.1.1 A prova tera durago de 3 (trés) horas para todos os cargos.

6.1.2 No periodo de realizagio da prova estd compreendido o tempo necessdrio ao preenchimento das folhas
de respostas das provas, as orientagoes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicagao, bem como o
tempo necessirio aos procedimentos de identificagdo civil e/ou seguranca que forem adotados pela
organizacao do certame.

6.2 Os locais de realizagio da prova escrita, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, serdo divulgados
a partir de 26 de fevereiro de 2024, no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br. Sio de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagao da prova escrita e
comparecimento no horario determinado.

6.3 O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do cademo de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o
candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, nio cabendo reclamagoes posteriores neste
sentido. O candidato deverd verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu se encontra devidamente
identiticado no cadermo de provas na parte superior esquerda da folha de ntumero 2.

6.3.2 No dia da realizagio das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
das provas ¢/ou pelas autoridades presentes, informagoes referentes aos seus contetidos e/ou aos critérios
de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.3.3 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacao de provas, em razdo de talha
de impressao, ou de equivoco na distribuigao de prova/material, o Instituto Consulplan tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado
em atas de sala e de coordenagao
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6.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagio das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horirio fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogrifica de
tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, do cartio de confirmagio de inscrigio
e do documento de identidade original.

6.5 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome
ndo estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicacdo e o candidato estiver de
posse do cartdo de confirmagdo de inscrigdo, que ateste que o mesmo deveria estar devidamente relacionado
naquele local.

6.5.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

6.5.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagao nas provas, garantido o
direito ao contraditério e 4 ampla defesa.

6.6 No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portoes da unidade
serdo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horirio oficial de Brasilia/DF, nio
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes sera
registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da Unidade, assim como
de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.6.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsdvel na unidade pela aplicagio requisitard a presenca
de dois candidatos que, com dois integrantes da equipe de aplicagio das provas, presenciarao a abertura da
embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagio (envelopes de
seguranca lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Sera lavrada
ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente
lacrado e com seu sigilo preservado.

6.7 Durante a realizagio das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o
procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da
coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagoes do fiscal de sala.

6.8 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagao das provas apés o horario fixado para o
seu inicio.

6.9 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Piiblica, pelos Institutos de Identificagio e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional {ordens, conselhos elc.); passaporte;
certificade de reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por drgao
ptblico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagio (modelo com foto).

6.9.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de
identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.9.1.1 O documento deverd estar em perfeitas condigtes, de forma a permitir com clareza a identificagio do
candidato e sua assinatura.

6.9.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo sem toto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, nio identificiveis e/ou danificados, que definitivamente nao identifiquem o portador
do decumento, copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocole de
documento,

6.9.3 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido 4 identificagio especial.

6.9.4 Por ocasiao da realizagao da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 6.9 ou nao apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificagoes do
subitem 6.9.1 deste Edital, ndo fard as provas e sera automaticamente excluido do Concurso Piblico.

6.9.5 Tendo em vista a necessidade de identificagio civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de
provas como também durante a realizacao das Provas, e em razdo da proibigio do uso de celulares e
aparelhos eletronicos, fica vedada a apresentagdo pelo candidato exclusivamente de documento em forma
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digital. Para fins de identificagdo civil o candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original
com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 6.9 deste Edital.”

6.10 Nao serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em hordrios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

6.11 Nao serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagio entre os candidatos nem a
utilizagdo de médquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material
de consulta, protetor auricular, lipis, borracha ou corretivo. Especificamente, nio serd permitido o candidato
ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes
equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmitop, ipod, ipad, tablet, smartphone,
mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, mdquina fotogrdfica, controle de alarme de veiculo,
relogio de qualquer modelo, pulseiras magnéticas e similares e etc., 0 que nao acarreta nenhuma
responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a
realizagao das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, serd lavrado no Termo de
Qcorréncia o fato ocortido e o candidato ELIMINADO automaticamente do processo de selegao. Para evitar
qualquer situagao neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer
equipamentos acima relacionados.

6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicagio de provas, os candidatos deverdo recolher todos os
equipamentos eletronicos e/ou materiais nao permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em
dinheiro, em envelope de seguranca nio reutilizivel, fornecido pelo fiscal de aplicagio.

6.11.2 Durante a realizagio das provas, o envelope de seguranga com os equipamentos e materiais nao
permitidos, devidamente lacrado, deverd permanecer embaixo ou ao lado da carteira/ cadeira utilizada pelo
candidato, devendo permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente podendo ser aberto
no ambiente externo do local de provas.

6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou
embaixo da carteira/cadeira do candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente
guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse dos candidatos quando do uso de
sanitdrios durante a realizagao das provas, sob pena de eliminagio.

6.11.4 A utilizacio de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que
o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, nao podera utilizar
quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apos a saida do local de provas.

6.11.5 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem
arma de fogo no dia de realizagao das provas. Caso, contudo, se verifique esta situagdo, o candidato serd
encaminhado a Coordenagao da Unidade, onde deverd entregar a arma para guarda devidamente
identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de togo, onde preencherd os
dados relativos a0 armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinard
termo assumindo a responsabilidade pela situagao, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala
de aplicagio de provas, reservando as munigdes na embalagem nao reutilizavel fomecida pelos fiscais, as
quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, com os demais equipamentos
proibides do candidate que forem recolhidos,

6.12 Nao serd permitida, durante a realizagio da prova escrita, a utilizagao pelo candidato de éculos escuros
(exceto para correcdo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro e etc.).
6.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos, Todavia, em razao dos procedimentos de
seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que
restrinjam a visualizagao das orelhas ou da parte superior da cabega serdo solicitados a se dirigirem a local a
ser indicado pela Coordenagio do Instituto Consulplan, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessdria seguranca na aplicagio das provas, sendo o fato registrado
em ata.

6.12.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessirio, novo procedimento de
vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

6.13 Os 3 (trés) tltimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do
local de aplicagdo da prova, devera assinar termo desistindo do Concurso Pablico e, caso se negue, devera
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ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo
Coordenador da Unidade.

6.14 Nao havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de muiltipla escolha. Serd excluido do
Concurso Piiblico o candidato que faltar 4 prova escrita ou chegar apés o horario estabelecido,

6.15 Nao haverd na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término
da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicagao, conforme estabelecido no subitem
6.1, deste Edital, dando tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.16 O candidato somente poderd retirar-se do local de realizagio das provas escritas levando o caderno de
provas no decurso dos dltimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio previsto para o seu término. O
candidato, também, poderd retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apés o
inicio de sua realizagio, contudo nio podera levar consigo o caderno de provas.

6.17 O fiscal de sala orientard os candidatos quando do inicio das provas que o tinico documento que deverd
permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificagio dos
candidatos para a distribui¢io de seus respectivos Cartdes de Respostas.

6.17.1 Nao serd permitido ao candidato realizar anotacao de informagoes relativas as suas respostas (copia de
gabarito) no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagio
o Cartao de Respostas que serd utilizado para a corregao de sua prova. O candidato que descumprir a regra
de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato deverd aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal, bem
como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente apés a autorizagio. O
candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal 0s decumentos que serdo utilizados para corregao de
suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, deverd,
ainda, entregar ao fiscal seu caderno de questoes, nio podendo levar consigo qualquer anotagao referente as
suas opgoes de respostas.

6.18 Tera suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurse Piblico o
candidato que durante a realizagio de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante
sua realizagio, sem a devida autorizagao; b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao
de quaisquer das provas; ) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao; d)
utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, diciondrio, notas
e/ou impressos, gravador, receptor e/ ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a
devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacao das provas, as autoridades presentes
efou os candidatos; f) fizer anotagio de informagoes relativas as suas respostas (copia de gabarito) em
qualquer meio; g) descumprir as instrugbes contidas no cademno de provas e no Cartao de Respostas; h)
recusar-se a entregar o Cartio de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizagao; i) ausentar-se
da sala, a qualguer tempo, portando o Cartio de Respostas; j) nao permitir a coleta de sua assinatura ou
impressao digital; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; 1) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletronicos durante a realizacdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado; m) recursar-se a ser
submetido a detecgdo de metais.

6.18.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizagio da prova, serd verificado o incidente, e caso seja
verificado que nao houve intengao de burlar o edital o candidato sera mantido no Concurso Pablico.

6.19 Com vistas 4 garantia da seguranga e integridade do certame em tela, no dia da realizagao das provas
escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e saida de
sanitarios. Excepcionalmente, poderdo ser realizados, a qualquer tempo durante a realizagio das provas,
outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.19.1 Ao término da prova o candidato deverd se retirar do recinto de aplicagio, nio lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitirios.

6.20 A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no subitem 6.18 implicard a eliminagao do candidato,
canstituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempe, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, gratolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
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automaticamente eliminado do Concurso Piiblico, garantido o direito ao contraditrio e a ampla defesa.

6.21 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempe previsto para a aplicagio das provas escritas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

6.22 Se, por qualquer razdo tortuita, o concurso piblico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrupgao,
serd dado aos candidatos do local afetado prazo adicional de modeo que tenham o total de tempo destinado
aos demais candidatos nao afetados.

6.22.1 Os candidatos afetados deverdo permanecer na sala de provas aguardando o (re)inicio da prova,
conforme instrugdes fornecidas pela equipe de aplicagao, sob pena de eliminagao.

6.22.2 A situagao descrita no item 6.22 nao se aplica as orientagoes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a
aplicagdo, bem como com relagao a procedimentos de identificagdo civil e/ou seguranga que forem adotados
pela organizacao do certame.

6.22.3 Em casos excepcionais, quando a situagao verificada impossibilitar o prosseguimento das provas em
condigoes isondmicas a todos os candidatos envolvidos, a Coordenagao do Instituto Consulplan, ouvida a
Comissdo do Concurso, podera deliberar pela suspensdo da aplicagdo, reservando-se no direito de
prosseguir com a realizagio do certame suspenso em nova data.

6.23 Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicagdo.

6.24 Sao de responsabilidade exclusiva do candidate a identificacdo correta do local de realizacdo das provas
escritas e o comparecimento no hordrio determinado.

6.24.1 O candidato deverd observar atentamente o cartio de confirmagao de inscrigio especiticando o horario
e local/cidade de realizacdo das provas, inclusive estando atento quante a possibilidade da existéncia de
enderegos similares e/ou homénimos, [ recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizacao
da respec tiva prova.

7. DA AVALIAGAO DE TITULOS

7.1 A avaliagio de titulos sera realizada para os profissionais ligados ao ensino, nos termos do art. 206, V, da
Constituigido Federal de 1988.

7.1.1 A avaliagao de titulos, exceto para os cargos de Agente Comunitario de Saiade, Agente de Combate as
Endemias, Assistente Social Escolar, Cuidador Escolar, Mediador de Aprendizagem, Monitor de Alunos e
Psic6logo Escolar, tem cardter apenas classificatério.

7.2 Esta etapa valera até 5,0 (cinco) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja
superior a esse valor.

7.3 Os titulos, acompanhados do Formulirio de Envio de Titulos devidamente preenchido e assinado,
deverdo ser enviados (original ou copia autenticada em cartério), impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento - AR, para a sede do Instituto Consulplan - Rua José Augusto Abreu,
n® 1.000, Bairro Safira, Sala A, Muriaé/MG, CEP: 36.883-031, em envelope lacrado com a seguinte
identificagao: “Concurso Piblico Prefeitura Municipal de Sao Fidélis (especificar o cargo e o nimero de
inscrigdo) até o dia Gtil posterior ao término das inscri¢oes (24 de janeiro de 2024).

74 O Formuldrio de Envio de Titulos serd disponibilizado no enderego eletronico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br) na data e hordrio previstos neste Edital para o inicio das inscrigoes.

7.5 Os candidatos deverao enviar copias dos documentos autenticadas em Cartério de Notas, ou até mesmo a
via original, sendo que os mesmos nao serao devolvidos em hipotese alguma.

7.5.1 Nao serdo consideradas, em nenhuma hipatese, para tins de avaliagio, as copias de documentos que
nao estejam autenticados por Cartorio de Notas, bem como doecumentos gerados por via eletronica que nao
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagao.

752 O candidato que possuir alteracio de nome (casamento, separagio etc.) deverd anexar cdpia do
documento comprobatorio da alteragio, sob pena de nao ter pontuados titulos com nome diferente da
inscrigao e/ on identidade.

7.6 Serao avaliados os titulos de todes os candidatos, sendo o resultado da etapa divulgado
concomitantemente ao resultado das provas objetivas.

7.7 O envio de titulos nao induz, necessariamente, a atribuigio da pontuagao pleiteada. Os documentos serdo
analisados pela Comissao Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

—Q‘@- 16 3l

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS/RJ
EDITAL N° 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

7.8 O ndo envio dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importard na atribuigao de
nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliacao de titulos.

7.9 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletronico ou por qualquer outro meio nao
especificado neste Edital.

7.10 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagao do 6rgao expedidor, carimbo,
assinatura do responsavel e data.

7.11 Cada titulo serd considerado uma tinica vez.

7.12 Os titulos considerados neste Concurso Piblico, suas pontuagdes, o limite méximo por categoria e a
forma de comprovagio, sio assim discriminados:

PDNTUA(;!

ITEM ESPECIFICAGAO VALOR MAXIMA
Diploma, devidamente registrado, de concluso de curso de pos-graduagdo (stricto

250
sensu), na rea especifica do cargo pretendido, em nivel de doutorado (titulo de |~ -
A Doutor), ACOMPANHADO OBRIGATORIAMENTE DO RESPECTIVO ”ﬁ‘ﬂ”’ 250 pontos

HISTORICO ESCOLAR.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-graduacio (stricto
B sensu), ma drea especifica do cargo pretendido, em nivel de mestrado (titulo de | 1,50 ponto 1.50 ponto

Mestre),  ACOMPANHADO  OBRIGATORIAMENTE DO RESPECTIVO | por curso s i

HISTORICO ESCOLAR.

Certificado, devid istrado, de conclusdo de curso de pé duagio (lato
C sensu), na drea especifica do cargo pretendide, em nivel de especializacio, | 0,50 ponto 100 t
= ACOMPANHADO OBRIGATORIAMENTE DO RESPECTIVO HISTORICO | por curso o aiai
ESCOLAR, com carga hordria minima de 360 horas.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS POR TITULAGAQ 5,00 pontos

7.13 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos serdo aceitos somente os
certificados/ declaragdes acompanhados obrigatoriamente do Histérico Escolar e que constem a carga horaria
do curso.

7.14 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato poderd apresentar declaragio
expedida por instituigdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusao do curso de pos-
graduagao (lato e/ou stricto sensu) e a obtengao do titulo. A certidao/declaracao devera vir acompanhada
do histérico escolar do curso ao qual se refere.

7.15 Para receber a pontuagio relativa aos titulos deste Edital, o certificado devera informar que o curso de
especializago foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagdo.

7.16 Caso o certificado ndo informe que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com o solicitado no
subitem anterior, deverd ser anexada declaracao da instituigao, atestando que o curso atende as normas do
CNE.

7.16.1 Nao recebera pontuagio o candidato que apresentar certificado que nao comprove que o curso foi
realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaracio da institui¢do referida no subitem anterior.
7.17 Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por institui¢ao estrangeira deverdo ser revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil.

7.18 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de avaliagio e
pontuagdo na fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

7.19 Outros comprovantes de conclusio de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento de
taxa para obtengio de documentaco, copias de requerimentos, ata de apresentagdo e defesa de dissertagdo,
ou documentos que nao estejam em consonancia com as disposicoes deste Edital nao serdao considerados
para efeito de pontuagao.

7.20 Nao seré considerado o titulo de graduagio ou pos-graduagao quando este for requisito exigido para o
exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formagdo, tais como: lingua inglesa, lingua
espanhola, informitica, entre outros.

7.21 Todos os cursos previstos para pontuagio na Avaliagdo de Titulos deverdo estar concluidos.
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8. DOS PROGRAMAS

8.1 Os programas/ contetido programético das provas escritas deste certame compdem o Anexo I do presente
Edital.

8.2 O Anexo I, integrante deste Edital, contempla apenas o contetdo programatico, o qual poderd ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

8.3 O Municipio de Sdo Fidélis e o Instituto Consulplan ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacoes referentes a este Concurso Publico, em relagdo ao contetudo programatico.

8.4 As questoes das provas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicagio, andlise, sintese e avaliacdo, valorizando a capacidade de raciocinio,

8.4.1 Cada questao das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.

8.4.2 Nos casos em que houver a mencdo a diplomas legais e/ou outros atos normativos ne contetido
programdtico, estes poderdo ser cobrados nas provas incluindo suas eventuais alteragbes por outros
diplomas/atos posteriores (ainda que estas nio sejam expressamente mencionadas), desde que tenham
entrado em vigor até a data de publicagao deste Edital de Abertura.

8.4.3 Os precedentes, simulas e jurisprudencias dos tribunais poderdc ser considerados para lins de
elaboragio de questdes desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacdo das provas.

9 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

9.1 Sera aprovado o candidato que obtiver aprovagio nas provas escritas objetivas de multipla escolha.

9.2 A classificagao final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas objetivas
de maltipla escolha e avaliagao de titulos (quando houver).

9.3 Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as
etapas serdo fatores de desempate os seguintes critérios:

9.3.1 Para os cargos de Nivel Superior (todas as dreas) e Outras formagoes na irea de Educagio:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o dltimo dia de inscri¢ao neste concurso, conforme o art. 27,
pardgrato tinico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idosa);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos do Cargo;

¢) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos Didatico-pedagogicos;

d) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

e} obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos de Direito Administrativo e
Constitucional;

f) iver maior idade; e

g) tiver exercido a fungao de juradoe (conforme o art. 440 do Codigo de Processo Penal),

0.3.2 Para os cargos de Nivel Médio e Fundamental:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o altimo dia de inscrigio neste concurso, conforme o art. 27,
paragrafo tnice, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

1) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos do Cargo;

¢) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

d) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislagao Especifica;

e) tiver maior idade; e

f) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme o art. 440 do Codigo de Processo Penal).

9.3.3 Os candidatos que, apos aplicagdo sucessiva dos critérios de desempate previstos até o critério maior
idade, e que, ainda assim, permanecerem empatados, serdo convocados oportunamente para apresentagio
de documentagdo comprobatéria do exercicio da fungao de jurado.

9.3.4 Persistindo o empate, serd definido por sorteio piiblico, que serd realizado pelo Municipio de Sao
Fidélis, em dia e hordrio a ser informado aos candidatos empatados por convocagdo publicada no enderego
eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

9.3.5 Nao serao publicados os resultados dos candidatos reprovados.

9.3.51 O candidato reprovado podera obter a informagao sobre a sua situagao neste Concurso Pablico
através de Consulta Individual no sitio eletronico de Instituto Consulplan www.institutoconsulplan.org,br.
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10. DOS RESULTADOS E RECURSOS

10.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no enderego
eletronico www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizacao
das provas escritas objetivas de multipla escolha.

10.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de 2 (dois) dias dateis, a partir do dia subsequente ao da divulgagdo (terga-feira), em requerimento
proprio  disponibilizade ne link correlato ao Concurso Puablico no enderego  eletronico
www.institutoconsulplan.org.br.

10.3 A interposigao de recursos poderd ser feita via Internet, através do Sistema Eletrénico de Interposigao de
Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento de dados referente a sua inscri¢do apenas no prazo
recursal, ao Instituto Consulplan, conforme disposi¢bes contidas no enderego  eletronico
www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurse Piiblico.

10.3.1 Caberd recurso a Comissdo Examinadora contra erros materiais ou omissdes de cada etapa,
constituindo as etapas: publicagio do Edital, inscrigio dos candidatos, divulgagio do gabarito oficial e
divulgacao da pontuagao provisoria nas etapas, incluido o fator de desempate estabelecido, até 2 (dois) dias
uteis apos o dia subsequente da divulgagao,/ publicagdo oficial das respectivas etapas.

10.3.2 Sao passiveis os recursos contra todas as decisoes proferidas durante a realizacio do Concurso Piblico,
objeto deste Edital, que tenha repercussdo na esfera de direitos dos candidatos.

10.4 Os recursos julgados serdo divulgados no endere¢o eletronico www.institutoconsulplan.org.br, nao
sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, correio eletronico ou fax, ndo sendo enviade,
individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisoes.

10.5 Nao sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 10.3 deste Edital.

10.6 O recurso deverd ser individual, por questdo ou avaliagao, com a indicagdo daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, de
legislagao, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., €, ainda, a exposi¢do de motivos e argumentos
com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

10.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

10.7 Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogivel de 2 (dois)
dias ateis, a contar do dia subsequente da publicagio de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda, serao
rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que nio o previsto
neste Edital.

10.8 A decisdo da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em tltima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual nao caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos
de erros materiais, havendo manifestagio posterior da Banca Examinadora.

10.9 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisio de recursos, recursos de recursos, recurso de
gabarito oficial definitivo e/ ou recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
10.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serd preliminarmente indeferido.

10.11 Se do exame de recursos resultar anulagao de item integrante de prova, a pontuagao correspondente a
esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido,

10.12 Se houver alteragao, por for¢a de impugnagoes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
provas, essa alteragdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

111 A inexatidio das afirmativas, a nio apresentagio ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard o candidato do Concurse Piblico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigio, sem prejuizo das sangoes penais aplicaveis a falsidade de declaragio, garantido o
direito ao contraditorio e a ampla defesa.

11.2 Os candidatos classificados serdo convocados para a realizagdo da comprovagao de requisitos e Exames
Médicos e submeter-se-ao a apreciagdo do Municipio de Sio Fidélis, em duas fases:

1* Fase - Habilitagio para o cargo, apresentando os seguintes documentos, mediante cépia simples
acompanhada do original para conferéncia por servidor designado pela administragao priblica:
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a) Carteira de Identidade;

b) Titulo de Eleitor e certidao de quitagdo com a Justica Eleitoral expedida ha no maximo 30 (trinta) dias;

c) CPF;

d) Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagio (se do sexa
masculino);

e) Certiddo de nascimento ou casamento declaragio de unido estavel;

f) Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas de identificagdo e do iltimo contrato de trabalho);

h) Documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme discriminado neste Edital;

i) Diploma ou Certificado de Conclusao do curso correspondente a escolaridade exigida, acompanhado de
Historico Escolar, conforme especificagdo constante deste Edital;

j) Comprovante de residéncia, expedida ha no maximo 60 (sessenta) dias;

k) Comprovante de inscrigio e regularidade perante o Conselho de Fiscalizagao Profissional do cargo
pretendido, se exigido no item 1.3 deste Edital;

1) Certidao de antecedentes criminais expedidas pela Justica Federal e Justica Estadual do domicilio do
candidato.

2* Fase - Exame médico pré-admissional, fisico e mental, apenas se o candidato convecado apresentar todos
os documentos solicitados na 1* Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exame médico pré-
admissional ou a exame médico especitico (pessoas com deficiéncia).

11.2.1 Os documentos de que bratam o subitem 11.2 deverdo ser apresentados a contar da convocagao para
apresentacdo destes, e serdo realizados as expensas dos candidatos,

11.2.2 Para os cargos de Agente Comunitdrio de Satide e Agente de Combate as Endemias serd exigida,
ainda, a comprovagio de ter concluido com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas, nos termos do subitem 2,10 e seguintes deste Edital.

11.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no item 11.2 deste Edital, o
candidato serd convocado e deverd assumir o carge no prazo previsto pelo Municipio de Sao Fidélis.

11.3.1 A convocagao dos candidatos aprovados dar-se-d4 mediante publicagao no Didrio Oficial e também por
e-mail, conforme enderego cadastrado pelo candidato no ate da inscri¢io no concurso priblico.

11.4 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagao e exames exigidos na 1° e 2* fases
de convocagao, conforme item 11.2, perdera automaticamente o direito & contratagao ou sob declaragao de
remtincia tempordria, passard para o final da lista classificatoria, garantido o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

11.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serao
chamados para o ingresso no cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de contratagao, a qual, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao.

11.6 A validade deste Concurso Pablico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagao, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, sendo que todas as vagas ofertadas serdo preenchidas durante o
prazo de validade descrito.

11.7 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagao do Concurse Piiblico ou que tenha
necessidade de outras informagoes, deverd efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo menu “Fale
Conosco” disponivel no enderego eletronico www.institutoconsulplan.org.br ou pelo telefone 0800-100-4790.
118 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Prblico.

119 E dever do candidato manter seus dados pessoais, especialmente telefone de contato, endereco
residencial e enderego eletronico atualizados. Até a data de publicagdo do resultado final do certame, a
atualizacao dos dados deverd ser realizada mediante requerimento especifico efetuado diretamente na area
de acompanhamento do candidato no site da Consulplan. O requerimento efetuado serd avaliado, devendo o
candidato acompanhar o seu deferimento/indeferimento no prazo de 3 (trés) dias tteis ao envio dos dados
completos pela Internet.

11.9.1 Requerimentos cujos dados estejam inconsistentes, incompletos ou aqueles cujos documentos
apresentados ndo estejam legiveis ou levantem dividas acerca da identidade do candidato, serdao
preliminarmente indeferidos.
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11.9.2 Apos a publicagio do resultado final do certame, em caso de alteragdes de enderego ou demais
contatos, o candidato deverd comunicar diretamente a Secretaria Municipal de Gestao e Recursos Humanos
do Municipio de Sao Fidélis pessoalmente em sua Sede.
11.9.3 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacio do seu
enderego ou meios de contato.
11.10 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento nas provas deste concurso publico
devera acessar link disponibilizado para este fim na pagina correlata ao certame, no endereco eletronico do
Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br). E de inteira responsabilidade do candidato a prévia
impressio do documento, o qual deverd ser apresentado ao Coordenador de aplicagao, no local das provas,
para preenchimento.
11.11 A inscrigao implicard, por parte do candidato, conhecimento e aceitagao das normas contidas neste
Edital.
11.12 A organizagdo, aplicagdo, corregio e elaboragao das provas ficardo exclusivamente a cargo do Instituto
Consulplan, sendo sua exclusiva competéncia a emissio dos pareceres referentes a qualquer tipo de recursos
dos candidatos.
11.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagio dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.
11.14 O Municipio de Sao Fidélis e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas
previstas no cronograma inicial, reaplicagio de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com
determinagao do Municipio de Sao Fidélis e/ ou do Instituto Consulplan.
11.15 Os resultados divulgados no enderego eletrénico www.institutoconsulplan.org.br terdo cardter oficial.
Os prazos para interposicdo de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da
hora e dia da publicagio.
11.16 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de Edital de
Retificagdo.
11.17 Sao partes integrantes deste edital:

a) Anexo [ - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS;
b) Anexo Il - REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS;
) Anexo III - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;
d) Anexo IV - ABRANGENCIA DAS AREAS DE ATUAGAO - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.
11.18 Todos os casos omissos ou duvidoses que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Piblico do Municipio de Sao Fidélis,
assessorada pelo Instituto Consulplan,

Registre-se, publique-se e cumpra-se,

Sao Fidélis/R], 15 de dezembro de 2023,
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ANEXOI
CONTEUDO PROGRAMATICO

QUADROI
Cargos de NIVEL SUPERIOR (todas as dreas) e OUTRAS FORMAGOES NA AREA DE EDUCACAO

1. Conhecimentos Basicos

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacio de textos; denotacio e conotagio; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia e género textual;
significagio das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oragao e do periodo; pontuagao; concordancia
verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase; semantica e estilistica.

CONHECIMENTOQS DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

1. Constituicao Federal de 1988: 1.1. Dos Principios Fundamentais. 1.2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 1.3. Dos
direitos sociais 1.4. Da Organizagao do Estado. 1.5. Da Administragio Pablica. 1.6. Da Organizagio dos Poderes. 1.6. Da
Ordem Secial. 2. Organizagio Administrativa: 2.1. Centralizagao e Descentralizacdo. 2.2, Autarquia, Fundagio, Empresa
Piblica e Sociedade de Economia Mista. 3. Lei da improbidade administrativa (Lei n® 8.429/1992, alterada pela Lei n®
14.230, de 25 de outubro de 2021) e suas alteragdes. 4. Licitagdes e Contratos Administratives: Lei n® 14.133, de 1 de abril
de 2021 e suas alteragoes. 4.1. Dos Principios. 4.2, Das Defini¢oes. 4.3. Das Modalidades, Limites e Dispensa. 4.4. Dos
Contratos. 5. Processo Administrativo na Administragio Federal (Lei n® 9.784,/99) e suas alteragdes. 6. Lei n° 12.527, de
18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagio. 7. Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protegio de
Dados.

1I. Conhs

LEGISL AC;\O ESPECIFICA
LEstatuto do Servidor - Lei Municipal n® 150/ 1983,
2. Lei Organica do Municipio.

CONHECIMENTOS DIDATICO-PEDAGOGICOS
Fundamentos da educagdo: conceitos e concepedes pedagogicas, seus fins e papel na sociedade ocidental
contemporanea. Principais aspectos histéricos da educagio brasileira. Aspectos legais e politicos da organizagio da
educagio brasileira: as Diretrizes Curriculares Nacionais e suas implicagdes na pritica pedagogica; Estatuto da Crianga
e do Adolescente (ECA); LDB - Lei Federal n® 9394/1996 e alteragdes; Parametros Curriculares Nacionais.
Competéncias ¢ habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) da educagdo basica. Constituigio
Federal de 1988 - Cap. lll. Educagdo, trabalho, formagdo profissional e as transformagdes da educagao basica. Fungao
histarica e social da escola: a escola como campo de relagdes (espagos de diferengas, contradigbes e conflitos) para o
exercicio e a fﬂnna;ﬂn da cidadania, difusio e construgdo do conhecimento. Organizagio do processo didatico:
lanej, e metodologias, avaliagio. Avaliagio como processo continuo, investigativo e inclusivo. A
didatica como fundamento epistemolégico du fazer docente. Curricule e cultura. Centeqdos curriculares e
aprendizagem. Projetos de trabalho. Interdisciy dade e c lizagio. Multicul A escola e o Projeto
Politico-pedagdgico (PFP). O espago da sala de aula como ambiente interativo. A atuagio do professor mediador e a
atuagao do aluno como sujeito na constugao do conhecimento. Planejamento e gestao educacional. Gestao da
aprendizagem. Professor: formagao e profissdo. A pesquisa na pratica docente. A educagio em sua dimensdo tedrico
filosofica: filosofias tradicionais da educagdo e teorias educacionais contemporineas. As concepgoes de aprendizagem-
aluno-ensino-professor nas abordagens teéricas. Principais teorias e praticas na educagio. As bases empiricas,
metodologicas e epistemologicas das diversas teorias de aprendizagem. Contribuioes de Piaget, Vygotsky e Wallon
para a psicologia € a pedagogia. Psicologia do desenvolvimento: aspectos historicos e biopsicossociais. Temas
contemporineos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo, transtornos alimentares na adolescéncia, familia,
escolhas sexuais, a valorizacdo das diferencas individuais, de género, émicas e socioculturais.

CONHECIMENTOS DO CARGO

ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR

e (S5 K 2




Edigcao 1.456
Sexta-feira, 15 de Dezembro de 2023 D-O-E-

Poder Executivo - Diario Oficial Elet

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS/RJ
EDITAL N* 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

O assistente social e a educagio. A politica da educagho brasileira sob a ética do servigo social. Os espagos sécios
ocupacionais do servigo social no ambito da politica de educagio. Perspectivas do servlqa social no ambito da politica
de educagdo. A formagao profissional do Assistente Social na sociedade F tedrico- Bicos,
ético-politico e técnico-operativo do exercicio profissional. A Questdo Social, a Politica de Educagio e suas repercussoes
nas relagdes de trabalho, na execugdo das atividades profissionais dos trabalhadores da Educagdo. Questao social,
politicas sociais e direitos sociais. O Servigo Social com o compromisso da implementagio dos principios previstos em
lei. Politica de Seguridade Social. Construgdo do sistema descentralizado e participativo de Assisténcia Social. Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio. A questio social nas relagdes de Genero, Etnia e Diversidade; O Servigo Social na
Contemporaneidade; Abordagens sobre seguridade: o campo da democratizagio do capitalismo e o campo
anticapitalista; Debate sobre sociedade civil; Instrumentalidade do Servigo Social; Interdisciplinaridade; Trabalho em
rede; O projeto Etico politico do Servigo Social. Etica Profissional. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Pratica
profissional do assistente social e a ética profissional.

INTERPRETE DE LIBRAS

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Libras. Referencial Curricular
Nacional para Educagio Basica (RCNEI). Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva,
Educagdo Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Educagio de surdos: historia e teorias. Identidades e cultura surda:
identificagdes e locais das identidades (familia; escola; associacdo etc). Papel da familia. Pessoa com deficiéncia na
sociedade. Politicas educacionais para surdos e processos inclusivos. Gestio democrética e participagao da conmumnidade.
Cultura, identidade e comunidades surdas. Lingua brasileira de sinais: linguas naturais. Conceitos: lingua; linguagem;
fala; e, sinal. Aspectos clinicos da surdez: conceitos; classificagdo; desempenho; e, consequéncias. Aspecto
secioantropolégice da surdez: mudelas edmacma\ms na educagr’\o de surdos - modelos clinicos e antropologico.
Aspectos clinicos da surdez. penhio e ¢ ias. Lingua Brasileira de Sinais:
Mortologia; Semintica; Sintaxe; i"rclgmallrd e, me]ugm EI|5IIID da Lingua B;asjlelra de Sinais como primeira lingua.
Ensino da Lingua Brasileira de Sinais como segunda lingua. Conhecimento das competéncias e habilidades didatica no
ensino de Libras. Novas abordagens teoricas e metodologicas no ensino de Libras. Novas tecnologias de comunicagio e
informagie no ensino de Libras. Aspectos avaliativos no ensino de Libras. Competéncias e habilidades propostas pelos

Para os Curri Naci Etica pr

MEDIADOR DE APRENDIZAGEM

Escola; Educacio Inclusiva; Atendimento Edummnnal Especializado; Salas multifuncionais; Curriculo na perspectiva da
Inclusao, curriculo adaptado; C icagio a; T gia assistiva; Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei
n® 8.069/90; Lei de Diretrizes e Bases da Educagio - Lg: n° 9.394/96; Lei Brasileira de Inclusio - Lei n® 13.146/15; Plano
Nacional de Educagdo - Lei 13005/ 14; Base Nacional Comum Curricular - 2018.6. Postura politica; Sujeito das prixis
pedagogicas; Ideologia x Educagao,

PROFESSOR AUXILIAR DE CRECHE
Curriculo Bisico Comum (CBC): ciclo da alfabetizago e ciclo complementar. Parametros Curriculares Nacionais (PCN)
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil (RCNEI). Direito a
educagio: legislagio educacional brasileira. Bases legais e a oferta da educagio infantil no pais. Histéria da educagio
mfantil. Crianga e infancia: conceito de infancia; tipos de familias; e, suas historicidades. Visdo histérica e critica:
principais concepgoes de infancia; crianga; ¢, educagdo infantil na contemporaneidade. Profissdo docente: centralidade
na educagio de criangas pequenas em espagos coletivos de creche e pré-escola. Infancia e priticas cotidianas:
contribuicao da psicologia; sociologia; e, antropologia. Conhecimentos da prética de ensino: processo e conteido de
ensino-aprendizagemy; organizagio do tempo e do espago; atividades; conhecimento, avaliagio e cotidiane escolar; e,
projetos de trabalho. O cuidar e o educar. Organizagio de atividades didrias: sono; alimentagao; higiene; primeiros-
socorros; e, cuidados essenciais. Concepgoes de ludicidade: jogo; brinquedo; brincadeira; interagdes; e, linguagem no
processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento da escrita; audigio e leitura; métodos,
; habilidades; e, instr Li gem verbal e nio verbal; aquisi¢io da linguagem; relagdes entre escrita e
oralidade. A crianga e a sociedade letrada

PROFESSOR DE EDUCAC;\D INFANTIL

Curriculo Basico Comum (CBC): ciclo da alfabetizagao e ciclo complementar. Parametros Curriculares Nacionais (PCN).
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil (RCNEI). Direito a
cional brasileira. Bases legais e a ofera da educagio infantil no pais. Historia da educagao
conceito de infancia; tipos de familias; e, suas historicidades. Visdo historica e critica:
principais concepgdes de infancia; crianga; e, educagdo infantil na contemporaneidade. Profissdo docente: centralidade
na educagio de criangas pequenas em espagos coletivos de creche e pré-escola. Infancia e priticas cotidianas:
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contribuigio da psicologia; sociologia; e, antropologia. Conhecimentos da pratica de ensino: processo e conteudo de
ensino-aprendizagem; organizacio do tempo e do espago; atividades; conhecimento, avaliagdo e cotidiano escolar; e,
projetos de trabalho. O cuidar e o educar. Organizagio de atividades didrias: sono; alimentagio; higiene; primeiros-
socorros; e, cuidados essenciais. Concepgoes de ludicidade: jogo; brinquedo; brincadeira; i ; & linguagem no
processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento da escrita; audicdo e leitura; métodos,
técnicas; habilidades; e, instrumentos. Linguagem verbal e nao verbal; aquisicao da linguagem; relacoes entre escrita e
oralidade. A crianga e a sociedade letrada.

PROFESSOR I - EDUCACAO ESPECIAL

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) no que se refere a Educagao Especial. Referencial Curricular
Nacional para Educagdo Basica (RCNEI). Politica Nacional de Educagio Especial na Perspectiva da Educagio Inclusiva.
Aspectos historicos da educagio especial e inclusiva no Brasil. Educagio especial no Sistema Educacional Brasileiro
(SEB). Deficiéncia intelectual; wvisual; auditiva; transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades-
superlotagdo. Declaragio de Salamanca. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica. Marcos
Politico-Legais da Educagao Especial na Perspectiva da Educagio Inclusiva. Atendimento Educacional Especializado
{AEE). Prog Sala de R Multify Programa do Livio Acessivel. Programa Escola Acessivel
Tecnologia Assistiva: conceitos; modalidades; diretrizes; e, aplicagdo, no contexto inclusivo. Comunicagio Aumentativa
e Alternativa (CAA). Lei n® 3.956/2001. Decrete n® 5.296/2004. Decreto n° 5.626,/2005. Decreto n® 7.611/2011. Nota
Técnica n® 24/2013. Parecer CNE/CEB n° 13/2009 - Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializade na Educagao Basica. Etica profissional.

PROFESSOR I - ARTES

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) no que se refere ao ensino das Artes, Referencial Curricular
Nacional para Eclucagao Basica (RCNEI). Fundamentos e tendéncias pedagégicas do ensino de arte no Brasil. Ensino da
arte: metodol propostas; e, praticas. Arte e processo: ccnstm(;ﬁo da cidadania. Diversas
linguagens artisticas: estética - conceitos e contextos. Aspectos da cultura popular ira e i

formagdo historica e multiculturalismo. Arte da pré-historia: arte brasileira; arte indigena; e, arte a(ncrum Elemﬂltus da
linguagem visual. Meios visuais de arte. Correntes estilisticas. Leitura de imagem: cultura visual e comunicagdo na arte.
Artes visuais no Brasil: do Barroco colonial brasileiro aos dias atuais. Artes audiovisuais: TV; cinema; fotografia; e,
multimidia - novos recursos e novas linguagens. Msica no Brasil: do periodo colonial aos dias atuais. Teatro no Brasil:
histéria e movimentos. Danga no Brasil: dramatica e folclorica; popular e erudita. Principais movimentos artisticos do
século XX no Brasil. Ensino e aprendizagem da misica na escola. Avaliagio da aprendizagem no ensino da musica.
Novas abordagens tedricas e metodologicas no ensine de Arte. Novas tecnologias de comunicagio e informagio no
ensino de Arte. Competéncias e habilidades propostas pelos Pari os Curriculares Nacionais (PCN) do Ensino
Meédio para a Disciplina de Arte. Etica profissional

PROFESSOR I - CIENCIAS
Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Biologia. Referencial Curricular
Nacional para Educagao Basica (RCNEI). Identidade dos seres vivos: aspectos Hsicos; quimicos; e, estruturais da célula.
Organelas. Organizagao celular: seres procariontes; eucariontes; e, sem organizagao celular, Fungoes celulares: sintese;
transporte; eliminagio de substancias; e, processos de obtengdo de energia (fermentagio; fotossintese; e, respiragdo
celular). Cicle celular. Noges basicas de microscopia. Origem e evolugdo da vida: hipoteses sobre a origem da vida.
Teoria de Lamarck. Teoria de Darwin: origem do homem. Diversidade da wvida: principais caracteristicas dos
representantes de cada dominio e de cada reino da natureza. Regras de nomenclatura. Biodiversidade no planeta e no
Brasil. Caracteristicas anatomicas e fisiologicas do homem: fisiologia dos sistemas biologicos (digestério; respiratério;
cardiovascular; urindrio; nervoso; enddcrine; imunolégico; reprodutor; e, locomeotor). Transmissio da vida:
fundamentos da hereditariedade - gene e codigo geneético e calculos com probabilidade. Primeira e Segunda Leis de
Mendel. Aplicagtes da engenharia genética (clonagem e transgénicos). Interagio entre os seres vivos: conceitos basicos
em ecologia. Relages troficas (cadeias e teias alimentares; distribuigio natural da matéria e da energia; concentragio de
pesticidas e de subprodutos radiativos). Relagdes ecolégicas limitadoras do crescimento populacional. Ecossistemas do
Brasil Organizagio funcional dos Ecossistemas. Relagdes ecolégicas. Principais parasitoses: protozoonoses e
er . Ciclos biogy imicos. Dinamica de populagoes. Recursos renoviveis e exploraveis. Poluigao ambiental e
Desequilibrios ecologicos. “Ensino de biologia: conhecimento cientifico e habilidade didatica no ensino de biologia.
Construgao do conhecimento no ensino de biologia: abordagens metodologicas. Recursos didaticos no ensino de
biologia (sala de aula e laboratério; conhecimentos basicos de técnicas, materiais e normas de seguranca laboratoriais).
Novas abordagens tedricas e metodelogicas no ensino de Biologia. Novas tecnologias de comunicagio € informagio no
ensino de Biologia. Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais (PCN) do Ensino
Meédio para a Disciplina de Biologia. Etica profissional

N <S50 B 24

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS/RJ
EDITAL N° 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

PROFESSOR I - EDUCACAO FISICA

Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Educagio Fisica. Referencial
Curricular Nacional para Educagio Basica (RCNEI). Educagdo fisica: historico; politica educacional; e, linguagem.
Atividade fisica e saide: corpo, género e aspectos contemporaneos. Crescimento e desenvolvimento. Cultura e
educagio fisica. Aspectos da competigio e cooperagio no cenario escolar. Dimensdo biodindmica: controle neural do
movimento humano. Sistema nervoso periférico. Composicao corporal. Controle ponderal. Desenvolvimento humano
da infancia a adelescéncia. Exercicio e desempenho humano. Aspectos da aprendizagem motora: psicomotricidade e
interagdo social. Educagdo fisica e deficiéncia fisica. Processo ensino-aprendizagem e avaliagio em educagio fisica
Inclusido e sociedade. Educagio fisica: linguagens; codigos e suas tecnologias; fungao social; objetivos; caracteristicas; e,
contetidos. Abordagens: intengio; fundamentos; objetos de estudo; e fungio. Esporte escolar: processo de ensino-
aprendizagem; treinamento esportivo no contexto escolar. Novas abordagens tedricas e metodologicas no ensino de
Educagio Fisica. Novas tecnologias de cummnm\ao e mlom:agzo no ensino de Educagio Fisica, Competéncias e
I ades propostas pelos Para C es | is (PCN) do Ensine Médio para a Disciplina de Educagao
Fisica. Etica profissional.

PROFESSOR I - ENSINO RELIGIOSO

Filosofia pura e educacional. Valores morais e éticos. Cidadania. Historia; legislagdo; e, concepgdes de ensino religioso
no Brasil. Metodologia da educagdo religiosa no contexto da realidade ecuménica atual. Pratica da educagdo religiosa no
ensino publico. Diversidade cultural religiosa e estudo do fené religioso no cotidiano escolar. F do cardter
frente aos diferentes tipos de personalidade. O homem e a religiosidade. Historia das principais religides no mundo.
Historia das religioes e cultos no Brasil e introdugio as ciéncias da religido. Ensino religioso: novas teenologias da
informagdo e comunicagio. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): competéncias e habilidades. Procedimentos
didatico-pedagogicos em ensino religioso: contetdos; métodos; e, avaliagao, Etica profissional.

PROFESSOR I - GEOGRAFIA

Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Geografia. Referencial Curricular
Nacional para Educagio Basica (RCNEI). Concepgdes do pensamento geogrifico e sua influéncia no ensino da
Geografia: sociedade; lugar; e, paisagem. Currfculo: cultura e territorialidade. Geopolitica econdmica: espago como
produto do homem; capitalismo; desenvolvimento e subdesenvolvimento. Economia do pos-guerra. Brasil, a nova
ordem mundial e a globalizagio. Comércio internacional. Mercosul. Economia mundial e do Brasil. Divida externa.
Energia e transporte. Agropecudria. Comércio. Industria. Servigos: as relagdes de trabalho. Desigualdades sociais e
exploragio humana. Rewlugan Bécnico- c:emmca Dimensoes do pracesso de globalizagao: territérios e fronteiras no
contexto da globalizagio. Globalizag agoes técnicas; econdmicas; politicas; sociais; e,
culturais, Geografia da populagio: as iormas de ocupagio no espago, Contrastes regionais do Brasil: urbanizagio e
metropolizagio. Ecologia: ecossistemas naturais, Impactos ambientais, Recursos naturais e devastagao histérica, Politica
ambiental. Natureza, sociedade e questdes ambientais: elementos da natureza em interagio. Estrutura geolégica;
formagdo do relevo; aproveitamento econdmico; e, impactos ambientais. Hidrografia e geopolitica da dgua em
diferentes escalas. Dinamicas climaticas; fenomenos e impactos na atmosfera. Formagio dos solos e paisagens
climatobotanicas. Dimensoes da questao ambiental. Novas abordagens tedricas e metodologicas no ensino de Geografia.
Novas logias de icagdo e no ensino da Geografia. Compel as e habilidades propostas pelos
Parimetros Curriculares Nacionais do Ensino Médio para a disciplina de Geografia. Etica profissional.

PROFESSOR I - HISTORIA

Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Historia. Referencial Curricular
Nacional para Educagio Basica (RCNEI). Concepgoes do pensamento histérico. Meméria; oralidade; cotidiano;
dinamica historiografica e sua influéncia no ensino da historia, Curriculo: cultura; género; direitos humanos; meio
ambiente; historia loca; e, diversidade étnico-racial no ensino de Histéria. Historia natural e social. Processo de
humanizagio e dindmica da formagio das sociedades humanas na Pré-histéria. Organizagio sociopolitica; econdmica;
cultural; e religiosa do Egito; Ntbia; Kush; Ménroe; Napata; Mesopotamia; Palestina; Fenicia; Pérsia; Grega e Romana,
sua dinamica, relagdes, rupturas e transformagoes. Organizagio sociopolitica; economica; cultural; e, religiosa da
sociedade europeia do século V ao XV - sua dindmica, relagdes, rupturas e transformagdes. Cristianizagio da Europa,
Sociedade oriental. Islamismo e islamizagio da Arabia e Africa. Reinos africanos no século V ao XV. Dindmica, relagbes,
rupturas e transformagdes da sociedade europeia do século XV ao XVIII: civilizagdes e organizagdes politicas pré-
coloniais Mali, Congo e Zimbabwe, Escravidio e didspora dos poves africanos. Dinamica, relagoes, rupturas e
transformagoes da sociedade europeia, americana, africana e asiatica do século XVIII 4 contemporaneidade. Dinamica,
relagdes, rupturas e transformagoes da organizagio sociopolitica, econémica e cultural no Brasil Colonial. Formagio e
organizagio da América Portuguesa. Escravidio e resisténcia negra e indigena no Brasil Colonial. Teenologias de
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agricultura, de beneficiamento de cultivo, de mineragiao e de edificagoes trazidas pelos escravizados, bem como a
produgao cientitica, artistica (artes plisticas, literatura, misica, danga, teatro) politica. Cultura e religiosidade africana e
indigena no Brasil Colonial. Movimento de independéncia no Brasil Colonial. Organizagao sociopolitica, econdmica e
cultural no Imperio: Primeiro e Segundo Reinado. Revolugdes sociais: Cabanagem, Balaiada, Farroupilha. Dindmica;
relagBes; rupturas; e, transformagdes da organizagdo sociopolitica, econdmica e cultural no Brasil Republica. Projeto
Perspectivas do Desenvolvimento Brasileiro. Novas al tedricas e icas no ensino de Historia. Novas
tecnologias de comunicagio e informagio no ensino de Historia. Aspectos avaliativo no ensino de Historia.
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais. Etica profissional

PROFESSOR I - LINGUA PORTUGUESA
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) no que se refere ao ensine de Lingua Portuguesa. Referencial
Curricular Nacional para Educagdo Basica (RCNEI). Planos e niveis da linguagem: universal; historico; individual,
Conhecimento e uso da lingua: saber lexico-gramatical. Saber pragmatico textual. Saber linguistico interacional.
Concepgoes de linguagem e consequéncias pedagd, . Li COmo  exp o do per
instrumento de comunicagio; e, como interagao social. Tipos de gramatica e ensino de lingua: normativa;
reflexiva; e, do uso. Unidade e variedade na lingua: uso padrio. Virias normas e variedade padrio. Modalidades:
falada e escrita. (In)formalidade na fala e na escrita: presenca da oralidade e escrita na sociedade. Oralidade versus
letramento. Sistematizacdo da modalidade escrita. Texto e discurso: condigoes de produgao textual. Coesao textual:
mecanismos de referenciagio. Mecanismos de sequenciagio. Problemas tipicos de textos escolares. Coeréncia textual:
conceito; coeréncia e género discursivo. Aspectos determinantes da coeréncia. Fatores de coeréncia. Concordincia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagdo pronominal. Géneros discursivos: tipos textuais e géneros
discursivos; ndo literdrios; praticas historico-sociais; e, dominios discursivos. Intertextualidade: polifonia e dialogisme.
Parifrase e paradia. Textos e fungoes da linguagen: teoria de Jakobson. Fungdo ideacional. Fungio interpessoal. Fungio
textual. Fonemas do és: vogais e c Recursos linguisticos de natureza fonologica. Morfemas do
portugués: Segmentagio morfemitica. Alomorfes e morfema zero. Classificacio dos morfemas. Formagio de palavras:
derivagao e composigio. Constituintes imediatos. Fungao sintatica, semintica e discursiva e os processos de formagao.
Classes de palavras e fungoes sintiticas. Classes de palavras: fungdes comunicativas e efeitos discursivos Classes de
palavras e paradigmas morfologicos; Classes de palavras e distribuigio sintatica, Classes de palavras e modalizagoes
enunciativas. Subordinagio e coordenagdo: relagdes discursivas argumentativas. Relagdes logico-semanticas.
M Oes enunciativas. antica e estilistica: género discursivo e estilo. Significagio das palavras: campos
1 ja e 1 imia; hiponimia e hiperonimia; estilistica do enunciado; estilistica da enunciagio;
danﬂta;ﬂo e conntaqau, estilistica fonomorfossintatica. Especificidades do discurso literario: literatura como linguagem
autorreferencial; como elaboragao estética de visoes de mundo; como patrimonio representativo da cultura de um povo.
Concepeao e problematizacao dos géneros literarios: clissicos e modernos. Formagao da tradigao literdria: processos de
canonizagio dos classicos. Fatores que subjazem a selegio de obras e autores. Instancias que referendam inclusio e
exclusdo no canone. Historia e critica da literatura brasileira: periodizagdo literaria no Brasil. Tragos de renovagio e
permanéncia na literatura brasileira. Literatura infantil e juvenil: formagao do leitor. Papel da escola no
desenvolvimento do gosto estético. Didlogo com a literatura portuguesa - rupturas e permanéncias: tradigio medieval;
tradigio clissico humanista; tradicio roméntica; tradicio naturalista; tradigao modema Cnnstruqaﬂ da 1dznl|:iadz
literdria nacional: dos primeiros cronistas ao Barroco. Arcadismo e Pré-n e
Naturalismo. Pamasianisme. Simbolismo. Pré-modemnismo. Modernismo. deem:ms contemporaneas. Lirica
brasileira: do Barroco ao Pré-modernismo; do Modernismo a poesia contemporanea. Romance brasileiro: produgio
romantica, realista e naturalista; pré-modernista, modernista e contemporanea. Novas abordagens teoricas e
metodologicas no ensino de Lingua Portuguesa. Novas tecnologias de comunicagio e informagio no ensino de Lingua
Portuguesa. Aspectos avaliativos no ensino de Lingua Portuguesa. Competéncias e habilidades propostas pelos
Pardmetros Curriculares Nacionais. Etica profissional.

PROFESSOR I - LINGUA ESTRANGEIRA

Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Lingua Inglesa. Referencial
Curricular Nacional para Educagao Basica (RCNEI). Lingua Inglesa: leitura e compreensio de diversos géneros textuais.
Tendéncias pedagogicas: abordagem da linguagem sob novos enfoques. Linguagem e discurso: concepgoes tedrico-
metodologicas do ensino de inglés. Letramento e géneros discursivos. Produgdo textual no processo de ensino-
aprendizagem. Aspectos morfossintaticos e discursivos. Pluralidade cultural e variagie linguistica no contexto latino-
americano. Uso e dominio das estratégias de leitura (skimming; scanning; prediction; dentre outras): compreensio geral
do texto. Reconhecimento de informagoes especificas. Inferéncia e predigio. Palavras cognatas e falsos cognatos.
Vocabulirio: dominio de vocabuldrio compativel com a interpretagio de texto dentro do contetido exigido. Aspectos
linguisticos e gramaticais: conhecimento dos tempos e modos verbais. Verb to be. Regular-Irregular verbs (simple
present and simple past). Present and past continuous. Present and past perfect. Present perfect continuous. Future
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tense; will; Going to - nas diversas formas (afirmativa; negativa; e, interrogativa), Imperative, Modals: can, could,
should, must, have, may. Passive voice. Uso de preposigies e conjungdes. Formagio e classe de palavras. Pronomes:
personal pronouns (object pronouns e subject pronouns). P ive pronouns. Fo: ive adjectives. Relative clauses:
who-that-which-whose-whom-where. Comparatives and superlatives Possessive case. Relagio entre lingua; cultura; e,
sociedade. Tratamento da produgio escrita como processo (revisio; corregio; e, reescrita). Compreensio de textos de
autores modernes e contemporaneos. Politicas linguisticas do ensino de inglés na escola basica. Documentos
norteadores do ensino de inglés na educagdo dsica. Formagio do professor no contexto e pritica docente: elaboragdo de
material diddtico e avaliagio do processo de ensino-aprendizagem. Comunicagdo oral e pritica como letramento. Novas
abordagens tedricas e metodolégicas no ensino de Lingua Inglesa. Novas tecnologias de comunicagao e informacio no
ensino de Lingua Inglesa. Aspectos avaliativos no ensino de Lingua Inglesa. Competencias e habilidades propostas
pelos Parametros Curriculares Nacionais. Etica profissional

PROFESSOR I - LIBRAS
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Libras. Referencial Curricular
Nacional para Educagdo Basica (RCNEI). Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva,
Educagao Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Educagio de surdos: historia e teorias. Identidades e cultura surda:
identificagdes e locais das identidades (familia; escola; associagdo etc.). Papel da familia. Pessoa com deficiéncia na
sociedade. Politicas educacionais para surdos e processos inclusivos. Gestdo democrdtica e participagao da comunidade.
Cultura, identidade e comunidades surdas. Lingua brasileira de sinais: linguas naturais. Conceitos: lingua; linguagem;
fala; e, sinal. Aspectos clinicos da surdez: conceitos; classificacio; desempenho; e, consequéncias. Aspecto
ocicantropologico da surdez: educacionais na educagio de surdos - clinicos e P 0.
Aspectos clinicos da surdez: conceitos; classificagio; desempenho e consequéncias. Lingua Brasileira de Simais:
Morfologia; Seméantica; Sintaxe; Pragmatica e, Fonologia. Ensino da Lingua Brasileira de Sinais como primeira lingua.
Ensino da Lingua Brasileira de Sinais como segunda lingua. Conhecimento das competéncias e habilidades didatica no
ensino de Libras. Novas abordagens teéricas e metodologicas no ensino de Libras. Novas tecnologias de comunicagio e
informagdo no ensino de Libras. Aspectos avaliatives no ensino de Libras, Competéncias e habilidades propostas pelos
Parametros Curriculares Nacionais. Etica profissional.

PROFESSOR I - MATEMATICA

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB) no que se refere ao ensino de Matemitica. Referencial Curricular
Nacional para Educagio Basica (RCNEI). Numeros: ntimeros inteiros; divisibilidade; mimeros racionais; numeros
irracionais; e, reais. Fungoes: igualdade de fungdes; determinagio do dominio de uma fungdo. Fungdo: injetiva,
sobrejetiva e bijetiva. Fungio inversa. Composigio de fungdes. Fungdes crescentes; decrescentes; pares; e, impares. Os
zeros e o sinal de uma fungio. Fungdes lineares. Constantes do 1° e 2° graus; modulares; polinomiais; logaritmicas; e;
exponenciais. Equagoes: desigualdades e inequagoes. Geometria: plana, espacial e analitica. Trigonometria: triangulo
retangulo; estudo do seno; cosseno; e, tangente. Sequeéncias: de Fibonacci e numéricas. Progressio aritmeética e
geomeétrica. Matrizes. Determinantes, Sistemas lineares, Analise combinatoria. Binomio de Newton. Nogoes de
estatistica: medidas de tendéncia central. Medidas de dispersdo distribuigdo de frequéncia. Grdficos. Tabelas.
Matematica financeira. Propor¢io; porcentagem; juros e taxas de juros; juro exato e juro comercial; sistemas de
capitalizagao; descontos simples; desconto racional; desconto bancdrio. Taxa efetiva e equivaléncia de capitais. Cilculo
de probabilidade. Numeros complexos. Cilculo diferencial e integral das funcoes de uma variavel. Nogoes de historia
da matematica. Avaliagio e educagdo matematica: formas e instr Ensine de ca: transposigao didatica,
Uso de material concreto e aplicativos digitais. Tendéncias em ed ica (resol de problemas;
modelagem; etnomatemitica; histéria da matemdtica; e, midias tecnoldgicas). Novas abordagens teéricas e
metodolégicas no ensino de Matematica. Novas tecnologias de comunicagio e informagio no ensino de Matematica.
Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Cuwrriculares Nacionais (PCN) do Ensino Medio para a
Disciplina de Matematica, Etica profissional.

PROFESSOR 11

Curriculo Basico Comum (CBC): ciclo da alfabetizagao e ciclo comp Parametros Curriculares Nacionais (PCN).
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Construgso do Projeto Politico-Pedagégico (PPP) da escola: concepgio;
principios; e, eixos norteadores. Conhecimentos da pratica de ensino: processo e contetido de ensino-aprendizagem;
organizagio do tempo e do espago; ah\rulades, conhecimento, avaliagio e cotidiano escolar; e, projetos de trabalho.
Interdisciplinaridade. Tendé metodologicas; e, indicadores para a agio pedagogica em
diferentes contextos educativos. Cumru]o e cultura: elementos da cultura escolar (saber escolar; método diddtico;
fundamento das relagoes coletivas; e, trabalhe docente). Direito a educagao: legislagio educacional brasileira. Profissio
docente: centralidade na educagio. Infancia e praticas cotidianas: contribuigio da psicologia; sociologia; e, antropologia.
Socializacao; interagio; multiplas linguagens; e, priticas sociais de educagio. Concepcoes de ludicidade: jogo;
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brinquedo; brincadeira; interagoes; e, linguagem no processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga.
Desenvolvimento da escrita; audicio e leitura; dos, técnicas; habilidades; e, instr L verbal e nao
verbal; aquisicdo da linguagem; relagdes entre escrita e oralidade. A crianga e a sociedade letrada. Ferreiro e Teberosky:
psicogénese da lingua escrita e suas hipéteses; construgao da escrita. Educagao matemitica. Etnomatematica. Etica

profissional.

PSICOPEDAGOGO CLINICO

Lei n®9.394/1996 (LDB) face as necessidades historicas da educagio brasileira e suas alteragoes. Construgio do Projeto
Politico-Pedagagico (PPP) da escola: concepgao; principios; e, eixos norteadores. Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educagio Basica. CBC: ciclo da alfabetizagio e ciclo complementar. Referencial Curricular Nacional para a Educagao
Infantil (RCNEI). Parametros Curriculares Nacionais (PCN). Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA). Gestao Escolar Democratica. Estrutura das organizagoes escolares. Fundamentos da
educagdo: teorias e concepgdes pedagogicas. Educagio e suas relagdes com os campos socicecondmicos, politicos e
culturais. Sociologia da educagio. A democratizagio da escola. A atuagio do pedagogo na escola. Elementos da pratica
pedagogica. A organizacio escolar. Elementos da cultura escolar: saber escolar; método didatico; avaliagio escolar; e,
fundamentos das relagoes coletivas para o trabalho docente. O processo didatico educativo. Planejamento escolar:
concepeio; importancia; di ; e, niveis. Planej de ensino e seus elementos constitutivos: objetivos
educacionais; selegio e organizagio de contetdos; métodos e técnicas. Curriculo e construgdo do conhecimento: a
organizacio do tempo e do espago escolar; tendéncias pedagdgicas; projetos de trabalho; e, interdisciplinaridade.
Processo de ensino-aprendizagem: relagio professor-aluno; bases psicologicas da aprendizagem; teorias de
aprendizagem; condigoes para aprendizagemy; computador como recurso pedagogico. Principais aspectos do
comportamento organizacional: conflitos; poder; lideranga; comunicacdo; motivacde; e, técnicas de negociagdo.
Processos e propriedades estruturais dos grupos na organizagio formal. Planejamento; acompanhamento; avaliagio de
treinamentos; e, demais processos educacionais. Andragogia: a teoria da aprendizagem dos adultos

PSICOLOGO ESCOLAR

Desenvolvimento da Psicologia Escolar no Brasil: origens, atualidades e perspectivas. Psicologo escolar: fungdo
preventiva da atuagdo do psicologo escolar; competéncias e habilidades para o trabalho na escola e na comunidade,
numa perspectiva intra e interdisciplinar. Politicas priblicas em educagdo e a Psicologia Escolar - o foco no processo de
ensinar e aprender baseia-se nos principios do desenvolvimento humano e da estimulagio de potencialidades e enfatiza
a valorizagio pessoal e a cidadamia. Teorias personalidade x Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem
Psicologica da Educagdo. Aprendizagem da leitura e escrita - o aprendiz como sujeito de seu processo de aprendizagem.
Aspectos relacionados ao professor, ao aluno e as praticas pedagégicas. O cotidiano da sala de aula e o universo afetivo
e sociocultural da crianga. Motivagio da aprendizagem - conhecimento e implementagio de sistemas motivacionais
adequados que incluam a participagdo direta do professor/aluno e demais integrantes do sistema educacional.
Estrategias de aprendizagem - conhecimento sobre o conceito e o desenvolvimento de estratégias de aprendizagem com
alunos/ professores/ familia, de mode a favorecer o processo de aprendizagem. Necessidades especiais na
aprendizagem - caracterizagio e orientagdo da pessoa com deficiéncia; alternativas de intervengao diagndstica: jogos e
dinamicas grupais. Orientacio profissional e vocacional - aplicagio de testes de sondagem de aptiddes e outros meios.
Pesquisa e intervengao psuoeducacwnal planejamento e eoceau,ao de pesquisas relacionadas a compreensao do

processo ensino-aprenc. e conk das icas ciais da clientela (professor, aluno, diretor e
técnicos). Construgde de projetos pedagogicos da escola - phmz]amenlo pedagogico, curriculo e politicas educacionais.
Avaliagio educacional - anilise dos planos e praticas educacionais, com a de impl cio de metodologia

de ensino. Prevengdo e a reabilitacio de problemas psicoeducacionais. Técnicas pslrnlera‘picas, Psicodiagnostico.
Avaliagio psicologica. Administragio e organizagio escolar- consultoria escolar; diagnostico institucional;
planejamento, execugdo e avaliagdo de projetos de capacitagdo para professores, administradores e equipe teécnica.
Interagio Escola/Familia/Comunidade - supervisio, orientagio e execugio de trabalhos na drea da psicologia
educacional; atuagio preventiva quanto as questdes de sexualidade, violéncia e a problematica das drogas. Sucesso e
Fracasso Escolares. Formagao de Professores - o psicologo escolar como mediador de aprendizagens necessirias ao
professor. Aspectos Aletivos, Cognitivos e Sociais Envolvidos no Processo de Ensino-Aprendizagem - construgio do
conhecimento mediado por afetos e significagdes sociais. Satide do Trabalhador, Estatute da Crianga e do Adolescente
(ECA- Lei 8.069, de 13 de julho de 1990), Estatuto do Idoso (Lei 10.741, de 01 de outubro de 2003) Etica Profissional.
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L Conhecimentos Bisicos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, interpretagdo e compreensio de textos. A significacio das palavras no texto. Emprego das classes de palavras.
Pontuagio. Acentuagio grafica. Ortografia. Fonética e fonologia. Termos essenciais da oragao. Classificagio das palavras
quanto ao mimero de silabas e quanto a disposigio da silaba ténica. Tempos e modos verbais. Reescrita de frases.

MATEMATICA
Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagges do 1%e 27

graus. Si de eq Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusio e igualdade; operagoes entre
conjuntos, unido, interse¢do e diferenga. Comparagdes. Numeragio. Razio e proporgio. Regra de Treés. Porcentagem.
Probabilidade.

INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microcomputadores PC-Hardware. Nogoes de Sistemas Operacionais. MS-DOS. Nogoes de
sistemas de Windows. Nogoes do processador de texto MS-Word para Windows. Nogdes da planilha de calculo MS-
Excel. Nogoes bisicas de Banco de dados. Comunicagio de dados. Conceitos gerais de equipamentos e
operacionalizagio. Conceitos bisicos de Internet.

1I. Conhecimentos Especificos

LEGISLAGAQ ESPECIFICA
Lei Organica do Municipio.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Cadastramento familiar e territorial:  finalidade e instrumentos; Interpretagio demografica; Indicadores
epidemiologicos; Técnicas de levantamento das condicdes de vida e de saide/doengas da populagao; Critérios
operacionais para definigio de prioridades: indicadores socioeconomicos, culturais e epidemiologicos; Conceitos de
eficicia, eficiéncia e efetividade em satide coletiva; Estratégia de avaliagio em satde: conceitos, tipos, instrumentos e
técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da atengdo a saude: acessibilidade, humanizagio do cuidado, satisfagio do
usuario e do trabalhador, equidade, outros; Sistema de informagio em saide; Condigdes de risco social: violéncia,
desemprego, infancia desprotegida, processos migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura
bisica, entre outros; Promogio da saide: conceitos e estratégias; Principais problemas de satide da populagio e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas; Formas de aprender e ensinar em educagio popular; Cultura popular e
sua relagio com os processos educativos; Participagdo e mobilizagdo secial: conceitos, fatores facilitadores e/ ou dificulta
dores da agdo coletiva de base popular. Saide da crianga, do adolescente, do idoso e das pessoas com deficiéncia.
Nogoes de cidadania. O Sistema Unico de Saude (SUS); Historia do PACS/ESF. O Agente Comunitirio de Satide um
agente de mudangas. Meio Ambiente: (Agua, solo e poluigio), Saude Bucal. Alimentagio e Nutrigio. A satide nas
diversas fases da vida: (Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagao, Pré-Natal e o ACS, Riscos
na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém-nascido, imunizagdo, Puerpério: Um tempo para o
Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentagio, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e Desenvolvimento, Doengas
mais Comuns na Infincia, Acidentes e Violéncia 4 Crianga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e satde do Idoso,
Prevengdo de Acidentes); Educagio em saade. Dengue. Etica profissional.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE

Lei 8.142/90 - Controle Social e Financiamento do SUS. Processo satde-doenga e seus determinantes,/ condicionantes;
Promogao da satide: conceitos e estratégias; Prevencao e promogio da Satde: ta Domiciliar - Satide e comunidade.
Avaliagio das areas de risco ambiental e sanitario; Conceitos de eficacia e eficiéncia e efetividade em saide coletiva;
Estratégia de avaliagdes em satide: conceitos, tipos instrumentos e técnicas; Nogdes basicas de epidemiologia, meio
ambiente e saneamento; Nogoes basicas de doengas como Leish Viceral e T . Dengue, Maldria,
Esquistossomose, dentre outras. Coleta seletiva do lixo; Riscos ambientais: contaminantes (produtos quimicos); Etica
profissional.

CUIDADOR ESCOLAR

Crianga e infancia: conceito de infancia, tipos de familias e suas historicidades. Bases legais sobre a oferta da Educagao
Infantil no contexto brasileiro. O direito a educagdo: a legislagao educacional brasileira. RCNEI - Referencial Curricular
Nacional da Educacio Infantil. Socializacdo, interacdo, cultura, miiltiplas linguagens e praticas sociais de educacio.
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Cuidar e educar. O cotidiano e a rotina na educagio infantil: profissionais, curriculo, espago/tempo, avaliagio,
planejamento e atividades. As concepgdes de ludicidade: o jogo, brinquedo e brincadeira e suas aplicagdes no processo
de aprendizagem; Contribui¢oes da brincadeira, das interacoes e da linguagem no processo de aprendizagem e
desenvolvimento da crianga. A organizagio das atividades da vida diaria: sono, alimentagio, higiene e cuidados
essenciais. A linguagem e a crianga: aquisicio da linguagemy; relages entre escrita, oralidade, linguagem verbal e nao
verbal; a crianga na sociedade letrada. Diferengas - respeito e valorizagdo; Solidariedade, alteridade, respeito e agdes
colaborativas; Autonomia e Independéncia. Diferentes tipos linguagens e comunicagio: verbal, nio verbal e mediada.
Valorizagao das Inteligéncias Multiplas. Decreto n"3.298/99. Resolugdo n® 2 de 11 de setembro de 2001. Lei n® 13.146, de
6 de julho de 2015. Decreto n® 9.508, de 2018. Ftica profissional.

MONITOR DE ALUNOS

Lei Federal 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional e suas alleragoes posteriores. Lei Federal
8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Referencial Curricular para a Educacdo Infantil - Vol. 1, 2e 3 -
MEC. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) - MEC. O papel social da Educagio Infantil: educar, cuidar,
organizagio do tempo e do espago. Problemas de apr gem: fatores fisicos, psiquicos e sociais. Pedagogia da
Infancia: dimensoes humanas, direitos da infancia, recreagio, desenvolvimento da crianga, As instituigoes de educagao
infantil como espago de produgio da cultura, da arte e da brincadeira. Etica profissional.
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ANEXO II
REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL

MONITOR DE ALUNOS

Requisitos: Ensino Fundamental.

Atribuicdes: Atender as criangas ou adolescentes nas suas atividades extraclasses, e quando em recreagio; observar o
comportamento dos alunos nas horas de alimentagio; zelar pela manutengio da ordem e disciplina dos alunos nos
estabelecimentos escolares e dreas adjacentes; fiscalizar e coibir sem vieléncia o uso de drogas e armas no ambiente escolar;
coordenar e assistir 4 entrada e a saida dos alunos nos estabelecimentos escolares; prover as salas de aula do material
escolar indispensdvel; arrecadar e entregar na secretaria do estabelecimento de ensino livros, cadernos e outros objetos
esquecidos pelos alunos; colaborar nos trabalhos de assistencia aos alunos; comunicar a autoridade competente os atos
relacionados a quebra da disciplina ou qualquer anormalidade verificada; receber e transmitir recados; organizar e
acompanhar alunos que utilizam o transporte escolar, auxiliando a entrada e saida das criangas com seguranga; verificar a
correta utilizagio do transporte escolar pelos alunos; assegurar o cumprimento dos horidrios.

NIVEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Requisitos: Ensino médio e residéncia na drea de atuagio escolhida, desde a data da publicagio deste Edital do Concurso
Piiblice, bem como concluir curso de formagao inicial, na forma do subitem 2.10 e seguintes deste edital.

Atribuigdes: O Agente Comunitario de Satde tem como atribuigio o exercicio de atividades de prevengio de doengas e de
promogio da saude, a partic dos referenciais da Educagio Popular em Saide, mediante agdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a satide
preventiva e a atengio bisica em satide, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as agdes e aos servigos
de informacio, de satde, de promogao social e de protegio da cidadania, sob supervisio do gestor municipal, distrital,
estadual ou federal.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE

Requisitos: Ensino médio e concluir curso de formagio inicial, na forma do subitem 2.10 e seguintes deste edital.
Atribuigdes: O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigio o exercicio de atividades de vigilincia, prevengio e
controle de doengas e promogao da satide, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do
gestor de cada ente federado. Sao consideradas atividades tpicas do Agente de Combate as Endemias, em sua drea
geoprafica de atuago: desenvolvimento de agoes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengdo e ao
controle de doengas e agravos a satide; realizagio de agdes de prevengio e controle de doengas e agravos a satde, em
interagio com o Agente Comunitirio de Satide e a equipe de atengio basica; identificagio de casos suspeitos de doengas e
agravos a saiide e encami quando do, para a unidade de satide de referéncia, assim como comunicagio do
fato & autoridade sanitdria responsavel; divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e
agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevengio individuais e coletivas; realizagio de agbes de campo para
pesquisa entomologica, malacologica e coleta de reservatérios de doengas; cadastramento e atualizagio da base de iméveis
para planejamento e definigdo de estratégias de prevencao e controle de doengas; execucao de agdes de prevencio e
controle de doengas, com a utilizagio de medidas de controle quimico e biologico, manejo ambiental e outras agdes de
manejo integrado de vetores; execugdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
intervengdo para prevengio e controle de doengas; registro das informagoes referentes as atividades executadas, de acordo
com as normas do SUS; identificagio e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais; mobilizagio da comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengio no ambiente para o controle de vetores.

DUCACAO

CUIDADOR ESCOLAR

Requisitos: Ensino Medio, acrescido de Diploma e/ou Certificado de Curso Técnico em Enfermagem ou Auxiliar De
Enfermagem, com registro no orgao de classe competente,

Atribuigdes: Oferecer suporte aos educandos publico-alvo da Educagdo Especial Inclusiva que ndo tenham autonomia
para as atividades de alimentago, higiene e locomogio; prestar manobras de primeiros socorros, quando necessdrio, aos
alunos; acompanhar e auxiliar 0 aluno nas atividades rotineiras, cuidando para que ele tenha suas necessidades bisicas
(fisiolégicas, higiene e afetivas) satisfeitas, sempre que necessdrio; atuar como elo entre o aluno, a familia e a equipe
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escolar; comumnicar a equipe da unidade educacional sobre quaisquer alteragdes de comportamento de aluno; acompanhar
o alune na hora do intervalo e no seu embarque e desembarque do transporte; cumprir os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; pesquisar, selecionar e estudar assuntos especificos de sua drea de trabalho, executar, na auséncia do(s)
estudante(s) pribilico-alvo da educagao especial, outras tarefas solicitadas pela equipe de Gestao Escolar, compativeis com a
natureza da fungio.

MEDIADOR DE APRENDIZAGEM

Requisitos: Diploma e/ou certificado em curso normal - Ensino Médio.

Atribuigdes: Apoiar os professores das salas de ensino regular, no desenvolvimento do planejamento pedagdgico, nas
atividades pedagogicas e avaliagoes dos educandos, mediante as seguintes agoes: prestar atendimento aos alunos priblico
alvo da Educagio Especial Inclusiva, que nao realizam atividades pedagogicas com independeéncia, conforme as
especificidades apresentadas pelo estudante, relacionadas & sua condiio de funcionalidade e ndo a condigio de
deficiéncia; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da unidade educacional; zelar pela
aprendizagem e desenvolvimento dos aluncs; cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao desenvolvimento profissional; elaborar
juntamente com o professor regente e professor da sala de recursos multifuncionais (quando houver) o Plano de Ensino
Individualizado (PEI) do aluno; cumprir as determinagdes propostas pelo PEI de cada aluno; manter contato permanente
com os responsdveis pelo aluno, orientando-os quanto a evolugio efou dificuldades apresentadas no ambito escolar;
promover a inclusio do aluno no ambito da sala de aula e demais espagos da escola; pesquisar, selecionar e estudar
assuntos especificos de sua area de trabalho, executar, na auséncia dofs) estudante(s) pablico-alvo da educagio especial,
outras tarefas solicitadas pela equipe de Gestao Escolar, compativeis com a natureza da fungao.

PROFESSOR IT

Requisitos: Ensino Médio Magistério e/ou Normal Superior; ou Ensino Superior em Pedagogia com Habilitagio em
Docéncia para as Séries Iniciais.

Atribuigoes: Participar da elaboragao do Projeto Politico-Pedagogico da Escola em que esta inserido; Planejar executar,
avaliar e registrar os contetdos/atividades do processo educative no seu ambito de atuagio, procurando atingir aos
objetivos propostos para o ensine; Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos que deverdo estar incluidos no Projeto
Politico-Pedagdgico; Proceder continuamente a avaliagio do aproveitamento escolar, replanejando o trabalho quando
necessdrio; Acompanhar o desempenho de seus alunos no decorrer do ano letivo; Registrar no didrio de classe,
diariamente, a frequéncia dos alunos, o conteiido programatico e o resultado das avaliagées do processo de ensino-
aprendizageny; Participar i do Conselho de Classe; Participar das reunides administrativo-pedagogicas da
escola quando convocado; Participar da Formagio Continuada promovida pela SEMED; Dialogar com o aluno, de modo
que as conversas interfiram, positivamente, no seu rendimento; Acompanhar a evolugio do aluno, analisando e avaliando
suas capacidades cognitivas e nio cognitivas (autocontrole, comportamento social, estimulo), propiciando e fornecendo

11 na lidade da ed ; Relaci r-s¢ bem com os educandos, expressando-se com clareza, assumindo o
papel de medtadox na agio educativa; mediadores que realizem intervenges pedagogicas no acompanhamento da agio e
do pen individuali: infantil; Constituir um olhar global sobre a crianga/aluno, interagindo e contribuindo

para sedimentar a crenga na concepgao de crianga cidada, demonstrando cuidado, zelo, afeto, respeito, flexibilidade,
sociabilidade no espago efou ambiente de educagio; Instigar, provocar, desafiar a curiosidade, a imaginagio e a
aprendizagem das criangas e/ou alunos; Responsabilizar-se pelo use adequado dos equipamentos, jogos e dos materiais
paradiditicos usados pelas criangas e pela conservagio destes ampliando o universo de suas experiéncias e
conhecimentos; E tarefa obrigatéria do professor o preenchimento do didrio de classe e relatério de observagio individual
do aluno sem rasuras.

PROFESSOR AUXILIAR DE CRECHE
Requisitos; Ensino Médio Modalidade Normal / Curso de Formagio de Professores; ou Normal Superior; ou Ensino
Superior em Pedagogia com Habilitagio em Docéncia para as Séries Iniciais,
Atribuigdes: Auxiliar os professores responsaveis pelos alunos das Creches Municipais; atender individualmente o aluno
na sua higiene pes:oal sempre que necessirio e nes hordries estabelecidos; dar refeigio aos alunos que nao comem
inhos e as i das demais; comparecer s reunides sempre que solicitado; atender aos pedidos da
Administragio q\mndu necessdrio; orientar a entrada e saida, zelando pela seguranca e bem-estar dos mesmos; observar
condigbes fisicas do aluno diariamente, na entrada e saida do periodo, buscando o maior mimero de informagoes sobre a
sua satide; auxiliar na hora do repouso dos alunos; trocar fralda, dar banho, vestir (roupas e calgados), pentear e zelar pela
higiene do aluno carinhosamente, empregando a voz com suavidade; atentar 4s alteracoes de comportamento do aluno e
comunicar a Diregio suas observagoes; auxiliar na organizagao de atividades pertinentes ao agrupamento de aluno, em
conjunto com o professor e na sua auséncia; auxiliar na organizagio de mochilas; acompanbhar e orientar o use do sanitdrio;
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executar outras tarefas referentes ao cargo; executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a
fungao.

PROFESSOR DE FDUCACAO INFANTIL

Requisitos: Ensino Médio Modalidade Normal / Curso de Formagao de Professores; ou Normal Superior; ou Ensino
Superior em Pedagogia com Habilitagio em Docéncia para as Séries Iniciais.

Atribuicdes: Cuidar e educar criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos; acompanhar e orientar as criangas durante as refeigdes,
estimulando a aquisi¢io de bons hibitos alimentares; auxiliando as criangas na ingestio de alimentos na quantidade e
forma adequada; oferecer mamadeira, tomando o devido cuidado com o regurgito; cuidar, estimular e orientar as criangas
na aquisicao de habitos de higiene, trocando fraldas, dando banho e escovando os dentes; observar o comportamento das
criangas durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades didrias; prestar os primeiros secorros, quando
necessdrio; relatar as ocorréncias ndo rotineiras a chefia imediata para providéncias subsequentes; garantir a seguranga das
criangas na Unidade Educacional; cuidar do ambiente, dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades,
organizando os objetos de uso pessoal das criancas; realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais utilizando
jogos, brincadeiras, desenhos e colagem; organizar registro de observagio das criancas; acompanhar e avaliar
sisternaticamente o desenvolvimento integral da crianga; estar atento as interagdes das criangas com 0s outros, com as
coisas, com o ambiente; planejar um espaco que estimule a inteligéncia das criangas, bem como sua imaginagao,
permitindo descobertas e agucando sua curiosidade; ministrar os dias letivos e as horas/aulas estabelecidas; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento a reunides pedagogicas, articulagio com a comunidade e
colaboragdo com a administragio da Chefia e da Escola; colaborar com as atividades de articulagio com as familias e a
comunidade; participar da Reunido de Pais; participar dos cursos de formagio continuada, inclusive os oferecidos pela
Chefia; outras atribuicdes afins solicitadas pela chefia imediata.

N

ASSISTENTE SOCIAL ESCOLAR

Requisitos: Ensino Superior em Servigo Social com Especializagio na Area de Educagdo e registro no érgdo de classe
competente,

Atribuigoes: Orientar os diretores, coordenadores, professores, pais e alunos a seguirem e cumprirem um papel social
importante para a escola, respeitando e entendendo os direitos que cada um possui e suas respensabilidades no meio
educacional, tornando a familia e a escola mais proximas, para que juntos possam contribuir na formagio de noves
cidadaos; prestar assisténcia as equipes interdisciplinares; acolhimento a comunidade escolar, conduzindo e orientando, se
necessario, nos irimites quanto a documentagao civil e infrequencia escolar; realizar estudos de caso com a equipe
interdisciplinar, compostas por professores, diretores, orientadores, coordenadores, pedagogos, a fim de colaborar
positivamente para o desenvolvimento e aperfeicoamento do processo educacional; trabalhar no sentido educativo de
revolucionar consciéncias, de proporcionar novas discussdes, de trabalhar as relagdes interpessoais e grupais; participar e
conduzir reunides com a comunidade escolar ne que tange ao processo de garantia de direitos; orientar no processo de
garantias de direitos e desenvolvimento da cidadania; prestar orientagao social aos responsaveis dos alunos a respeito dos
beneficios e direitos a que fizerem jus,

INTERPRETE DE LIBRAS
Requisitos: Ensino Superior Bacharelado Em Letras/Libras; ou Graduagio em Tradugdo e Interpretagio em
Libras/Lingua Portuguesa; ou Ensino Superior em Letras com Habilitagso em Tradugio e Interpretagio em Libras e
Lingua Portuguesa; ou Graduagio em qualquer Licenciatura com comprovagio de aprovagao em Exame de Proficiencia
em Tradugao e Interpretagio Em Libras/ Lingua Portuguesa,
Atribuigbes: Ler textos e documentos; compreender textos; documentos e/ou imagens; descodificar textos; documentos
efou imagens; formatar textos e documentos; revisar textos e documentos; cotejar textos e documentos; consultar
especialistas; comparar tradugio com original; organizar em livros as copias das tradugdes; traduzir em juizo e reparticoes
publicas; descrever conteiido dos textos, documentos e/ou imagens; descrever legitimidade do texto; expedir copias e
certides; selecionar textos para tradugido; trabalhar com textos antigos; aplicar técnicas de tradugio; traduzir para
legendas; traduzir para dublagem; revisar roteiros de audiodescri¢ao; adequar roteiros de audiodescrigio traduzidos;
selecionar imagens para audiodescriio; aplicar técnicas de tradugio intersemidtica (audiodescrigie); interpretar discurso
interpretar c vamente o discurso; trabalhar em registro linguisticos diversos; captar o discurso
(ver; ouvir e/ou sentir); compreender discursos; descodificar novas expressoes linguisticas; cunhar noves termes; aplicar
técnicas de interpretagio; construir novos termos da lingua de sinais; interpretar em juizo e repartigdes publicas; descrever
ambiente; interpretar sons do ambiente; descrever imagens estiticas e dinamicas; aplicar técnicas de narragao; realizar
critica textual; realizar critica historico literaria; realizar estudos sobre a historia das linguas; comparar linguas; preparar
edicoes criticas; verificar fidedignidade dos textos; interpretar a obra no seu contexto; inventariar textos existentes;

—@-33.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FIDELIS/RJ
EDITAL N° 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

promover divulgacio das obras classicas; abordar textos sob ponto de vista da pancronia; descrever estrutura interna das
linguas; descrever o tipo de material do documento e/ou obra; interpretar manuscritos; realizar critica autoral; realizar
critica genética; realizar estudos de usos linguisticos; pesquisar fontes; consultar dicionarios; outras fontes escritas e orais e
meios eletrénicos; explicilar novas terminologias; comparar lexlos de epoc«s diferentes; estudar drea diversa para

ik te tedrico; pesqui logias; fazer lev. pesquisar estrutura das linguas; estudar
temas especificos da 1nlel]wela;-10/t!adu;ﬂo, pesquisar tecnologias; pesquisar necessidades de piblico-alvo; realizar
pesquisas de recepgio junto ao publico-alvo; estudar a obra; manter a exceléncia da critica; trabalhar em equipe;
demonstrar discrigio; acuidade auditiva; fluéncia e proficiéncia; adaptar discurse ao publico-alve; trabalhar sob pressao
(do tempo); utilizar técnicas de orientagdo e mobilidade; d erudigao; agilidade de raciocinio; neutralidade;
capacidade de concentragio; flexibilidade; pré- atividade; capacidade de improvisar; acuidade visual; capacidade de
sintese; capacidade de leitura oral fluente; capacidade de observagdo; capacidade de locugio/marragdo. Interpretar, em

lingua brasileira de sinais - lingua portuguesa, as atividades didatico-pedagogicas e culturais desenvolvidas nas
)

instituigdes de ensino no nivel fundamental de forma a viabilizar o acesso aos o curriculares. A
diretamente o alune com deficiéncia na fala e audigio em sala e demais dependéncias extraclasse, fazendo
simultaneamente a tradugio e interpretagio da Lingua Portuguesa e da Lingua Brasileira de Sinais aos professores, alunos
e demais profissionais de seu ambiente escolar; elaborar/construir relatérios quando necessdrio; participar de agdes e
eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao, inclusive aos finais de semanas e feriados

PROFESSOR I - EDUCACAQ ESPECIAL

Regquisitos: Ensino Superior em Pedagogia com Especializagao em Educacao Especial.
Atribuigdes: Aluar no atendimento aos alunes com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/ superdotagio da educagio infantil e do ensino fundamental; Plfmepa.r e prepamr aulas obedecendo aos
curriculos disciplinares e meétodos de aplicagio rec dados; Acompank dos alunos quanto ao
aprendizado, observando as causas de possiveis problemas, envidando eslux\us para resolvé-los ou encamil

hando o
aluno ao setor competente; Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos, de acessibilidade e
estratégias, considerando as necessidades especificas dos estudantes piiblico-alve da Educagdo Especi
executar Plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos

dagogicos e de acessibilidade; Acompanhar a fur lidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensine regular, bem como em outros ambientes da escola; Estabelecer parcerias
com as dreas intersetoriais na elaboragio de estratégias e na disponibilizagao de recursos de acessibilidade; Orientar
professores e familias sobre os recursos ped os e de acessibilidade utilizados pelo estudante; Estabelecer articulagio
com 0s professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagao dos servios, dos recursos pedagégicos e de

acessibilidade e das estratégias que promovem a participagio dos estudantes nas atividades escolares; Promover a

socializagio do aluno para o exercicio pleno da cidadania; Manter o bom nivel de relacionamento com os pais de alunos e
colegas de trabalho; Atuar em projetos especiais da rede municipal de ensine; Participar dos eventos desenvolvidos pela
unidade escolar; Zelar pelo local de trabalho e pelos materiais utilizados, para execugdo de suas atividades; Zelar pelo bem
estar do aluno durante o seu turno de trabalho; Executar outras atividades afins que nio estejam aqui descritas, conforme
necessidade do servico e orientagdo superior.

PROFESSOR I - ARTES
Regquisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Artes.
Atribuigdes: ‘vide observagao no fim deste Anexo.

PROFESSOR I - CIENCIAS
Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Ciéncias Fisicas e Biolégicas ou Ciéncias Biolégicas ou Biologia
Atribuigoes: *vide observagio no fim deste Anexo.

PROFESSOR I - EDUCAGAO FISICA
Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Educagao Fisica e registro no érgao de classe competente.
Atribuigoes: *vide observagio no fim deste Anexo.

PROFESSOR I - ENSINO RELIGIOSO

Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Ensino Religioso ou Teologia ou Educagio Religiosa ou Ciéncia da
Religido.

Atribuicoes: *vide observagio no fim deste Anexo.

PROFESSOR I - GEOGRAFIA
Requisit nsino Superior com Licenciatura em Geografia.
Alribuigdes: ‘vide observagio no fim deste Anexo.
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PROFESSOR I - HISTORIA
Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Historia.
Atribuigdes: *vide observagio no fim deste Anexo,

PROFESSOR I - LINGUA PORTUGUESA
Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Letras,
Atribuigbes: “vide observacio no fim deste Anexo.

PROFESSOR I - LINGUA ESTRANGEIRA
Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Letras e habilitagio em Inglés.
Atribui¢des: “vide observacio no fim deste Anexo.

PROFESSOR I - LIBRAS

Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Letras ou Pedagogia, acrescido de Curso de Especializagio em Libras ou
Certificagio no Exame Nacional de Proficiéncia em Libras.

Atribuigoes: Realizar a interpretacio das duas linguas (LIBRAS - Lingua Portuguesa e vice-versa) de maneira simultanea
e consecutiva; colocar-se como mediador da comunicacio em todas as atividades didatico-pedagogicas e nao como
facilitador da aprendizagem; viabilizar a comunicagio entre usurios e ndao usudrios de LIBRAS em toda a comunidade
escolar, com a disponibilidade de atuar em Unidades de Ensino alternadas; apoiar a acessibilidade aos servigos e as
atividades afins da institui¢do de ensino: secretaria, informtica, fotocopiadora, biblioteca, semindrios, palestras, foruns,
debates, reunides e demais eventos de cardter educacional; participar do planejamento, acompanhamento e avaliagio das
atividades desenvolvidas com alunos com surdez, na perspectiva do trabalho colaborative; observar preceitos éticos no
desempenho de suas fungoes, entendendo que ndo podera interferir na relagio estabelecida entre a pessoa com surdez e a
outra parte, a menos que seja solicitado; atuar em salas de aula e em eventos ligados ao ensino, para realizar a
interpretagio por meio de lingua de sinais; coletar informagdes sobre o contetido a ser trabalhado para facilitar a tradugio
da lingua no momento das aulas e atividades escolares; planejar antecip te, junto com o p ponsavel pela
disciplina ou serie, sua atuagdo e limites no trabalho a ser executado; participar de atividades extraclasses, como palestras,
cursos, jogos, encontros, debates e visitas, junto com a huma em que exerga a atividade como interprete; interpretar a
lingua de forma fiel, nio alterando a informagao a ser interpretada; outras atribuigdes atins solicitadas pela chefia imediata.

PROFESSOR I - MATEMATICA
Requisitos: Ensino Superior com Licenciatura em Matematica
Atribuigoes: “vide observacio no fim deste Anexo.

PSICOPEDAGOGO CLINICO

Requisitos: Ensino Superior em Pedagogia com Especi; em Psicop

Atribuigoes: Levantar estudo dos processos e das dificuldades de aprem‘llzagem de criangas, adolescentes e adultos.
Identificar as dificuldades e os transtornos que impedem o estudante de assimilar o contetido ensinado na escola. Fazer
uso de conhecimentos da pedagogia, da psicandlise, da psicologia e da antropologia. Analisar o comportamento do aluno,
observando como ele aprende. Promover intervengdes em caso de fracasso ou de evaso escolar; outras atribuigdes afins
solicitadas pela chefia imediata.

PSICOLOGO ESCOLAR

Requisitos: Ensino Superior em Psicologia com Registro no Conselho de C'Jasse e Especldllzagdo na Area Educacional.
Atribuigoes: Realizar atividades de orientagao e acompant e alunos; orientar o
professor no acompanhamento do desenvolvimento psuomdagngtoo dﬂ alum lwhw diagnéstico, emitir parecer e
proceder a avaliagio psicologica do aluno; acompanhar os alunos com necessidades educativas especiais; realizar
atividades de prevengdo das causas das necessidades educativas especiais junto a escola; realizar atividades de prevengio
de situagdes comportamentais que interfiram na aprendizagem do aluno; elaborar textos e material psicopedagogico;
participar da elaboragio do curriculo e do planejamento das atividades da escola; participar com todos os setores da
escola, dos aspectos administrativos e pedagégicos; participar de estudos e pesquisas referentes & sua drea de atuagio;
participar do planejamento e avaliagio das atividades de sua drea de atuagao; acolher, orientar, assistir e acompanhar os
alunos, mantende o foco na promogio da Satide Mental e na garantia de direitos fi is da pessoa | ; realizar
estudos de caso com a equipe interdisciplinar; participar e conduzir reunides com a comunidade escolar no que tange a
promogio de Educagio em Satide.

*Atribuigoes para todas as dreas de Professor I:

- NS &P
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Participar na elaboracio da propesta pedagégica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagégica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; manter a disciplina das eriangas sob sua responsabilidade;
realizar atividades lidicas e pedagégicas que favorecam a aprendizagem; estabelecer e implementar estratégias de
recuperacio para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas/aulas estabelecidas; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento a reunices pedagégicas, articulacio com a comunidade e
colaboragio com a administragio da Chefia e da Escola; acompanhar e avaliar, sis! i o processo educacional;
estar atento s interagoes com 0s oulros, com as coisas, com o ambiente; planejar um espago que estimule a inteligéncia das
eriangas, bem como sua imaginagao, permitindo descobertas e agucando sua curiosidade; colaborar com as atividades de
articulagao com as familias e a comunidade; participar dos Conselhos de Classe, Promogao e Reuniao de Pais; participar
dos cursos de formagio continuada, inclusive os cidos pela Chefia; outras atribuicoes afins solicitadas pela chefia
imediata.

- NSI &P
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ANEXO IIl
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a) é

portador(a) da(s) deficiéncia(s) Codigo

Internacional da Doenga (CID) que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s) funcio(des)

Data: _ / [/

(Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na irea de deficiéncia/doenga do candidato e

carimbo, case contririo, o atestado ndo terd validade).

—@PB-W_

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FIDELIS/RJ
EDITAL N* 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

ANEXO IV
ABRANGENCIA DAS AREAS DE ATUACAO - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

NIVEL MEDIO

“Asea; Centro Centro / Barreiro
Area: Penha Penha / Barko de Macatibas / Palmital / Santo Aleixo
Area: Ipuca Divinéia / Cristo Rei / Brejinho / Vargem do Brasil / Casa Branca
Area: Clinica da Familia Montese / Sio Vicente / Rio do Colégio / Emesto Machado / Igualdade / Chatuba
Area: Corpados Coroados / Laramjal / Cangipuanha / Esperanga (Coroados) / Esperancinha
i 7
Boa i Cambiasca [ Laje / Macapa / Boa Esperanga / ihm;]a:i;:hm Alto / Mithim / Pimentel / Bela Vista/ Monte
) Valio de areia / Estrada Nova / Ponto (Anésio Seixas) / Pogo Dantas | Colénia / Olho d'agua / Tezmopokis |
Area: Colénia Estrada Sapé / Valio do Amparo / Retiro Saudoso / Pirai / Dois Rios // Beira Rio / Recanto Bonificio / Canto

_das Serras / Rua do Cemitério / Valdo dos Milagres
Brejinho / Caetitu / Romo / Parque Miragem (Rua A) / Tanques / Santa Hielena / Lagodo / Angelim /
Pureza / Coroa / Vila Operaria / Grumarim / Santa de Grumarim / Turma / Cidade de Deus, / Usina Pureza /
Fazenda Saudade / Serrinha / Tunbo e lha dos Vieiras / Moo de Santo Anténio / Barra de Dois Rios
Penedo [ Tabua / Tabuinha e Grandeza / Boa Hora / Dois Certes / Barro Brance / Sio Roque / Varginha |
Poga / Bom Destino / Pedra Dourada / Santa Catarina / Agnas Férreas / Bom Fim / Esperansa (Barro Branco)
/ Fazenda Vista Alegre / Gruta Fria / Museu / Sussego / Vila

Asea: Pureza

Area: Barro Branco

- N> €&y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS “Cidade Poema”

' SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
GESTAO 2021/2024

ATO DO SECRETARIO

EXPEDICAO DE CERTIDAO AMBIENTAL

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Ambiental. no uso das atribuigoes que lhe sdo
conferidas pela Lei Complementar n° 140, de 08 de dezembro de 2011, pela Lei Municipal
n°® 1.652, de 16 de dezembro de 2021, Leir Municipal n® 1.723 de 04 de maio de 2023, ¢
pelo Decreto Municipal n® 4.542, de 16 de maio de 2023, que dispde sobre o Sistema de
Licenciamento Ambiental. torna piblico que foi concedido ao Sr. DENIS CHRISTIAN
DE SOUZA SILVA. inscrito no CPF N° 086.556.747-61, através do processo n®
100025759/2023, CERTIDAO AMBIENTAL 076/2023 para fins de fomnecimento de
energia elétrica em um imével na seguinte localidade: RUA DOM LICINIO RANGEL,
S/N (LOJA F) - GAMBOA - SAO FIDELIS/RJ, sob as coordenadas geograficas de
referéncia Datum WGS84: $21°38°28.80” W41°45°36.79”. A Certidiio € valida por tempo
indeterminado, desde que respeitadas as condigdes nela estabelecidas.

ATO DO SECRETARIO

EXPEDICAO DE CERTIDAO AMBIENTAL

O Secretanio Municipal de Desenvolvimento Ambiental, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Complementar n° 140, de 08 de dezembro de 2011, pela Lei Municipal
n® 1.652, de 16 de dezembro de 2021, Lei Municipal n° 1.723 de 04 de maio de 2023, ¢
pelo Decreto Municipal n® 4.542, de 16 de maio de 2023, que dispde sobre o Sistema de
Licenciamento  Ambiental, torna piblico que foi concedido ao Sr. PAULO
WASHINGTON DE SOUZA, inscrito no CPF N* 213.640.447-49, através do processo
n® 100026422/2023, CERTIDAO AMBIENTAL 077/2023 para fins de fornecimento de
energia elétrica em um imoével na seguinte localidade: PRACA TEIXEIRA SOARES, N*
112 — CENTRO - SAO FIDELIS/RJ, sob as coordenadas geogrificas de referéncia
Datum WGS84: S21°38°45.277 Wd1°44°54.47°. A Certidio ¢ valida por tempo
indeterminado, desde que respeitadas as condigoes nela estabelecidas.

ATO DO SECRETARIO

EXPEDICAO DE CERTIDAO AMBIENTAL

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Ambiental, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Lei Complementar n® 140, de 08 de dezembro de 2011, pela Lei Municipal
n® 1.652, de 16 de dezembro de 2021, Lei Municipal n® 1.723 de 04 de maio de 2023, e
pelo Decreto Mumcipal n® 4.542, de 16 de maio de 2023, que dispde sobre o Sistema de
Licenciamento Ambiental, torna publico que foi concedido ao Sr. ANDRE LUIZ
GOMES PESSANHA, inscrito no CPF N°® 101.655.667-52, através do processo n®
100025741/2023, CERTIDAO AMBIENTAL 078/2023 para fins de fornecimento de
energia elétrica em um imével na seguinte localidade: RUA DR. FARIA SERRA, N° 10
(LOJA 01) — CENTRO — SAO FIDELIS/RJ, sob as coordenadas geograficas de
referéncia Datum WGS84: §21°38°51.31” W41°44°49.23”. A Certidao ¢ valida por tempo
indeterminado, desde que respeitadas as condigdes nela estabelecidas.

& D
W Conselho Municipal da Assisténcia Social - Sao Fidelis/RJ.

C M As Crniado pela Ler n°. 610 de 23/08/1996 revogada pela Le1 n® 1.423 de 29/12/2014.

REPUBLICADA POR INCORRECAO

RESOLUGAO DELIBERATIVA N°. 42/2023

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, através de sua Presidente, Dayvane Ferreira dos
Santos Maciel, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 6°, itens V, VI e VIl da Lei n®. 1.423,
de 29 de dezembro de 2014, e, de acordo com Reunido Ordinaria realizada no dia 14 de dezembro de
2023,

RESOLVE:

Art.1° Aprovar o Acordo de Cooperagdo do Plano de Trabalho da Amar Obras Sociais de Sao
Fidélis, para aquisi¢éo de bens permanentes.
Art.2® - Esta resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagao revogada as disposigoes

em contrario.

Séo Fidélis, 14 de dezembro de 2023

Dayvane Ferreira dos Santos Maciel
Presidente do CMAS
Sao Fidélis/RJ

& )
,_YYConseIho Municipal da Assisténcia Social - Sao Fidélis/RJ.

Criado pela Lei n®. 610 de 23/08/1996 revogada pela Lei n® 1.423 de 29/12/2014
cMAs '
o [ kv
RESOLUGAO DELIBERATIVA N°. 39/2023 o
Datac 14/12/2028

O Conselho Municipal de Assisténcia Sccial, alravés de sua Presidente, Dayvane Ferreira dos
Santos Maciel, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 6°, itens V, Vi e VIl da Lei n®. 1.423,
de 29 de dezembro de 2014, e, de acordo com Reunido Ordinéria realizada no dia 14 de dezembro de
2023;

RESOLVE:

Art. 1* Aprovar o Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira — Gestdo PBF (Programa Bolsa
Familia) - terceiro trimestre de 2023,

Art.2° - Esta rescluggo entra em vigor a partir da data de sua publicacac.

Séo Fidélis, 14 de dezembro de 2023

Dayvane Ferreira dos Santos Maciel
Presidente do CMAS
Séo Fidélis/RJ

o2
W Conselho Municipal da Assisténcia Social — Sao Fidélis/RJ.

{-—MAS Criado pela Lei n°. 610 de 23/08/1996 revogada pela Lei n° 1.423 de 29/12/2014.

RESOLUGAO DELIBERATIVA N°. 43/2023

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social, através de sua Presidente, Dayvane Ferreira dos
Santos Maciel, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 6°, itens V, VI e VIl da Lei n°. 1.423,
de 29 de dezembro de 2014, e, de acordo com Reunio Ordinaria realizada no dia 14 de dezembro de
2023,

RESOLVE:
Art.1° Aprovar o Plano de Aplicagéo para a Utilizagdo do Recurso Oriundo de Transferéncia

Extraordinaria pelo MDS, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil Reais).

Art.2° - Esta resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Séo Fidélis, 14 de dezembro de 2023

Dayvane Ferreira dos Santos Maciel
Presidente do CMAS
Sao Fidélis/RJ
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L idade Poema’ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS "Cidade Poema”
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO L

GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS/RJ TERMO DE RATIFICAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

Na presente data, fica RATIFICADA ofa) DISPENSA

AVISO DE LICITAGAO abaixo especificada, 4 empresa:
Orgdo _ ||FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Processo |[000218i23
DISPENSA N° 00130/2023. 17 - DISPENSAVEL, ART. 24, INCISO 485
PREGAO PRESENCIAL N°: 0063/2023. e E Eich
PROCESSO N°:000218/23 Dotagde  |[10.301.0323.2132.2132 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CNPJ  ||03.857.486/0001-77
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 3.3.90.39.00 - OUTROS
DATA: 22/01/2024 HORARIO: 10:00 SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE UTENSILIOS DOMESTICOS Fornecedor |[WW PADUA VEICULOS E PEGAS LTDA
Enderego || JOSE DE ALENCAR LEITE, 39 - CENTRO - SANTO ANTONIO DE
LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL: Sala de Licitagdes, localizada na Praga Sdo Fidélis -

151 - Centro - S3c Fidélis - RJ - de segunda a sexta-feira de 8:00 as 11:00 e de 13:00 as

17:00 horas. Ou através do portal da Transparéncia da Prefeitura: saofidelis.ri.gov.bricitacac/ o WAl B DUVEIC IEOS EPEGRS ETON
T Item Cadigo CNPJ: 03.857.486/0001-77 Unidade  Quantidade Valor Valor Total
z R JOSE DE ALENCAR LEITE, 39 - CENTRO, SANTO Unitario
1 1082 — - ANTONIO DE PADUA - RJ, CEP: 28470-000
MAIORES INFORMAGOES PELO TELEFONE: (22) 2758-1082 — Ramal: 204 Telefone: (22) 3853-9300Fax. (22)2551-3144
Descricdo do Produta/Servigo
1 001.002632 ALINHAR E BALANCEAR UNID 1 14000 140,00
2 001.002719 DECIMA QUARTA REVISAO UND 1 80000 800,00
3 001.002718 REMOVER E INSTALAR RADIADOR UND 1 60000 600,00
4 001.002720 SOLDANO RADIADOR UND 1 25000 250,00
SOLDA NO RADIADOR
Luciana Mozer. a Siva Cortos 5 001.002716 SUBSTITUIR BUCHA DO ESTABILIZADOR UND 1 15000 150,00
Assessora Executiva de Licitagdes e Contratos
6  001.002721 SUBSTITUIR CORREIAS E RETENTORES uND 1 120000 120000
7 001.002717 SUBSTITUIR PASTILHA E DISCO DE FREIO UND 1 30000 300,00
DIANTEIRGS
Total do Proponente 3.440,00
AUTORIZO a aquisicéo / 40 apés a emissdo da Nota de Empenho.

Sdo Fidélis/RJ, 15 de dezembro de 2023,

JANINE PETRUTES PALAGAR
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS  "Cidade Poema”
GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FIDELIS "Cidade Poema”

TERMO DE RATIFICAGAO GABINETE DO PREFEITO

Ma presente data, fica RATIFICADA ofa) DISPENSA

abaixo especificada, & empresa: TERMO DE RATlFICACﬁO
Grgdo  ||SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA Processo (000210723
Origem  |[DI A N° 00124/2023. 02 - DISPENSAVEL. ART. 24, INCISO I, |[  Ficha |[468 Na presente data, fica RATIFICADA o{a) DISPENSA
LEI 8.666/93 abaixo especificada, a empresa;
Dotagao ||04.122,0343.2792.2792 - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUN. CNPJ |[16.369.392/0001-08
DE SEGURANGA URBANA - 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
e Orgéio _ ||[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Processo |[000220/23
Fornecedor |[PRECISA SERVICOS,COMERCIO E INDUSTRIA LTDA Telefone |((22) 27229583 = TN R R L T YT o = =
7 S| 1/2023.17 - . ART. 24, INCI i 1
Endarego ”n SILVIO FONTOURA, 58 - PARQUE JOAO MARIA - CAMPOS DOS GOYTACAZES RJ - CEP.28027-370. e, XVIl, LEI 8.666/93 kA
Dotagdo  |[10.301.0323.2132.2132 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CNPJ  |[03.857.486/0001-77
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE
5007 PRECISA SERVICOS,COMERCIO E INDUSTRIA LTDA CONSUMO
ttem Cédigo CNPJ: 16.369.392/0001-09 Unidade  Quantidade Valor walor Total
R SILVIO FONTOURA, 50 - PARQUE JOAD MARIA, Untare [ Fomeoedor |WWPADUAVEICULOSEPEGASLTOA || Telefons | (22) 38530300
CAMPOS DOG GO YTAGAZES = R CER. 2H(127-ST0 Enderego ||R JOSE DE ALENCAR LEITE, 39 - CENTRO - SANTO ANTONIO DE PADUA-RJ - CEP.28470-000.
Telefone: (22) 2722-9583
Desenigio do Produla/Semvigo
1 001028 900 CONF ECC‘:AD DE CHAPA DE POLIESTIRENO UNID 80 60,00 4.800,00
(MEDINDO 0,60M X 0,40M) a15 WW PADUA VEICULOS E PEGAS LTDA
PLACA PVC (MEDINDO 0,60M X 0,40M), COM ADESIVO Cadigo CNPJ: 03.857 486/0001-77 ntidade
IMPRESSAQ COLOR DE ALTA RESOLUCAO E TINTA A {er R JOSE DE ALENCAR LEITE, 39 - CENTRO, SANTO el L ;:I:;"o R
BASE DE SOLVENTE, VINIL ADESIVO PVC DE 0, 10MM ANTONIO DE PADUA - RJ, CEP: 28470-000
E INSTALAGAQ COM FITA DUPLA FACE DO MESMO Telefone: (22) 3853-9300F ax: (22)2551-3144
TAMANHO DE PLACA. Descricio do Produto/Servico
2 001028901 CONFECGAO DE CHAPA DE POLIESTIRENO UNID 10 460,00 4.600,00 1 DO7.010.069 ADITIVO DO RADIADOR - AMARCK UND 1 190,00 190,00
(MEDINDO 2,00M X 1,00M) ADITIVO DO RADIADOR - AMARCK
FLACA PVC (MEDINDO 2,00M X 1,00M), COM ADESIVO 2 007010074 BUCHA DO ESTABILIZADOR - AMARCK UND 2 190,00 380,00
IMPRESSAO COLOR DE ALTA RESOLUGAO E TINTA A 3 007010073 BUJAO-AMAROK UND 1 50.00 50,00
BASE DE SOLVENTE, VINIL ADESIVO PVC DE 0, 10MM 4 007.010.078 CORREIA POLY-AMAROK UND 1 350,00 350,00
E INSTALACAC COM FITA DUPLA FACE DO MESMO 5 007.010.061 DISCO DE FREIO DIANTEIRO - AMAROK UND 2 99500  1.990.00
TAMANHO DE PLACA 6  007.000.774 FILTRO DE AR CONDICONADO AMAROK Und 1 270,00 270,00
Total do Proponente 9.400,00 7 007.000.775 FILTRO DE AR DO MOTOR AMAROK Und 1 350,00 350,00
8  007.000672 FILTRO DE COMBUSTIVEL - AMAROK UNID 1 590,00 590,00
9 002000025 FILTRO DE OLEO - AMAROK UND 1 160,00 160,00
10 007.010.063 JOGO DE PASTILHA DE FREIO DIANTEIRO Unid 1 470,00 470,00
AUTORIZO & ag ! do apés a da Nota de Empenna. 11 007.010.076 KIT CORREIA DENTADA - AMAROK UND 1310000  3.100,00
12 001.028.598 LAMPADA - AMAROK Und 2 25,00 50,00
13 007.010.065 LAMPADA PLACA- AMAROK UND 2 20,00 40,00
LAMPADA PLACA: AMAROK
i 14 001.055.029 OLEO-AMAROK Und 7 125,00 875,00
Séo Fidélis/RJ, 07 de dezembro de 2023. 15 D07.010.084 OLEO HIDRAULICO DA DIRECAQ UND 1 25000 250,00
16  007.010.082 RETENTOR DE COMAND DE VALVULA -AMAROK UND 1 520,00 520,00
17  007.010.080 RETENTOR DE EIXO VIRABREQUINHO - AMAROK UND 1 279,32 279,32
Total do Proponente 9.914,32
RICARDO DE SOUZA BARCELOS AUTORIZO a isigdo / 40 apds a emissdo da Nota de

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA URBANA

Séo Fidélis/RJ, 15 de dezembro de 2023.

JANINE PETRUTES PALAGAR
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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TERMO DE RATIFICAGAO

TERMO DE RATIFICACAO Na presente data, fica RATIFICADA o(a) DISPENSA

abaixo especificada, & empresa:

Na presente data, fica RATIFICADA o(a) DISPENSA

abaixo especificada, 4 empresa: Orgdo_|[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Processo |[peozzarz
Origem [DISPENSA N° 00133/2023, 17 - DISPENSAVEL, ART. 24, INCISO Ficha ||485
XVl LE| 8.666/93
Orgdo  ||[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Processo |[000221/23 Dolagdo  |[10.301.0325.2132.2132 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CNPJ |[03.857.486/0001-77
Origem  ||DISPENSA N° 00132/2023. 17 - DISPENSAVEL, ART. 24, INCISO Ficha I 1422 ;::3,‘;g;";‘g':g}{c‘;f“’j,‘;‘{",fg5231"_;3%‘,'3,;2“7““
XVII, LE1 8.666/93
1 9301
Dotacdo |[10.301,0323.2132.2132 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES 0O TPy |[03.857 4gei0001.77 [ Forecedor |W PADUAVEICULOSEPEGASLTDA || Telefone |[f22) 38539300
[FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE Endereco ||R JOSE DE ALENCAR LEITE, 39 - CENTRO - SANTO ANTONIO DE PADUA-RJ - CEP.28470-000.
CONSUMO
Fomecedor |[WW PADUA VEICULOS E PEGAS LTDA Telefone |[(22) 3853-9300
Enderego ||R JOSE DE ALENCAR LEITE, 39 - CENTRO - SANTO ANTONIO DE PADUA-RJ - CEP.28470-000. 418 VW PADUAVEICUE QS £ PEGAS LTOA
ftem Codige CNPJ: 03.857 486/0001-77 Unidade  Quantidade Valor Valor Tolal
R JOSE DE ALENCAR LEITE, 39 - CENTRO, SANTO Unitario
ANTONIO DE PADUA - RJ, CEP: 28470-000
415 WW PADUA VEICULOS E PEGAS LTDA Telefone: (22) 3853-9300F ax. (22)2551-3144
fem  Codigo CNPJ: 03,857 486/0001-77 Unidade  Quantidade Valor Valor Total Descrigho do Produto/Servigo
R JOSE DE ALENCAR LEITE, 30 - CENTRO, SANTO Unilaria 1 001055038 DECIMA REVISAO - GOL UNID 1 444,00 444,00
ANTONIO DE PADUA - RJ, CEP. 28470-000 2 007.010.101 REPARO DO CHICOTE DO FAROL LADO ESQUERDO - UNID 1 160,00 160,00
Telefone: (22) 3853-8300Fax. (22)2551-3144 GOL
Descrigio do Produto/Servigo 3 001055036 SUBSTITUIR BOMBA HIDRAULICA - GOL UNID 1 350,00 350,00
1 007.010.075 BATENTE - GOL UNID 2 115,00 230.00 4 001.055.034 SUBSTITUIR CALGO DO MOTOR - GOL UND 1 120,00 120,00
5 001055037 SUBSTITUIR CILINDRO - GOL UNID 1 220,00 220,00
2 007.010.067 BICOEJETOR - GOL UNID 2 12,50 25,00 6 001055041 SUBSTITUIR CILINDRO DE FREIO TRASEIRO DIREITO- UNID 1 110,00 110,00
3 007010072 BOMBA DE OLEG - GOL UNID 1 138000 138000 7 001055043 SUBSTITUIR CILINDRO DE FREIO TRASEIRO UNID 1 110,00 110,00
g ! ESQUERDO - GOL
8 001002677 SUBSTITUIR JOGO DE VELAS - GOL Und 2 125,00 250,00
& TGN RGO MOTOR - S0k oD 1 =5 500 9 001055042 SUBSTITUIR OLEO DE FREIO - GOL UNID 1 125,00 125,00
10 001055040 SUBSTITUIR PASTILHA DE BANCO DIANTEIRQ UNID 1 50,00 50,00
5 007.010.087 CARTAOWW - GOL UNID 1 90,00 90,00 ESQUERDO - GOL
Ll 001.055.038 SUBSTITUIR PASTILHA DO BANCO DIANTEIRC UNID 1 50.00 50.00
6 007.010.070 CILINDRO DE FREIO - GOL UNID 4 44500 1.780,00 DIREITO - GOL
12 001.055.035 SUBSTITUIR PASTILHA DO BANCO LADO ESQUERDO - UNID 1 40,00 40.00
7 007.010.062 FILTRO DE AR DO MOTOR- GOL UNID 1 60,00 60,00 GOL
13 001.055.044 SUBSTITUIR TUBOS DO COMBUSTIVEL - GOL UNID 1 850,00 850,00
: 3 14 001055033 SUBSTITUIR VELAS E CABO DE VELAS-GOL UNID 1 185,00 185,00
8 000055027 FILTRODE AR DOMOTOR - GOL tnd 2 50,00 106,00 15 001.002681 TROCA DE OLEO E FILTROS - GOL Und 1 344,00 344,00
16 001055045 TROCADE OLEO E FILTROS - GOL UNID 1 442,50 442,50
9 001.055020 FILTRO DE COMBUSTIVEL - GOL Und 3 38,00 114,00 Total do Proponente 2.850.50
10 007.000678 FILTRO DE COMBUSTIVEL - GOL Und 1 38,00 38,00
11 001.004.247 FILTRO DE OLEO - GOL Und 3 50,00 150,00 AUTORIZO a aq I apds a do da Nota de Emp
12 007.010.081 FILTRO DO AR CONDICIONADO- GOL UNID 1 50,00 50,00
13 007.010079 FILTRO DO AR CONDICIONADO - GOL UNID 1 40,00 40,00 S3o Fidélis/RJ, 15 de dezembro de 2023,
14 007.010084 FILTRO POLEM - GOL UNID 1 50,00 50,00
15 007.008.651 HIGIENIZAGAD - GOL Und 2 50,00 100,00
18 007.010.068 JOGO DE CABO DE VELAS - GOL UNID 1 315,00 315,00
17 007.010.085 JOGO DE VELAS - GOL UNID 1 14000 140,00 JANINE PETRUTES PALAGAR
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
18 007.010.093 LAMPADA DA PLACA - GOL UNID 2 10,00 20,00
19 007.010.066 LAMPADA GOL H8 - GOL UNID 1 220,00 220,00
20 001055018 OLEO-GOL Und 12 60,00 720,00
21 007.010.071 OLEO DE FREIO - GOL UNID 6 70,00 420,00
22 002000199 OLEO HIDRAULICO - GOL Und 1 60,00 60,00 ESTADO DO RIO DE JANEIRO
23 007.010.001 OXI-SAMITIZAGAO-GOL UNID 1 00,00 90,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS  "Cidade Poema"
GABINETE DO PREFEITO
24 001.055.021 PARAFUSO - GOL Und 3 2,00 66,00
25  007.008.646 PARAFUSO - GOL Und 1 2,00 2,00
2% 001028604 PASTILHA DE BANCO - GOL Und 2 8,00 16,00 TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO
27 007.010.077 PASTILHA DO BANCO - GOL UNID 1 7,00 7,00 Na presente data, fica HOMOLOGADA E ADJUDICADA o(a) PREGAD IAL abaixo ificada, &
% 007010000 PEGADESLIZANTE- GOL UNID 2 70 b Orgdo  ||SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Processe |[p00202/23
20 007.010.088 PEGA DESLIZANTE - GOL UNID 3 500 15,00 Origem  |[PREGAC PRESENCIAL N° 0067/2023. Ficha |[776
- Dotagdo  |[12.365.0321.2798.2798 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO CNPJ |[07.486.627/0001-43
30 007.010.089 PECA DESLIZANTE - GOL UNID 1 300 3,00 DO ENSING - FUNDER 30% CRECHE
31 007.010.083 REPARO DO CHICOTE DO FARCL - GOL UNID 2 40,00 80,00 Fornecedor ||C. A. M. CASTILHOS Telefone ||(22) 99856-8153
Endereco ||RUA LIONS CLUBE, 128 - PARQUE SAQ CAETANO - CAMPOS DOS GOYTACAZES-RJ - CEP.28030-385.
32 007.010.082 TAMPA - GOL UNID 1 45,00 45,00
33 007.010.007 TUBO DE COMBUSTIVEL- GOL UNID 1 225,00 225,00
B758 €. A M. CASTILHOS
: tem Codige CNPJ: 07 486.627/0001-43 Unidad lidade  Valor Valor Total
34 007.010.088 TUBO DE COMBUSTIVEL- GOL UNID 1 140,00 140,00 m RUA LIONS CLUBE, 128 = - PARGUE SAO nidade  Quantidade volor al
. CAETANO, CAMPOS DOS GOYTACAZES - RJ, CEP:
35 007010096 TUBO DE COMBUSTIVEL-GOL UNID 1 195,00 195,00 28030-385
. Telefone: (22) 90856-8153
007.010.095 TUBO DE COMBUSTIVEL - GOL UNID 1 255,00 255,00 Descrigao do Produto/Senvico
1 006000411 COMPUTADOR - MODELO 1 UNID 45 285000 128.250,00
37 007.010.004 VALVULA - GOL UNID 1 120,00 120,00 - Processador Intel Core i3 ou AMD Ryzen 3 com no
minimo 4 nicleos de CPU do tipo performance-core, 8
38 007008000 VELAS - GOL Und 8 40,00 320,00 threads, frequéncia base de 3.30 GHz e méxima de 4.30
’ GHz, cache L3 de 12MB e L2 de SMB, com placa grafica
Total do Proponente 120,00 integrada com frequéncia maxima de até 1.40 GHz

- Placa mae mATX com no minimo 2 slots de memana
DDRA4 & sockel compalivel com o processador oferado
(Intel LGA 1700 ou AMD AMA4)

AUTORIZO a r apés a 30 da Nota de - Memoria RAM de 4 GB DDR4 2666 MHz (1x4GB)

- Armazenamento SSD de 240 GB, SATA 6GBIs, leilura de

540MB/s 6 escrila 500 MB/s Kingston, Crucial, WD, Husky

ou PNY

- Fonte ATX 100V-240 (bivolt automatico 110V-230V),

S3o Fidélis/RJ, 15 de dezembro de 2023. poténcia de 400W. certificada com selo 80 plus White, PFC

ativo, protecao intema OVP, UVP, OCP, OPP e SCP.

- Gabinete mATX de ago, mid tower com tamanho

3B0x175x365mm (Comprimento x Largura x Altura), duas

conexdes USB e conexdo de dudio.

Sistema Operacional Windows 11 PRO original, licenga
permanente.

Monitor 19.5” LED widescreen HD (1366x768), T5hz,
HDMI & VGA, com ajuste de inclimagio. LG, HQ, AOC,
JANINE PETRUTES PALAGAR Samsung, Philips ou Acer.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Mouse Gpico USE de 3 boties com 1200 dpi, modelo
classico, scroll macio, design analémico e cabo de 1,5
metros ou mais.

Teclado USB padrio ABNT2, tamanho normal com teclas
macias e silenciosas (soft louch), teclado numérice e cabo
de 1,5 melros ou mais
Marca. ESPECITEC

2 006.000.413  FONTE ATX 100v-240V (BIVOLT AUTOMATICO 110V~ UND 25 207,00 5.175,00
230V)

Poténcia de 400W, cerlificada com selo 80 plus while, PFC

ativo, protec&o interna OVP, UVP, OCP, OPP e SCP.

Marca: BLUECASE

Total do Proponente 133.425.00

AUTORIZO a { apos a emissdo da Nota de

Sao Fidelis/RJ, 07 de dezembro de 2023,

LIA MARCIA DE ALMEIDA F. ALCANTARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO




Edigcao 1.456
Sexta-feira, 15 de Dezembro de 2023 D-O-E-

Poder Executivo - Diario Oficial Elet

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS “Cidade Poema”
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Ma presents data, fica HOMOLOGADA E ADJUDICADA o(a) PREGAC PRESENCIAL abaixo especificada, & emprasa:

Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC Processo |(000202/23
== e

Origem PREGAO PRESENCIAL N° 0057/2023. Ficha 776
Dotacéo 12.366.0321.2798.2798 - MANUTENCAQ E DESENVOLVIMENTO CNPJ ||32.430.761/0001-T0
DO ENSINO - FUNDEB 30% CRECHE
Fomecedor ||MASTER DE CACHOEIRO MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA Telefone ||(28) 3511-2063

ESCRITORIO EIRELI
Endereco ||AV DOUTOR ARISTIDES CAMPOS, 105 - SANTO ANTONIO - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES - CEP.29300-
§10.

4964 MASTER DE CACHOEIRO MOVEIS E EQUIPAMENTOS
Iem Codigo PARAESC Unidade  Quantidade Valor Valor Tolal
CNPJ: 32.430.761/0001-70 Unitario

AV DOUTOR ARISTIDES CAMPOS, 105 LOJAC C, -
SANTO ANTONIO, CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES,
CEP: 29300-510
Telefone: (28) 3511-2063
Descrigéo do Produto/Servigo

5 006.000.412 NOTEBOOK UND ] 487000 29.220,00
- Tela de 14" ou 15,6 e resolugdo Full HD.
- Processador com no minima 10 nicleos de CPU, sendo 2
do fipo 8 do tipo , 12
threads, frequéncia base de 2.50 GHz e maxima de 4.40
GHz, cache de 12MB
- Meména RAM de B GB
- 550 NVMe de 256GB
- Conexdes Bluetooth & Wi-Fi (2.4 GHz e 5 GHaz),
- 4 portas USB com pelo menos 1 sendo USB 3.2,

-1 porta HOMI
- Sistema operacional Windows 11 PRO
Marca: ACER
Total do Proponente 29.220,00
AUTORIZO a isigao / 40 apos a emissao da Nota de Empenho,

Séo Fidélis/RJ, 07 de dezembro de 2023.

LIA MARCIA DE ALMEIDA F. ALCANTARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS  "Cidade Poema"
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Na presente data, fica HOMOLOGADA E ADJUDICADA o(a) PREGAQ PRESENCIAL abaixo i , &
N—E'_;;gip_'_l SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ Processo ||000202/23
Origem ||PREGAD PRESENCIAL N° 0057/2023. Ficha |[776
Dotagio 12.365.0321.2798.2798 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO CNPJ ||09.186.657/0001-60
DO ENSING - FUNDEB 30% CRECHE
Fomecedor ||[NOBREZAS DA TERRA DISTRIBUIDORA EIRELI - ME Telefone ||(22) 2723-6299
Endersgo  ||RUA ANTONIO RIBEIRO MOCO, 32/38 - CENTRO - CAMPOS DOS GOYTACAZES-RJ - CEF.28013-470.
90 NOBREZAS DA TERRA DISTRIBUIDORA EIRELI - ME

item Codigo CNP.J: 09.186 657/0001-60 Unidade  Quantidade  Valor Valor Total
RUA ANTONIO RIBEIRO MOGO, 32/36 - CENTRO, Unitafio
CAMPOS DOS GOYTACAZES - RJ, CEP: 28013470
Telsfone: (22) 2723-6209Fax: (22) 2722-9344
Descrigho 6o Produlo/Senigo

4 006 000410 NOBREAK G00VA (300W) UNID 45 564,00 25380,00
Nobreak B00VA (300W) Forma de onda sencidal
maodificada (PWM), com protegéo eletrbnica contra
sobrecarga. Trivolt automatico: 115V, 127 V e 220V
[madelo TI), filtro de linha. Nimero de tomadas: 6.
Marca: RAGTECH
Total do Proponente 25.380 00

AUTORIZO a dof apos a do da Nota de

Sao Fidélis/RJ, 07 de dezembro de 2023,

LIA MARCIA DE ALMEIDA F. ALCANTARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ




