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ESTADO DO R1O DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL
CONSELHO MUNICIPAL DE E

DELIBERACAO N.° 01 DE 22 DE SETEMBRO DE 2025.

Estabelece diretrizes normatizadoras do processo de seleglio para o
cargo de Gestor Escolar e Gestor Escolar Adjunto da Rede
Municipal de Ensino do municipio de Sdo Fidélis/RJ ¢ trata de
outros dispositivos correlatos.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE SAO FIDELIS, no uso de suas atribuigdes,

considerando os dispositivos da Lei Municipal n.* 1.442 de 23 de junho de 2015, Lei Municipal n.”

1.687 de 01 de setembro de 2022, demais normas regulamentares pertinentes ¢ a necessidade de
promover a gestio competente ¢ democritica das Escolas Municipais e ampliar a participagio da
comunidade escolar nas Unidades de Ensino, RESOLVE:

Capitulo 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1% Esta Deliberagio divulga as normas regulamentares para a realizagio do processo de selegio de
servidor ao exercicio da fungio de Gestor de Escola Municipal ¢ 4 fungio de Gestor Adjunto ¢ da outras
providéncias.

Art, 2°- As fungoes de Gestor e Gestor Adjunto de Escola, com carga hordria de 40 (quarenta) horas
semanais, serfio exercidas por Profissional do Magistério Piblico Municipal, detentor de cargo efetivo.

Art. 3% A selegio ocorrerd somente nas Unidades Escolares que possuirem o numero de matriculas
superior a 50 (cingquenta) alunos, com excegio das Creches que, independente do niimero de matricula, o
pleito serd mantido.

Art, 4% A candidatura para a fungio de Gestor Adjunto ocorrerd para as Escolas que possuirem o
nimero de matriculas superior a 200 (duzentos) alunos contabilizados no ano em que ocorrer a selegiio,
exceto para creches que ndo terio candidatura para fungio de Gestor Adjunto independente do
quantitativo de alunos matriculados.

Art, 5°- Apos o processo selegiio, als) nomeagio(oes) do(s) candidato(s) eleito(s) para exercerem) a(s)
fungio(des) de Gestor ¢ Gestor Adjunto de Escola seri(io) legitimada(s) por ato do Secretirio
Municipal de Educagiio ¢ do Chefe do Poder Executivo, sendo formalizada por meio de publicagio no
Didrio Oficial do Municipio.

Capitulo I1
DA INSCRICAQ
Art, 6% Os servidores interessados em participar do processo de sele¢lo deverdio constituir chapa
composta por um candidato a fungio de Gestor ¢ por um candidato a fungio de Gestor Adjunto, caso
atenda o quantitativo de matriculas especificado nos artigos 3° e 4° desta Deliberagio ¢ seguir o
cronograma de inscrigdo conforme o Anexo 11

Art. 7°- A inscrigiio ¢ o registro das chapas, serdo realizados por meio de preenchimento de formulirio
online, disponibilizado através do link:

https://forms.gle/SPZVpoHx Xx6KhHma9

Neste mesmo formulirio, o candidato deverd efetuar o envio, em arquivo anico (PDF), de toda
documentagio comprobatoria exigida nesta deliberagdo (Anexo I).

§1° O candidato i fungiio de Gestor e/ou Gestor Adjunto somente poderd se inscrever para uma (inica
chapa, em uma dnica Escola.

§2° Nio poderdo integrar a mesma chapa conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, conforme disposto na Simula Vinculante n." 13 do Supremo Tribunal
Federal.

§3” - O candidato ¢ inteiramente responsdvel pelo envio de sua inscrigio online, contendo todos os
documentos comprobatdrios exigidos. Sendo desclassificado o candidato que deixar de enviar qualquer
um dos itens solicitados ou ainda enviar arquivo ndoe compativel com o formato exigido.

§4°% A ratificagio final das chapas registradas devera ser realizada pela Comissio Educacional de
Selegio de Gestores Municipais e divulgada conforme cronograma (Anexo 1),

Art, 8- Poderd constituir chapa para participagio no processo de selegio de Gestor e Gestor Adjunto o
5cn‘idur que cumulativamente Comprove:

I- possuir no minimo 03 (trés) anos de cargo efetivo de Magistério Publico Municipal, com experiéncia
minima de 03 (trés) anos de regéncia de turma efou de 03 (trés) anos de gestio escolar;

I1- estar em pleno exercicio em qualquer Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino;

M1+ possuir licenciatura em Pedagogia ou outra que esteja presente na Matriz Curricular da Rede
Municipal;

V- ter disponibilidade para atuar na fungio com carga hordria de 40 (quarenta) horas semanais.

Art, 9°- Nas escolas onde ndo houver chapa para concorrer ao processo na forma estabelecida pelo artigo
21 da Lei n® 1.687 de 01 de setembro de 2022, caberd a Comissdo Educacional de Selegio de Gestores
Municipais realizar a indicagio de Profissionais que atendam as exigéncias previstas no artigo 2° da
referida Lei e no artigo 8" desta Deliberagio.

Pardgrafo Unico- A indicagio a ser realizada pela Comissdo Educacional de Selegio de Gestores
Municipais de Profissionais para exercer a fungio de Gestor ou de Gestor Adjunto, sera feita em reumio
realizada na sede da Secretaria Municipal de Educagiio, com registro em ata assinada pelos membros
presentes, com ampla divulgagio na comunidade escolar.

Capitulo IV

DA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO
Art.13- Poderdio participar do pleito para escolha dos candidatos:
I- todos os professores ¢ demais servidores em efetivo exercicio na Unidade Escolar;
1I- todos os alunos a partir de 12 (doze) anos de idade, independentemente do ano de escolaridade que
estejam cursando;
1H- 01 (um) responsdvel pelo aluno menor de 12 (doze) anos de idade ou por agquele impossibilitado de
realizar sua escolha, independentemente da idade.
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§1°- Cada eleitor terd direito a apenas uma escolha na mesma Unidade Escolar.

§2° Os servidores jados provisori exercerio seu direito de escolha na Unidade Escolar
onde estiverem atuando.

§3° Os professores ¢ demais servidores que forem pais ou responsiveis por alunos da Unidade de
Ensino onde exergam suas atividades s6 terdo direito a uma escolha de candidato.

§4°- O responsavel por mais de um aluno regularmente matriculado na mesma Unidade Escolar so terd
direito a uma escolha, caso o(s) aluno(s) matriculado(s) seja(m) menor(es) de 12 (doze) anos.

§5% Os responsaveis por alunos matriculados em mais de uma Unidade de Ensino terdo direito a uma
escolha em cada uma delas.

§6° Ao professor com 02 (duas) matriculas ou em efetivo exercicio em Unidades Escolares diversas
poderd realizar a escolha em ambas as Unidades em que atua.

Capitulo IV
DOS CONSELHOS ESCOLARES

Art. 14- Caberd ao Conselho Escolar de cada Unidade, a realizagio da selegio de Gestores das Escolas
Municipais, com a atribui¢io de coordenagiio e fiscalizagiio de todo o processo de selegido, devendo o
mesmo:

I- Inscrever e registrar as chapas, além de divulga-las junto aos participantes do processo de selegio,
afixando o registro nas dependéncias do estabelecimento;

11- Divulgar as normas e convocagio da selegio, afixando-as em lugar piblico, até 20 (vinte) dias antes
da data marcada para o pleito;

1= Fazer cumprir os critérios de divulgagio relativos ao periodo, local e horirio, definidos pela
Comissio Educacional de Selegio de Gestores Municipais;

IV- Organizar, pelo menos, 01 (um) debate pblico entre as chapas concorrentes & selegio, caso haja
mais de uma chapa ¢ uma apresentagio da proposta de gestdo quando houver chapa Gnica.

V- Elaborar a listagem dos candidatos & selegiio, afixando-a em local piblico, com capia para as mesas
onde ocorrerio as selegdes;

VI- Confeccionar as cédulas, de acordo com o modelo encaminhado pela Comissdo Educacional de
Selegio de Gestores Municipais (Anexo V);

VII- Distribuir ds mesas de consulta as cédulas devidamente rubricadas pelo presidente do Conselho
Escolar;

VIII - Confeccionar listagem nominal para que os participantes assinem no momento de escolha de seu

candidato.

IX- Designar os integrantes para atuar nas mesas da selegdo que ndo tenham vinculo de parentesco com
os candidatos;

X- Resolver dividas, pendéncias e imf ¢oes durante o | de selegdo, encaminhando &
Comissio Educacional de Selegiio de Gestores Municipais as que ndo forem solucionadas;

XI- Impugnar chapas que descumprirem as normas estabelecidas;

XII- Realizar a contagem dos votos dos candidatos selecionados, com registro em ata (Anexo IV),
encaminhando o ltado final & Comi Educacional de Selegio de Gestores Municipais;

XIII- Encaminhar os recursos, que nio terio efeito suspensivo, dentro do prazo de 24 (vinte ¢ quatro)
horas apos o final dos trabalhos de apuragdo & Comissdo Educacional de Selegio de Gestores
Municipais.

Capitulo V
DA COMISSAO EDUCACIONAL DE SELECAO DE GESTORES MUNICIPAIS

Art. 15- A Comissio Educacional de Selegio de Gestores Municipais, serd composta por 03 (trés)
membros da Secretaria Municipal de Educagio: um Supervisor Ed ional, um Orientador Pedagogico
¢ o Coordenador dos Conselhos Escolares, além de 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de
Educagio.

Art. 16- A Comissio Educacional de Selegio de Gestores Municipais serd formada por ato do Secretdrio
Municipal de Educagiio, que terd vigéncia durante o primeiro mandato da Gestio eleita.

Art. 17- A Comissio Educacional de Selegdo de Gestores Municipais se reunird na sede da Secretaria
Municipal de Educagiio e terd como atribuiges: coordenar, orientar e fiscalizar os Conselhos Escolares
no processo de selegio dos Gestores, cabendo aos mesmos:

I- Coordenar o processo de selegio desde o inicio até a publicagio oficial da homologagio do resultado
final;

1I- Reunir com representantes dos Conselhos Escolares para definir ¢ orientar acerca das normas gerais
da selegio de gestores;

111- Fixar a ratificagio final das chapas registradas, pelos Conselhos Escolares de cada Unidade;

IV- Definir os eritérios de divulgagdo relativos ao periodo, local ¢ hordrio, sendo estes encaminhados as
Unidades Escolares através de Oficio, para divulgagio;

V- Manter sob sua custédia toda a documentagdo concernente ao registro das chapas, selegio e
apuragiio, até a data da publicagio do resultado do processo de selegio;

VI- Elaborar modelos de que serdo encaminhados aos Conselhos Escolares;

VII- Julgar em segunda instincia os recursos encaminhados pelos Conselhos Escolares:

VIII- Homologar, em 05 (cinco) dias tteis, o resultado da selegiio realizado em cada Unidade Escolar,
encaminhando-o em seguida ao Seeretirio Municipal de Educagdo para que providencie junto ao Chefe
do Poder Executivo, a imediata publicagio em Jornal Oficial;

IX- Indicar profissionais para as fungdes de Gestor ¢ Gestor Adjunto no caso de ndo haver candidatos
inscritos em quaisquer das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino onde houver pleito.

Capitulo V
DA DIVULGACAO DAS CHAPAS

Art. 18- A divulgagio das chapas deveri ser realizada em todos os tumos e em hordrios diferenciados
para possibilitar a participagio do maior nimero de integrantes da comunidade escolar,

Art. 19- E vedado as chapas concorrentes utilizar de meios que caracterizem abuso de poder econdmico,
tais como, transporte de eleitores, distribuigio de brindes e camisetas, lanches, cesta basica ¢ outros
meios similares.

Art. 20- As atividades de divulgagiio serio encerradas no dia anterior ao inicio da votagio pela
comunidade escolar.

Capitulo VI
DO PROCESSO DE SELECAO E APURACAO
Art, 21 - O processo de selegio de gestores escolares acontecerd por meio de:
1 Votagio nas unidades escolares para classificagio de até trés candidaturas;
11 Apresentagio e avaliagio do plano de trabalho elaborado.

Art, 22 - Nas unidades escolares o processo de selegio de gestores se dard por meio de votagio da
comunidade escolar, em data prevista no cronograma desta Deliberagio. (Anexo 11)

Art. 23- Fica wedada a alteragio na composicio das chapas que foram ratificadas pela Comissio
Educacional de Selegio de Gestores Municipais.

Art. 24 - Em cada escola serio classificadas as chapas por maior nliimero de votos a seu favor.

§1°% Nas escolas onde houver uma ou mais chapa(s) sera considerado wvilido o pleito, quando
comparecerem para votagio pelo menos 50% (cinquenta por cento) da listagem de votantes da Escola.
§2°- Nas escolas onde o nimero de votos for insuficiente para aprovar a chapa Unica, isto é, onde o
nimero de votos vilidos for menor que 50% (cinquenta por cento), serd aplicado o disposto no artigo 9°
desta Deliberagiio.

Art. 25- A apuragiio desses votos serd realizada na propria escola, sendo conduzida pela mesa receptora
de voto, sob a coordenagio do Conselho Escolar,

Paragrafo Unico- O nimero de mesas receptoras serd definido pelo Conselho Escolar, conforme as
necessidades de cada Escola, considerando o nimero de votantes, sendo formada(s) pelos seguintes
membros: Presidente, secretario ¢ mesdrio. (Anexo I11)

Art. 26 - Cada mesa receptora de votos serd composta por 3 (trés) membros escolhidos pelo Conselho
Escolar entre os habilitados a votar, com antecedéncia de, pelo menos, 48 (quarenta ¢ oito) horas do
inicio da votagio.

§1° Ao Presidente da mesa receptora competird garantir a ordem no local de votagio ¢ o direito a
liberdade de escolha de cada votante.

§2°% Ao Secretdrio da mesa receptora competird, durante a votagio, registrar as ocorréncias em ata
circunstanciada que, ao final da votagfio, serd lida e assinada por todos os mesdrios. (Anexo V)

§3" Ao Mesdrio da mesa receptora competird auxiliar a procura do nome dos votantes no caderno de
votagio, conferéncia de docun o ¢ recolhi o da assi

§4" - Nenhuma pessoa ou autoridade estranha & mesa receptora poderd intervir, sob pretexto algum, nos
trabalhos da mesa, exceto os componentes do Conselho Escolar efou da Comissio Educacional de
Selegiio de Gestores Municipais, quando solicitados.

§5° Nio poderiio integrar a mesa receptora os candidatos, seus conjuges e parentes até o 2° grau, ainda
que por afinidade, ou qualquer servidor investido no cargo de Gestor ou na fungio de Gestor Adjunto.

Art. 27- O Conselho Escolar devera, antes do inicio do processo de votagfo, fornecer ans componentes
das mesas receptoras as listagens nominal de votantes.

Art. 28- A mesa receptora de votos deverd identificar o votante mediante apresentagio de documento de
identificagdo com foto e, na falta deste, serd vedada sua votagio,

Art, 29 - A relagdo das chapas com os respectivos niimeros e nomes dos candidatos serd colocada em
local visivel nos recintos onde funcionardo as mesas receptoras.

Art. 30 - O voto serd dado em cédula tnica, que deverd conter o carimbo identificador da Escola ¢ a
assinatura do Presidente do Conselho Escolar. (Anexo V)

§1% Para efeitos do disposto nesta Deliberagio, consideram-se como votos vilidos os destinados as
chapas, os votos brancos e votos nulos, por corresponderem a livre manifestagio da vontade dos
votlantes.,

§2°- Caberd ao Conselho Escolar decidir se um voto ¢ vilido ou ndio, nos casos em que ndo identificar
com clareza o interesse do votante.

Art. 31- A(s) mesa(s) receptora(s), apds o encerramento da votagiio, deverio lacrar as urnas, elaborar,
ler, aprovar e assinar a ata de ocorréncias e fech de pleito | do, imedi a assumir as
fungdes de mesa cscrutinadora em conjunto com o Conselho Escolar, que se encarregariio da imediata
apuragio dos votos depositados nas urnas.

Art. 32- Antes de ser(em) aberta(s) a(s) urna(s), o Conselho Escolar verificard se hi nela(s) indicio(s) de
violagio e anulard qualquer urna que tenha sido violada.
Art, 33- A apuragdo dos votos serd feita em sessdo Unica, aberta & comunidade escolar, em espago do
recinto escolar, previamente definido pelo Conselho Escolar.
Art. 34- A mesa escrutinadora, antes de iniciar a apuragio, deverd contar todas as cédulas de votagio,
conferindo o seu total com o niimero de votantes registrando em ata.
Parigrafo Unico- Serd validado o pleitoe quando comparecerem para votagio pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da listagem de eleitores da Escola, conforme §1° do artigo 12 desta Deliberagio,
Art. 35- Se constatados vicios ou irregularidades que indiquem a necessidade de anulagio do processo,
cabera ao Conselho Escolar dar imediata ciéneia do fato 4 Comissio Educacional de Selegio de
Gestores Municipais para as providéncias cabiveis.
Art, 36- Concluida a apuragio dos votos e, depois de elaborada, lida, aprovada e assinada a ata de
resultado, todo o material deverda ser entregue & Comissio Educacional de Selegio de Gestores
Municipais para:

I- verificar a regularidade da documentagio do escrutinio;
II- verificar se o nimero de leitores votantes corresponde a pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
listagem de eleitores da Escola;

111 verificar se a contagem dos votos estd aritmeticamente correta ¢ proceder A recontagem, de oficio, se
constatada a existéncia de erro material;

V- decidir sobre eventuais irregularidades registradas em ata;
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Art. 37 — O processo de Selegio de Gestores contard ainda com a apresentagio de Plano de Gestdo que
contemple as dimensdes pedagdgica, admini: iva e fi ira, na perspectiva da gestdo democritica,
a Comissiio de Avaliagio de Mérito e Desempenho (Anexo VIIT).

Pardgrafo tnico- A Comissiio de Avaliagio de Mérito e Desempenho dos Gestores Escolares realizard a
avaliagio dos planos apresentados e atribuird uma nota final (Anexo 1X) que seri encaminhada para a
Comissio Educacional de Selegiio de Gestores Municipais que por sua vez procederd com o computo
final.

Art.38 - Deverio comj er para a aj cio do Plano de Gestio os candidatos selecionados nas
unidades escolares em ordem de classificagio, até o 3° colocado, em data ¢ hordrio previstos nesta
Deliberaciio (Anexo 1)

§1°0 Plano de Gestiio deveri ser anexado no ato da inserigiio do candidato

§2° 0 Plano de Gestio deverd estar em consonincia com o Plano Municipal de Educacio e o Projeto
Pedagdgico (PP) da Unidade Escolar,

Art, 39 - O Gestor Escolar em exercicio garantird o acesso dos candidatos ao Projeto Pedagogico, bem
como acesso a dados ¢ informagdes que tratem da pedagogica, administrativa ¢ fi ira da
escola.

Art 40 - O candidato que néo se submeter a apresentagio do Plano de Gestio estard automaticamente
desclassificado.

Art. 41 - Ao final de cada apresentagiio de Plano de Gestio a Comissio de Avaliagio de Mérito e
D penho dos G Municipais deverd atribuir uma nota, conforme os eritérios estabelecidos no
anexo IX desta Deliberagio.

F

Capitulo VII

DO RESULTADO FINAL
Art. 42 — Para fins de pontuagio:
I Nota da votagiio = 40 pontos
1l Nota do Plano de Gestio = 30 pontos (x2)
11T Nota final = 100 pontos
Art.43 - Para fins de calculo para resultado final tem-se a seguintes regras:
I Nota da votagiio = votos obtidos x 40/ total de votantes
1l Nota do Plano de Gestio = nota obtida na apresentagio x 2
111 Nota final = nota da votagio + nota do plano
§17 Para fins de aprovagio serd necessdrio obter no minimo 50 pontos.

§2" Em caso de empate caberd a Comissio Educacional de Selegio de Gestores Municipais obedecer aos
i critérios de d

F
I Ser licenciado em Pedagogia;

1I. Maior tempo de experiéncia em gestio escolar;

111, Residir no Municipio de Sio Fidélis, com maior proximidade & Unidade Escolar onde concorreu.

Capitulo VIII
DO RECURSO

Art. 44- O candidato que se sentir prejudicado por quaisquer decisdes do Conselho Escolar poderd
interpor recurso @ Comissio Educacional de Selegio de Gestores Municipais, devidamente
fundamentado ¢ instruide com documentagdo comprobatoria, no prazo miximo de 24 (vinte e quatro)
horas apos as decisdes.

Parigrafo Unico- A devolutiva do recurso interposto, em cardter conclusivo, serd fornecida ao
i no prazo maxi de 03 (trés) dias 0teis a contar do scu recebimento pela Comissiio
Educacional de Selegio de Gestores Municipais.

Art. 45- Os recursos interpostos nio terdo efeito suspensivo.

Capitulo IX
DA NOMEACAO E INVESTIDURA DO GESTOR E DO GESTOR ADJUNTO

Art. 46- Apos a homologagio do resultado final pela Comissdo Educacional de Sclegio de Gestores
Municips I Municipal de Educagio, o mesmo providenciari

e seu devido encami ) a0 irio
Jjunto ao Chefe do Poder Executivo, a imediata publicagio em Jornal Oficial.

Parigrafo Unico- A ¢io dos servidores cleitos para exercerem a fungio de Gestor ¢ Gestor
Adjunto nas Unidades Escolares serd feita pelo Chefe do Poder Exccutivo, nos termos desta
Deliberagio.

Art. 47- A investidura dos servidores nomeados na forma desta Deliberagiio dar-se-d em data fixada pela
Secretaria Municipal de Educagio.

Paragrafo Unico- No ato da investidura, os servidores nomeados para o cargo de Gestor e Gestor
Adjunto assinardo Termo de Compromisso, constantes nos Anexos Ve VII desta Deliberagio.

Capitulo X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48- A Comissio de Avaliagio de Mérito ¢ Desempenho dos Gestores Escolares analisard a atuagio
dos Gestores e atuari durante todo o mandato, avaliando o desempenho e o cumprimento das atribuigbes
dos gestores com base no anexo X desta deliberagiio, elaborando relatorios e encaminhando 4

ia Municipal de Ed do, para providéncias de exoneragio do cargo, se for o entendimento da
Comissdo,

Parigrafo tnico: apds elaboragio de relatério a Comissiio enviard para ciéncia e providencia da
Secretaria Municipal de Educagio, esta notificard o gestor para ciéncia, esclareci e dria
adequagdes de conduta. Em caso de reincidéncia o gestor serd exonerado.

Art. 49 - O gestor selecionado podera ser exonerado da fungdo pelo Poder Piablico Municipal, desde que
seja resguardado o seu direito de defesa, observado as seguintes situagoes:

I- estiver no exercicio da fungdo e tenha cometido ato(s) que comprometa(m) o funcionamento regular
da escola, devid comprovado(s);

1I- afastar-se, sem justificativa, do exercicio por periodo superior a 30(trinta) dias no ano, consecutivos
ou nio;

1ll- candidatar-se a mandato eletivo, nos termos da legislagio eleitoral especifica;

V- agir em desacordo com o Regimento Interno da SEMED e legislagdes vigentes.

Parigrafo Unico- Excluem-se do cdmputo do periodo a que se refere o inciso 11 deste artigo os
afastamentos para usufruto de férias regulamentares, férias prémio no limite de 30 (trinta) dias, recessos
escolares, licenga para tratamento de salde, licenga maternidade ou patemidade e participagio em
cursos ou outras atividades por convocagiio da Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 50- Os casos omissos serfio resolvidos pelo Conselho Municipal de Educagao.

Art. 51- Esta Deliberagio entrard em vigor na data de sua publicagio.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE SAO FIDELIS/RJ, Sio
Fidelis, 22 de setembro de 2026,

Os membros do Conselho Municipal de Educagio confirmam e aprovam a Deliberagio, assinando-a em
22 de setembro de 2025.

Nome Nome
Nome Nome
Nome

Nome

FICHA DE ]NSCR[C;\O DO(A) CONDIDATO(A) AO CARGO DE
GESTOR E GESTOR ADJUNTO PREENCHIMENTO ONLINE
https://forms.gle/SPZVp6Hx Xx6KhHma9

Unidade Escolar para a qual se candidata:
1- DADOS PESSOAIS:

Nome: Pseuddnimo
Sexo:  DatadeNasc. [/ [/ N lidad

UF:  EstadoCivil: __ CPFn™
RGn.™ Orgiio Exp:
Titulo de Eleitor n.”: Zona: Segio:

Data da Expedigio: / /

Filiagio:

¢

Enderego: n.
Complemento: Bairro: Cidade:

CEP:  Telefone:  E-mail:__

2- DADOS PROFISSIONAIS:

Lincenciatura/Curso:

Maior Titulagio:

Cargo Efetivo investido: Classe: Nivel:

Tempo de Servigo Efetivo no Magistério Pablico Municipal:

Lotagio: Escola/Creche Municipal

Possui outro cargo efetivo: Nao( )} Sim( ) Rede de Ensino:

Tempo de servigo na Unidade Escolar para qual se candidata:

Mais de 2 anos( ) 2anos( ) Lano( ) Oirundo de outra Unidade Escolar{ )
3- INFORMACOES COMPLEMENTARES:
Ja ocupou a fungiio de Gestor(a) Escolar? Nio( ) Sim( )

Tempo de experiéncia em gestio escolar:

Tempo de experiéncia em regéncia de turma:
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DOCUMENTOS COMPROBATORIOS A SEREM ANEXADOS NO ATO DA
INSCRICAO
ANEXO 1
1- Copia da Carteira de Identidade;
2- Copia do CPF;
3- Copia do Titulo de Eleitor;
4- Copia do Comprovante de Residéncia;
5- Copia do Comprovante de Escolaridade;
6- Declaragio fornecida pela SEMED comprovando no minimo 03 (trés) anos de Tempo de Servigo
Detentor de Cargo Efetivo no Magistério Piblico Municipal;
7- Declaragio fornecida pela Unidade Escolar de estar em Pleno Exercicio na Rede Municipal;
8- Declaragio(Ges) que comprove pelo menos 03 (trés) anos de experiéncia em Regéncia de Turma e/ou
03 (trés) anos de experiéncia em Gestdo Escolar (no que diz respeito a experiéneia em Gestdo Escolar,
Juntar todo o tempo, para o caso de desempate no pleito);

do nio ter

09- Declaragio da Secretaria Municipal de Administragio ¢ R H i
tido participagdo em irregularidade administrativa;

10- Certidiio Negativa de Antecedentes Criminais que comprove ndio estar sofrendo efeitos de sentenga
penal condenatdria nos dltimos 5 (cinco) anos anteriores a data da candidatura;

11- Apresentar Declaragio do Conselho Escolar informando que o candidato nio faz parte do Colegiado
ou que estd afastado devido a sua candidatura no processo eleitoral para Gestores nas Escolas

Municipais.

ANEXO 1

01 — Plano de Gestdo com dimensdes Pedagogica, Administrativa e Financeira,

ANEXO 11
CRONOGRAMA
ACOES PERIODO
Publicagio do Edital de Selegio 23/09/2025
Reunido com os representantes dos Conselhos Escolares 25/09/2025

para orientagdes
Divulgagao das normas do processo de selegio nas
Unidades Escolares
Periodo de Inscrigdes ¢ Registros das chapas

A partir de 25/09/2025
26/09/2025 & 06/10/2025
07/10/2025 & 10/10/2025

Andlise, deferimento ou indeferimento das chapas

inscritas
Ratificagio final das chapas pela Comissao Educacional
de Selegiio de Gestores Municipais
Realizagio de reunides no recinto escolar para
divulgagio das chapas ¢ apresentagio da proposta do

Plano de Gestio pelo candidato a fungio de Gestor
Escolar

Convocagao ¢ Divulgagio de listagem de votante,

mediante aviso afixado na Unidade Escolar

Votagio

10/10/2025

13/10/2025 4 17/10/2025

20/10/2025 4 21/10/2025

29/10/2025 — 8 horas 4s 17horas

Apuragio dos votos pelo Conselho Escolar ¢ entrega 29/10/2025 =t 19h30min para BJA

dos resultados a Camissio Educacional de Selegio de

Giestores Municipais

29/10/2025 — a partir das 17horas

Apresentagio do Plano de Gestio 03/11/2025 4 07/11/2025

14/11/2025
01/12/2025 até 19/12/2025

Homologagio do Resultado Final

Periodo de transigio de gestio

ANEXO II1

DESIGNACAO DOS COMPONENTES DAS MESAS
RECEPTORAS/ESCRUTINADORAS

O Conselho Escolar, através da Lei Municipal n® 1.687/2022 ¢ da Deliberagio CME n.”
XX/2022, designa os componentes das mesas receptoras/escrutinadoras para conduzirem o processo de
selegao do(s) candidato(s) 4 Gestor Escolar (¢ Gestor Adjunto) na (Nome da Unidade Escolar).

MEMBROS:

I- Nome:

Fungiio a exercer:

<,
B

2- Nome:

Fungdo a exercer:

<,
5

3- Nome:

Fungio a exercer:

<
B

Local ¢ Data

Nome e Assinatura do(a) Conselheiro(a) Escolar

ANEXO IV
ATA DE APURACAO DA SELECAO DE GESTOR ESCOLAR (E GESTOR
ADJUNTO)
Unidade Escolar
Aos dias do més de de

s horas, encerrada a
votagio, reuniu-se o Conselho Escolar, juntamente com a mesa receptora, para realizar a escrutinagiio
dos votos, apresentando o seguinte resultado;

I- Nome do(s) candidato(s);

2- Nuamero (por extenso) dos votantes que compareceram na selegio;

3- Nuamero (por extenso) dos votantes que deixaram de comparecer;
4- Numero (por extenso) de votos nulos;

5- Nuamero (por extenso) de votos brancos;

6- Numero (por extenso) de votos vilidos;

7- Nuamero (por extenso) de votos obtidos por cada candidato;

8- Ocorréncias:

(somente questdes relevantes)

Nada havendo nada mais a relatar, eu

Secretdrio(a) da mesa receptora/eserutinadora lavrei a presente ata, que apos sua leitura, segue assinada

bros da Mesa R

por mim, pelos demais /Escrutinadora e pelo representante do Conselho

Escolar.

Nome e Assinatura do{a) Presidente

MNome ¢ Assinatura dofa) Secretiriofa)

Nome ¢ Assinatura dofa) Mesario(a)

Nome e Assinatura dofa) Representante dofa) Conselho Escolar
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ANEXO V

MODELO DE CEDULA DE SELECAO PARA CANDIDATURA UNICA

CEDULA DE SELECAO
(CARIMBO/TIMBRE IDENTIFICADOR DA ESCOLA)
CANDIDATO[A): I
SIM( ) NAO( )

Mome ¢ Assinatura doa) Conselheiro(a) Escolar Mome e Assinatura dofa) Presidente da Mesa

MODELO DE CEDULA DE SELEGAO PARA MAIS DE UM CANDIDATO

CEDULA DE SELECAO
(CARIMBO/TIMBRE IDENTIFICADOR DA ESCOLA)
CANDIDATOS(AS):
() CHAPA I - NOME DO(S) CANDIDATO(S)
( JCHAPA 2 - NOME DO(5) CANDIDATO(S)
( )CHAPA 3 - NOME DO(S) CANDIDATO(S)

MNome ¢ Assinatura dofa) Conselheiro(a) Escolar Nome ¢ Assinatura dofa) Presidente da Mesa

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR ESCOLAR
Eu,
nomeado(a)/designadofa)  para, exereer @ fungio  de  Gestor  Escolar, na E. M.
— . no municipio de 5o Fidélis, declaro como servidor piblico
comproimet a AssUmir as i responsabilidades:

| - responder integralmente pela escola, exercendo em regime de dedicagiio 4s atribuigdes de gestio, mantendo-
me permanentemente i frente da instituigio, enguanto durar a minha investidura na fungo:

11 — cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno e as determinagdes da Secretaria Municipal de Educagiio de Sio
Fidélis;

1T - garantir o cumprimento do calendirio escolar estabelecido conforme as diretrizes da Seeretaria Municipal de
Educagio de Sio Fidélis;

IV~ representar oficialmente a escola, tomando-a aberta aos interesses da comunidade, estimulando o
envolvimento dos alunos, pais, professores e demais membros da equipe escolar:

V — zelar para que a escola municipal ofereca servigos educacionais de qualidade, por meio das seguintes agoes:
1- coordenar o Projeto Pedagdgico;

2 - apoiar o desenvolvimento da avaliagio pedagogica ¢ divulgar seus resultados;

3 - adotar medidas para elevar os niveis de proficiéncia dos alunos ¢ sanar as dificuldades apontadas nas
avaliagbes externas;

4 - estimular o desenvolvimento profissional dos professores e demais servidores em sua formagio e
qualificagio;

5 - organizar o quadro de pessoal e controlar a frequéncia dos servidores;

6 - conduzir a Avaliagio de Desempenho da equipe da escola;

T - resp bilizar pela gio ey nte atualizagio do processo funcional do servidor;

& - garantir a legalidade ¢ a regularidade do funcionamento da escola e a autenticidade da vida escolar dos
alunos.

VI - zelar pela manutengiio dos bens patrimoniais, do prédio e mobilidrio escolar;

VII - indicar necessidades de reforma e ampliagio do prédio e do acervo patrimonial;

VI - prestar contas das agoes realizadas durante o periodo em que exercer a gestio da escola;

IX - assegurar a regularidade do funcionamento do PDDE, quando houver, ¢ executar, de acordo com a Lei, todos
0s atos inerentes aos programas praticados na escola;

X ~ fomecer, com fidedignidade, os dados solicitados pela SEMED, observando os prazos estabelecidos;

X1 - observar e cumprir a legislagio vigente.

XII- Atuar em consondncia com o previsto em seu Plano de Gestiio.

X1 — Participar das formagtes promovidas pela Secretaria Municipal de Educagio

XIV — Agir com cordialidade com os membros da comunidade escolar, abertura ao didlogo e aprego a
pluralidade.

Local e data

Nome ¢ Assinatura por extenso
Testemunhas:

ANEXO VII
TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR ADJUNTO

Eu, "
designado(a) para, exercer a fungdo de Gestor Adjunto, na
E.M. . no municipio de Sdo Fidélis, declaro como
servidor piblico comprometer-me a assumir as seguintes responsabilidades:

I — assumir as fungdes de Gestor Adjunto, em consondiincia com o Gestor Escolar e equipe da escola,
exercendo-as fielmente, enquanto durar a investidura na fungio;

I — cumprir as determinagdes do Regimento Interno e as determinagbes da Secretaria Municipal de
Educagio de Sio Fidéhs;

Il — garantir o cumprimento do calendario escolar estabelecido conforme as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagio de Sio Fidélis;

IV — exercer as atribuigdes delegadas pelo Gestor da Escola;

Y — zelar para que a Escola Municipal ofereca servigos educacionais de qualidade, de modo a elevar os
padrdes de aprendizagem escolar de seus alunos e contribuir para a formagdo da cidadania;

W1 — substituir o Gestor Escolar nos afastamentos tempordrios ou na vaciincia do cargo, nos termos da
Deliberagio vigente.

WII = Participar das formagdes promovidas pela Secretaria Municipal de Educagio

WIII = Agir com cordialidade com os membros da comunidade escolar, abertura ao didlogo ¢ aprego a pluralidade.

Local ¢ data

Nome e Assinatura por extenso

Testemunhas:

ANEXO VIII
MODELO DE PLANO DE GESTAO

1) Capa contendo o cabegalho da escola, o nome do candidato ¢ trecho de apresentagiio.
Modelo do trecho de apresentagio: “Plano de gestio escolar apresentado a Comissio de
Avaliagio de Mérito ¢ Desempenho dos Gestores Escolares como requisito para a candidatura ao

cargo de Gestor ¢ Vice Gestor da Escola Municipal

ta

Carta de apresentagio dos candidatos

3) Introdugio — breve caracterizagiio da escola ¢ do trabalho que pretende desenvolver (maximo de
02 paginas/ valor = 02 pontos)

4) Fundamentagio Teorica — breve argumentagio sobre em quais fundamentos sustenta a agio
gestora no que tange a Educagio, a fungio social da escola e a gestio democratica (maximo de 5
paginas / valor = 6 pontos)

5

Agdes da gestio democritica - apresentagio de forma clara do que pretende desenvolver no que
tange as esferas da: gestdo administrativa; gestio de processos e resultados escolares; gestio
financeira; gestio pedagogica; gestio de pessoas; gestio de comunicagio e fortalecimento
institucional, gestdo da cultura organizacional e ambiente escolar e gestio democritica.
(méximo de 10 paginas /valor = 20 pontos)

6) Referéncias

Obs.1: Normas para digitagio do texto: fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento entre linhas

L5

Obs.2: A arguigio do Plano de Gestdo terd valor de 2 pontos.

VEJA:
ltens avaliados Pontuagio
Introdugio 02
Fundamentagdo tedrica 06
Agoes da Gestao Democritica 20
Arguigio 02
Total 30
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ANEXO IX
CRITERIOS PARA AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO E
AVALIACAQ CONTINUA DO DESEMPENHO DAS ACOES GESTORAS

INTRODUGAQ

CARACTERIZACAO DA

ESCOLA

TRABALHO QUE PRETENDE
DESENVOLVER

TOTAL = 2 PONTOS

VALOR = | PONTO

VALOR = 1 PONTO

FUNDAMENTACAQ . FUNCAQ SOCIAL DA GESTAQ
EDUCACAQ .
TEORICA ESCOLA DEMOCRATICA
TOTAL = 6 PONTOS VALOR = 2 PONTOS VALOR =2 PONTOS VALOR =2 PONTOS
GESTAD DA
GESTAO GESTAO GESTAO DE omﬁg:ﬂﬁ?ﬁ AL
ADMINISTRATIVA FINANCEIRA PESSOAS F AMBIENTE
ACOES - - = ESCOLAR
e, V’:{L;mnr:-s v !:'IE!(:FIGS” VALOR = 2,5 PONTOS | VALOR = 2.8 PONTOS
PONTOS GESTAO DE GESTAO DE
PROCESSOS E GESTAD CONHECIMENTO E GESTAO
RESULTADOS PEDAGOGICA | FORTALECIMENTO DEMOCRATICA
ESCOLARES INSTITUCIONAL
VALOR =25 VALOR =25 . ~ . ~
PONTOS PONTOS VALOR = 2,5 PONTOS | VALOR = 2,5 PONTOS
z COMPETENCIA
ARGUICAD CLAREZA COERENCIA POSTURA
TEORICA
TOTAL=2 VALOR =05 VALOR =0,5 VALOR = 0,5 VALOR = 0,5
PONTOS PONTOS PONTOS PONTOS PONTOS

-

cMAs

0
Y  Conselho Municipal da Assisténcia Social - Sdo Fidélis/RJ.

Criado pela Lei n°. 610 de 23/08/ 1996 revogada pela Lei n® 1,423 de 291272014,

RESOLUGAO DELIBERATIVA Ne. 34/2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, através de sua Presidente,
Dayvane Ferreira dos Santos Maciel, no uso das atribuigGes legais que Ihe confere o
Artigo 67, itens V, VI, da Lei n®. 1.423, de 29 de dezembro de 2014, em cumprimento
da decisao do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, 2° Vara da Comarca de
Sao Fidélis, através do Juiz Otavio Mauro Nobre, devendo o Servigo de Assisténcia
Social Nossa Senhora de Fatima se adequar as exigéncias do Conselho Municipal de
Assisténcia Social no prazo de 90 (noventa) dias.

RESOLVE:

Art.12 - Tornar sem efeito a Resolugio Deliberativa de n® 32/2025 do CMAS.

Art.2¢ - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Sao Fidélis, 22 de setembro de 2025.

Dayvane Ferreira dos Santos Maciel
Presidente do CMAS
Séo Fidélis/RJ




