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4 ¥ PREFEITURA DE GABINETE CONSIDERANDO que as medidas de reorganizacdo administrativa
X2 - : ! & . R
=V SAO FIDELIS DO PREFEITO previstas neste Decreto deverdo observar os limites da autorizagio
legislativa e ndo poderdo importar em aumento de despesa publica;
DE °
DECRETA:
DISPOE SOBRE A ADEQUACAD DE
CARGODS COMISSIONADOS NA Art. 1°, Ficam suprimidos da estrutura municipal 0s cargos em comissdo:
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DO Fi : .
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, SEM Chefe de Departamento de Recursos Financeiros, DAS III, da Secretaria
AUMENTO DE DESPESAS, E DA Municipal de Fazenda; 1 (um) cargo de Coordenador de Servigos Gerais,
OUTRAS PROVIDENCIAS. DAS 1V, da Secretaria Municipal de Servigos Publicos; Coordenador de

Divisdo Distrital - Sede I, DAS V, da Secretaria Municipal de Governo e

O Prefeito do Municipio de S3o Fidélis, no Estado do Rio de ) " . i gt ) L
g : 1P reen i Articulagao; Supervisor de Pericia Médica, DAS VI, da Secretaria Municipal

neiro, n ribuigbes legais, n rm i
Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos dos artigos 82, de GestSio e Recursos Humanos; 1 (um) cargo de Supervisor de Servicos,

Inclso ¥1, @ 124, pansgraio iinlco, dailal@ngdnia do- Mumkciple; DAS VI, da Secretaria Municipal de Agropecudria e Pesca; 3 (trés) cargos

de Supervisor de Servigos, DAS VI, da Secretaria Municipal de Servigos
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1,533, de 21 de

margo de 2018, que autoriza o Poder Executivo a promover, mediante

Plblicos.

decreto, 2 reducio ou adequacfio de cargos em comisséo e fungBes Art. 2°. Com a supressdo dos cargos dispostos no art. 19, ficam alteradas

gratificadas, bem como a alteragdo de suas nomenclaturas e atribuigdes, ; : s -
as nomenclaturas e simbologias remuneratérias dos cargos comissionados

observada a inexisténcla de aumento de despesa; a sequir, todos da Secretaria Municipal de Fazenda:

I - Gerente de Normatizacdo, Controle e Tecnologia, passando a
CONSIDERANDO a norma paramétrica da Constituigio da denominar Assessor de Normatizacio, Controle e Tecnologia, simbologia
do DAS III para DAS E-2;

II - Gerente de Escrituragdo, passando a denominar Assessor de

Replblica que autoriza a disposigdo mediante decreto de organizagdo e
funcionamento da administracdo, conforme disposto no art. 84, inciso VI,
além da definicdo expressa no mesmo sentido do art. 120, inciso I, da Lei Escrituragiio, simbologia do DAS III para DAS E-2;
Organica do Municipio; I - Gerente de Recursos Financeiros, passando a denominar Assessor de

Recursos Financeiros, simbologia do DAS III para DAS E-2;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve reger seus

atos com observdncia ao principio da eficiéncia, o que leva a tomar

IV - Chefe de Departamento de Controle de Pagamentos, passando a
denominar Superintendente de Departamento de Controle de Pagamentos,

medidas para melhor adequar as fungbes e necessidades administrativas; simbologia do DAS 111 para DAS II.
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Art. 39, Fica, ainda, alterada a nomenclatura e simbologia remuneratéria
do cargo comissionado Assessor Adjunto, passando a denominar Assessor
Adjunto I, simbologia do DAS II para DAS E-2, na estrutura da Secretaria
Municipal de Gestdo e Recursos Humanos.

Art. 49, As alteragbes dispostas nesse decreto ndo modificam as
atribuicbes dos cargos comissionados em questdo, que permanecem
inalteradas.

Art. 59. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposicGes em contrario.

Sdo Fidélis-R], 03 de novembro de 2026.

José William Ribeiro de Oliveira
Prefeito Municipal

§
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 001/2026.

Partes: Municipio de Sdo Fidélis (por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude) e a Associagdo Hospitalar Armando Vidal.

Objeto: Alterar e dispor sobre a tabela descritiva de financiamento constante na
Clausula Décima Terceira do Convénio n® 001/20286, definindo o recebimento de
recursos financeiros de Apoio Financeiro aos Municipios com Hospitais
Integrantes do SUS (Resolugao SES n® 4235 de 09 de julho de 2026).

Valor e Dotagdo: Acréscimo do valor total de R$ 1.020.000,00 (Um milhdo e
vinte mil reais).

Forma de Repasse: O montante total sera repassado em 06 (seis) parcelas de
R$ 170.000,00 (Cento e setenta mil reais) cada.

Ratificagao: Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes do Convénio
original n® 001/2026.

Data de Assinatura: 03 de novembro de 2026.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Corregedoria Geral do Municipio - CRGM

PORTARIA CRGM N° 22, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

“Institui Junta Médica Oficial para avaliagéo pericial
de servidor em sede de Incidente de Sanidade, nos
autos do Processo Administrativo Disciplinar n®
100010462/2026, e da outras providéncias.”

O CORREGEDOR GERAL DO MUNICIPIO DE SAO FIDELIS, no uso
das suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO a instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar
n® 10462/2026, promovida pela Portaria CRGM n® 11/2026;

CONSIDERANDO a Decisdo Administrativa proferida pelo
Excelentissimo  Senhor Prefeito Municipal no Processo Administrativo n°
100022211/2026 (Apenso ao Principal 100010462/2026), que deferiu o
sobrestamento do aludide PAD e determinou a esta Corregedoria a adogdo de
providéncias para identificagao e designagio de profissionais para composigao de
Junta Médica Oficial;

CONSIDERANDOQ o Oficio CPIA n° 66/2026, de 29 de outubro de 2026,
que requisita a formalizagao da instituicdo da Junta Médica com os peritos indicados
pelas secretarias competentes;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Junta Médica Oficial para atuar no Incidente de
Avaliagdo de Capacidade Psiquica, vinculado ao Processo Administrativo Disciplinar
n® 10.462/2026, determinando que os trabalhos de apuragio e a respectiva instrugéo
técnica tramitem em autos apartados, sob o Processo n® 24212/2026, o qual, apos a
conclusdo das avaliagbes e a emissao do laudo oficial, devera ser apensado aos autos
principais do referido procedimento disciplinar.

Art. 2° - Ficam designados para compor a Junta Médica Oficial de que
trata esta Portaria, os seguintes profissionais médicos: Dra. Larissa Jahuar Miranda
Pinho (Médica Psiquiatra, indicada pela SEMUS), Dr. Marcelo Molina de Vasconcelos
(Meédico Perito Oficial) e Dra. Nilma Tavares Pereira (Médica Perita Oficial).

Art. 3° - Compete & Junta Médica Oficial ora constituida a analise do
prontuario, documentos médicos anexados aos autos e a submissao do(a) servidor(a)
a exame clinico presencial, devendo apresentar Laudo Médico Pericial conclusivo que
responda aos quesitos formulados pela Comissio Permanente de Inquérito
Administrativo.

Art. 4° - Determinar que os trabalhos da Junta Médica Oficial, o
respectivo laudo pericial a ser emitido e todos os documentos clinicos inerentes a
avaliagdo sejam resguardados sob rigoroso sigilo, aplicando-se, por analogia, o
preceito normativo do art. 109 da Lei Municipal n® 150/1983, e em estrita cbservancia
as disposiges da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei Federal n®
13.709/2018) quanto a restrigdo de acesso e ao tratamento de dados pessoais
sensiveis referentes a salde.

Art 5 ° - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a
realizagdo da avaliagdo pericial e a emissdo do respectivo laudo técnico pela Junta
Médica Oficial.

Art. 6° - Concluida a avaliagdo e elaborado o Laudo Pericial, a
documentagdo deverd ser imediatamente remetida & Comissdo Permanente de
Inquérito Administrativo (CPIA) para prosseguimento regular do feito disciplinar.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Séo Fidélis/RJ, 04 de Novembro de 2026.

Henrique Serra da Silva
Corregedor Geral do Municipio
Mat. 14781-8
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EFEITURA DE =
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PORTARIA SEMED N" 21, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2026
Dispde sobre os critérios de escolha para
mediadores e cuidadores escolares da Rede
Municipal de Ensino de Séo Fidélis para o
ano letivo de 2027.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO FIDELIS, no uso
de suas atribuigdes legais, e

Considerando a necessidade de regulamentar o processo de escolha dos
profissionais de apoio escolar;

Considerando a necessidade de assegurar transparéncia, igualdade, eficiéncia,
razoabilidade ¢ continuidade dos atendimentos;

Considerando que a distribuicio dos profissionais deve observar as demandas
identificadas por meio de estudo de caso ¢ avaliagio biopsicossocial;

Considerando que a escolha realizada pelo profissional ndo poderd comprometer a

organizagio pedagogica, a seguranga dos alunos ¢ o atendimento das necessidades das unidades
escolares,
RESOLVE:
CAPITULO 1

DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 1° Fica instituido o processo de classificagio e escolha interna dos mediadores
¢ cuidadores que atuam nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, observadas as
demandas identificadas por estudo de caso, avaliagio biopsicossocial ¢ organizagio da unidade
escolar,

Art. 2 O mediador e o cuidador fario a escolha na unidade escolar em que
estiverem formalmente lotados, observada a ordem de classificagio:

I - o tumo de atvagio na unidade escolar;

Il = a etapa de ensino, conforme a disponibilidade ¢ a necessidade da unidade

escolar.

§ 1° A escolha ndo assegura ao mediador e ao cuidador o direito de selecionar
determinado aluno, turma ou professor.

§ 2" A definigio dos alunos ou da turma a ser acompanhada caberd 4 gestio da
unidade escolar, em conjunto com o professor do Atendimento Educacional Especializado (AEE),
considerando:

I - os estudos de caso;

11 - as avaliagoes biopsicossociais;

Il - as orientagdes do Plano Educacional Individualizado (PEI) ¢ do Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE);

IV ~ as necessidades dos alunos e da unidade;
V — o perfil funcional do mediador,

§ 3* A distribuigio poderd ser revista durante o ano letivo quando houver alteragio
na matricula, na frequéncia, no turno, na necessidade dos alunos ou na organizagio da unidade
escolar,

CAPITULOII
DA CLASSIFICACAO DOS MEDIADORES E CUIDADORES

Art. 3" A classificagio observard os seguintes eritérios, em ordem de prioridade:
I — maior soma das cargas hordrias das formagoes continuadas oferecidas,
promovidas ou reconhecidas pela SEMED, previstas no inciso I do art. 4%

11 — maior pontuagiio na avaliagiio funcional:

111 - maior tempo de vinculo efetivo na Rede Municipal de Ensino;

IV — maior tempo de vinculo na unidade escolar;

V — maior idade.

Art. 47 Os critérios de classificagio serio apurados da seguinte forma:

1 — formagoes: soma das cargas hordrias do Simposio de Educagio Especial (10h),
Descomplica AEE (5h), Caravana do Autismo (4h). Formagio AVA MEC (200h)
¢ PNEERQ (3h);

11 — avaliagio funcional (até 6 pontos): considerard, entre oulros aspeclos:

a) assiduidade ¢ pontualidade;

b) cumprimento da carga hordria;

¢) responsabilidade e compromisso;

d) cumprimento das orientagdes da equipe pedagdgica e do AEE;
) respeito aos limites ¢ is atribuigdes da fungdo;

f) apoio 4 participacio e 4 autonomia do aluno;

£) atengio as necessidades ¢ a seguranga do aluno;

h) relacionamento profissional com a equipe escolar;

i) postura ética, respeitosa e sigilosa;

J) comunicagdo de ocorréneias & equipe responsivel;

k) participagdo em reunides ¢ formagdes;

1) colaboragio na execugiio das estratCgias previstas para o aluno;
m) estimulo & autonomia, sem criar dependéncia desnecessiria;
n) organiza¢io ¢ qualidade dos registros solicitados:

o) apoio adequado na alimentagiio, higiene ¢ locomogio.

1 - vinculo efetivo na Rede Municipal de Ensino;

IV — tempo de atuagio na unidade;

V —preferéneia ao profissional de idade mais elevada.

Art. 5° Os critérios previstos no art. 3° serdio aplicados de forma isolada ¢ sucessiva,
como etapas de classificagio, na ordem de seus incisos, Cada critério subsequente serd utilizado
exclusivamente para desempatar os profissionais que permanecerem empatados na etapa anterior,
sem somar os resultados de eritérios distintos para formar a pontuaglo global. A soma das cargas
horirias das formagdes serd realizada apenas dentro do critério previsto no inciso I. Persistindo o
empate apods a aplicagiio dos cinco critérios, serd realizado sorteio.

CAPITULO 11
DO CRONOGRAMA

Art. 6 O processo obedecera ao seguinte cronograma no ano de 2026:
I - publicagio da Portaria em 4 de novembro;

II — entrega da documentagio na unidade escolar para apuragio dos critérios de
classificagio, de 5 ¢ 6 de novembro;

[T = publicagio da ordem de escolha em 9 de novembro;
IV — apresentagio de recurso em 10 de novembro;
W — escolha do turno e da etapa de ensino em 11 de novembro;

VI — protocolo, na Secretaria Municipal de Educagio, do pedido de mudanga de
unidade pelos profissionais interessados em 12 de novembro, apds a escolha
realizada na unidade escolar.

Art. 7" As unidades escolares deveriio encaminhar, no dia 11 de novembro de 2026,
apos a  escolha, a Coordemagio da  Educagio Especial, pelo  e-mail institucional
coordenacducacspecial(@hotmail.com, a ata de registro da escolha realizada na unidade, contendo
a identificagio dos profissionais, a ordem de escolha, os tumos ¢ as etapas de ensino escolhidos, ¢
a relagio dos mediadores e cuidadores considerados excedentes para a escolha de nova escola
perante a SEMED. A ata deverd ser assinada pela gestio escolar ¢ pelos profissionais participantes.

Art. 8 A apresentagio, pela unidade escolar, de ficha de avaliagio funcional com
resultado desfavoravel devidamente fundamentado poderd impedir a escolha do profissional de
apoio escolar na propria umidade. Nessa hipotese, o profissional participara da escolha perante a
SEMED no dia 13 de novembro de 2026, as 15h, apos a conclusio das escolhas nas unidades
escolares, observadas as vagas remanescentes ¢ a ordem de classificagio pela pontuagio da
avaliagio funcional.

Art. 9" O mediador ou cuidador que desejar mudar de unidade escolar deverd, apos
concluir a escolha na unidade em que estiver atuando, protocolar requerimento na Secretaria
Municipal de Educagiio no dia 12 de novembro de 2026, conforme o cronograma desta Portaria, O
pedido serd analisado pela SEMED, observadas a classificagio, a existéncia de vagas ¢ a
necessidade das unidades escolares. A escolha da nova unidade seri realizada perante a SEMED
no dia 16 de novembro de 2026, 4s 15h, observadas essas mesmas condigdes.

Art. 10. Os mediadores ¢ cuidadores que, apos a distribuigio dos atendimentos, ndo
tiverem alunos a acompanhar na unidade escolar deverdo escolher nova escola de atuagio perante
a SEMED. Para essa escolha, serd adotado o maior tempo de atuagio comprovado na Rede
Municipal de Ensino, utilizando-se a maior pontuagio na avaliagio funcional exclusivamente como
critério de desempate, sem soma entre os critérios, no dia 16 de novembro de 2026, as 9h.

Art. 11. Todo recurso devera ser apresentado na unidade escolar de lotagio do

profissional.
CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS
Art. 12, A relagio das necessidades informadas pelas unidades escolares devera
indicar:

I - o tumo disponivel;

II - a etapa de ensino (anos iniciais ou anos finais);

111 = o quantitativo necessario de profissionais de apoio escolar;

IV ~ a indicagio sobre a necessidade de cuidador escolar na unidade.

Art. 13. A entrega dos documentos para fins de contabilizagio dos critérios de
pontuagio devera ser realizada exclusivamente na unidade escolar de lotagio do profissional,
dentro do prazo estabelecido no cronograma desta Portaria,

Art. 14, Caberi a gestio da unidade escolar realizar o contato com os profissionais

de apoio escolar que nela estejam lotados, convocando-os para participar do processo de escolha,
com a devida informagio da data e do hordrio previamente estabelecidos nesta Portaria.

Art. 15. A classificagiio preliminar deverd ser divulgada conforme o cronograma
estabelecido nesta Portaria, assegurando-se prazo para apresentagiio de recurso escrito.
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Art. 16. O profissional que nido comparecer no dia ¢ hordrio estabelecidos sem
justificativa formal serd direcionado para uma das opedes remanescentes de turno e etapa de ensino,
conforme a necessidade administrativa.

Art, 17, Os profissionais em licenga-maternidade e os permutados terdio o direito de
participar da escolha.

Art. 18. Os profissionais em licenga médica ou readaptados nio participario do
processo de escolha.

Art, 19, Os casos omissos serdo analisados pela Coordenagiio da Educagio Especial
¢ pelo Setor de Recursos Humanos.

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigiies em contririo.

Sao Fidélis, 4 de novembro de 2026,

JONATHAS SILVA DE SOUZA
Secretirio Municipal de Educagio

PODER LEGISLATIVO
q ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PROCURADORIA

EXTRATO CONTRATO N° 003/2026

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE SAO FIDELIS

Contratado: UBBINET PROVEDOR DE SERVICOS DE INTERNET LTDA

Vigéncia: 03/11/2026 a 02/11/2027

Valor Global: RS 5.182,92 (cinco mil cento e citenta e dois reais e noventa e dois centavos)
Objeto: Fornecimento de 2 (dois) links de internet banda larga S00MB e 1 (um) IP Fixo Piblico
pelo periodo de 12 (doze) meses

Dotagiio: 3.3,90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fundamentagio do ato: Artigo 125 da Lei 14.133/21.

Sio Fidélis, 03 de novembro de 2026.
ERICKLOPES  Aunstocsimages
GUIMARAES: B Gusanss
Dacos 24 1183
B
Erick Lopes Guimardes
Presidente da Chmara Municipal
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